PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA
GAB. DES. JOSE AURELIO DA CRUZ

Agravo Interno no Reexame Necessario e Apelagcdao Civel n° 0113634-
74.2012.815.2001.

Relator: Des. José Aurélio da Cruz.

Agravante: Estado da Paraiba.

Procuradores: Renan de Vasconcelos Neves e Sancha Maria F. C. R.
Alencar.

Agravados: Francisco Josemar de Almeida Oliveira, Doglas Sousa Ramalho e
Hélder Gouveia Modesto de Albuquerque.

Advogado: Daniel Braga de Sa Costa.

ACORDAO

ADMINISTRATIVO. ACAO DE OBRIGACAO DE
FAZER. CONCURSO PUBLICO. AGENTE DE
SEGURANCA PENITENCIARIA. PRETENSAO
DE  NOMEACAO. SENTENCA  PELA
PROCEDENCIA. REEXAME NECESSARIO E
APELAGAO CIVEL. SEGUIMENTO NEGADO,
MONOCRATICAMENTE, AOS RECURSOS.
AGRAVO INTERNO. CANDIDATOS
INICIALMENTE CLASSIFICADOS FORA DAS
VAGAS OFERTADAS NO EDITAL.
CONVOCACAO PARA O CURSO DE
FORMACAO. CONCLUSAO, COM EXITO.
PREPARATORIO QUE CONFIGURA A
TERCEIRA ETAPA DO CERTAME. PRATICA DE
ATO INEQUIVOCO DA ADMINISTRACAO.
AVANCO NA ORDEM CLASSIFICATORIA
CONFIGURADO. DIREITO SUBJETIVO A
NOMEACAO, NOS TERMOS DO EDITAL DE
CONVOCACAO. MONOCRATICA QUE
APLICOU O CAPUT DO ART. 557 DO CPC A
LUZ DA POSICAO DO STF, DO STJ E DESTA
CORTE. APLICACAO DA SANCAO
PROCESSUAL DO §2° DO ART. 557 DO CPC.
DESPROVIMENTO DO AGRAVO INTERNO
COM APLICACAO DE MULTA.
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1. O ndo preenchimento de todas as vagas
dentro do prazo de validade do concurso, seja
pela eliminagdo eu desisténcia de candidato
inicialmente habilitado dentro do numero previsto
no Edital, gera o direito subjetivo a nomeacé&o do
candidato classificado na posi¢cdo imediatamente
subsequente na lista de classificados.
Precedentes do STF, STJ e TJPB (STF: ARE
734049, ARE 661760 AgR; STJ: AgRg no RMS
30.776/RO, MS 19.884/DF, RMS 32.105/DF;
TJPB: Reexame n° 0032038-34.2013.815.2001,

MS 200.2012.113.924-6/001, MS
999.2012.001153-4/001, MS 200.2012.113878-
4/001).

2. O ato de convocagao para o Curso de
Formacéo, de candidato classificado,
inicialmente, fora do numero de vagas, por si so,
ja demonstra a disponibilidade destas, nos
termos do item 10.1 do Edital. Dessa forma, o
ato administrativo de nomeagdo, antes
discricionario, tornou-se vinculado, € a mera
expectativa passou a ser direito subjetivo do
candidato.

3. CPC, Art. 557, §2° “Quando manifestamente
inadmissivel ou infundado o agravo, o tribunal
condenara o agravante a pagar ao agravado
multa entre um e dez por cento do valor
corrigido da causa, ficando a interposicédo de
qualquer outro recurso condicionada ao deposito
do respectivo valor”.

VISTOS, relatados e discutidos os presentes autos.

ACORDAM os integrantes da Terceira Camara Civel, a
unanimidade de votos, em negar provimento ao agravo interno com
aplicacédo de multa, nos termos do voto do relator e da certiddo de
julgamento de fls. 557

RELATORIO

Trata-se de AGRAVO INTERNO do ESTADO DA
PARAIBA em face de decisdo monocratica que negou seguimento ao
reexame Necessario e Apelacado Civel interposta pelo Agravante em
face de sentencga proferida pelo juizo da 6% Vara da Fazenda Publica da
Capital exarada nos autos da Acgdo de Obrigagdo de Fazer n°
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200.2012.113.634-1 ajuizada por FRANCISCO JOSEMAR DE ALMEIDA
OLIVEIRA, DOGLAS SOUSA RAMALHO e HELDER GOUVEIA
MODESTO DE ALBUQUERQUE.

Os Agravados ajuizaram a ordinaria alegando que foram
aprovados no concurso publico para a ingresso no cargo de Agente
Penitenciario, com lotacdo na Secretaria de Administracdo Penitenciaria
do Estado da Paraiba, regulamentado pelo Edital n°® 01/2008 -
SEAD/SECAP, tendo conquistado a 2392, 2432 e 2072 colocacao,
respectivamente, para a 12 entrancia.

Mesmo tendo sido classificados, inicialmente, fora das
vagas do edital, foram convocados para o curso de formagéao, concluido-
o com aproveitamento, sem, contudo, serem nomeados ao final.

Alegaram, outrossim, que o Estado da Paraiba mantém,
em seus quadros, prestadores de servigo a titulo precario, exercendo a
mesma funcédo para a qual prestou concurso, em flagrante desrespeito
aos principios orientadores da Administracao Publica.

Juntou documentos as fls. 37/379.

O juizo sentenciante (fls. 429/433) julgou procedente o
pedido autoral e determinou que o Promovido procedesse a homeacao
dos Promoventes, ao entender quer restou comprovado o avango na
ordem classificatéria na medida em que foram convocados para o curso
de formacao, nos termos do item 10 do Edital do certame.

No prazo recursal, o Estado da Paraiba apelou (fls.
444/451) alegando que os Apelados foram classificados fora do numero
de vagas e que a convocagao para curso de formagédo néo representa
existéncia de vaga a ensejar a nomeagao. Requer a reforma da sentenga
Ou, a0 menos, a revisao dos honorarios arbitrados.

Contrarrazdes apresentadas (fls. 453/461).

A Procuradoria de Justica opinou pelo desprovimento do
apelo (fls. 536/539).

Monocraticamente (fls. 541/546) negou-se seguimento
ao reexame necessario e ao apelo por entender que, a luz da
jurisprudéncia do STF e do STJ, o candidato a cargo publico tem direito
subjetivo a nomeagao quando comprova avango na ordem classificatoria,
de modo a ingressar no numero de vagas disponibilizadas no edital do
certame.

Inconformado, o Estado da Paraiba manejou Agravo
Interno (fls. 549/554) alegando que a decisdo monocratica merece ser
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reformada visto os candidatos terem sido aprovados fora do numero de
vagas, bem como inexistirem contratos precarios na Administragao.

E o relatodrio.
DECIDO

O presente Agravo Interno deve ser desprovido, eis que a
decisdo monocratica impugnada se encontra em conformidade com a
posicao adotada pelo STF e pelo STJ.

O Supremo Tribunal Federal’ passou a considerar a
nomeagao um direito do aprovado em concurso publico, assegurando o
provimento do cargo para o qual concorreu e logrou éxito, no entanto, tal
direito s6 se consubstancia, e deixa de ser mera expectativa, se a
classificacdo do aprovado estiver dentro do numero de vagas
expressamente estabelecido no Edital do certame. Semelhante o
entendimento do STJ:

ADMINISTRATIVO. RECURSO ORDINARIO EM MANDADO
DE SEGURANCA. CONCURSO PUBLICO. APROVACAO
DENTRO DO NUMERO DE VAGAS PREVISTO EM EDITAL.
DIREITO SUBJETIVO A NOMEAGCAO E POSSE. 1. Esta Corte
Superior adota entendimento segundo o qual a regular
aprovacdo em concurso publico em posicdo classificatoria
compativel com as vagas previstas em edital confere ao
candidato direito subjetivo & nomeagdo e posse no cargo
almejado e ndao mera expectativa de direito. 2. Agravo
regimental n&do provido. (STJ; AgRg-RMS 37.748; Proc.
2012/0084399-1; CE; Segunda Turma; Rel. Min. Mauro
Campbell Marques; Julg. 04/12/2012; DJE 10/12/2012).

Compulsando os autos, verifico que os Apelados se
submeteram ao referido certame, obtendo aprovacgao e classificacédo fora
do numero de vagas, o que, em principio, da ensejo apenas a uma mera
expectativa de direito a nomeacao e posse, a critério da Administracao,
conforme quadro demonstrativo abaixo:

Quant. de vagas do Classificagao no

Apelado edital — 12 Entrancia certame
Francisco Josemar de Almeida Oliveira 239
Doglas Sousa Ramalho 189 243
Hélder Gouveia Modesto de Albuquerque 207

1 AgRg no RMS 30.308/MS, Rel. Ministro FELIX FISCHER, QUINTA TURMA, julgado em 23/02/2010,
DJe 15/03/2010.
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Apesar de nao figurarem, inicialmente, entre as
oportunidades iniciais do certame, a Administragcdo Publica procedeu as
suas convocagdes para o curso de formagdo que, segundo as regras
editalicias, apresenta-se como a terceira etapa do concurso em
referéncia, para o qual somente seriam convocados os aprovados
dentro das vagas, conforme se extrai da norma editalicia (fls. 66):

10.1 Serdo convocados para o Curso de Formacio os
candidatos aprovados e classificados até o limite das
vagas estabelecidas neste Edital.

10.2 Curso tem por objetivo formar o Servidor para o
desempenho das atividades inerentes ao cargo relativas
as normas de vigilancia, manutencdo de seguranga,
disciplina da movimentagdo dos sentenciados internos
das Unidades Prisionais do Estado da Paraiba.

Apos as duas etapas iniciais, os postulantes constavam na
lista de espera e fora do numero de vagas, porém em virtude de
desisténcias e nao comparecimento de outros candidatos, com
melhor colocagao, houve a sua convocagao para matricula no Curso
de Formagao. Corrobora a Certidao encartada as fls. 393.

O ato de convocacédo para o Curso de Formacéao, por si
so, ja demonstra a disponibilidade de vagas, sobretudo as pleiteadas
pelos Apelados, de acordo com o item 10.1 do Edital. Dessa forma, o ato
administrativo de nomeacao, antes discricionario, tornou-se vinculado, e
a mera expectativa passou a ser direito subjetivo tutelavel pelo Poder
Judiciario.

A decisdao monocratica de apoiou nas decisdes reiterados
do STF e o STJ, segundo a qual os candidatos classificados fora do
numero de vagas possuem direito a nomeacgao a partir do momento
em que comprovem o avan¢o na ordem classificatéria, de maneira
que ingressem no numero de vagas previsto no edital, respeitado o
periodo de validade do certame:

CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO. AGRAVO
REGIMENTAL NO RECURSO EXTRAORDINARIO COM
AGRAVO. CONCURSO PUBLICO. DIREITO
SUBJETIVO A NOMEAGCAO. ART. 169, IV E §1°, DA
CONSTITUIGAO FEDERAL. AUSENCIA DE
PREQUESTIONAMENTO. SUMULAS 282 E 356 DO
STF. PRINCIPIOS DA LEGALIDADE, DO DEVIDO
PROCESSO LEGAL E DA AMPLA DEFESA. ANALISE
DA LEGISLACAO INFRACONSTITUCIONAL. OFENSA
MERAMENTE REFLEXA A CONSTITUIGAO.
CONVOCAGAO DE TODOS OS CANDIDATOS
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DENTRO DO NUMERO DE VAGAS. REABERTURA
POR DESISTENCIA E FALECIMENTO DE CANDIDATO
CONVOCADO. RECONHECIMENTO AO DIREITO DE
NOMEAGCAO DO CANDIDATO SUBSEQUENTE.
CONSTITUCIONALIDADE. COMPATIBILIDADE COM O
PRECEDENTE. RE 598.099 (REL. MIN. GILMAR
MENDES, DJE DE 03.10.2011) - TEMA 161. AGRAVO
REGIMENTAL A QUE SE NEGA PROVIMENTO. (STF.
ARE 734049 AgR, Relator(a): Min. TEORI ZAVASCKI,
Segunda Turma, julgado em 29/10/2013, PROCESSO
ELETRONICO DJe-225 DIVULG 13-11-2013 PUBLIC 14-
11-2013). [Em destaque].

AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO
EXTRAORDINARIO COM AGRAVO. ADMINISTRATIVO.
CONCURSO PUBLICO. CANDIDATA APROVADA,
INICIALMENTE, FORA DAS VAGAS DO EDITAL.
DESISTENCIA DOS CANDIDATOS MAIS BEM
CLASSIFICADOS. DIREITO A SER NOMEADA PARA
OCUPAR A UNICA VAGA PREVISTA NO EDITAL DE
CONVOCACAO. PRECEDENTES. 1. O Tribunal de
origem assentou que, com a desisténcia dos dois
candidatos mais bem classificados para o preenchimento
da unica vaga prevista no instrumento convocatério, a ora
agravada, classificada inicialmente em 3° lugar, tornava-
se a primeira, na ordem classificatéria, tendo, assim,
assegurado o seu direito de ser convocada para assumir
a referida vaga. 2. Nao se tratando de surgimento de
vaga, seja por lei nova ou vacancia, mas de vaga ja
prevista no edital do certame, aplica-se ao caso o que
decidido pelo Plenario da Corte, o qual, ao apreciar o
mérito do RE n° 598.099/MS-RG, Relator o Ministro
Gilmar Mendes, concluiu que o candidato aprovado
em concurso publico dentro do nimero de vagas
previstas no edital tem direito subjetivo a nomeacgao.
3. Agravo regimental ndo provido. (STF. ARE 661760
AgR, Relator(a): Min. DIAS TOFFOLI, Primeira Turma,
julgado em 03/09/2013, ACORDAO ELETRONICO DJe-
214 DIVULG 28-10-2013 PUBLIC 29-10-2013). [Em
destaque].

ADMINISTRATIVO. CONCURSO PUBLICO.
CANDIDATO APROVADO DENTRO DAS VAGAS
PREVISTAS NO EDITAL, CONSIDERADA A
DESISTENCIA DE CANDIDATOS MELHOR
CLASSIFICADOS NO CERTAME. DIREITO SUBJETIVO
A NOMEACAO.

PRECEDENTES. AGRAVO REGIMENTAL IMPROVIDO.
I. Em consonancia com o entendimento emanado do
Supremo Tribunal Federal (STF, RE 598099/MS, Rel.
Ministro GILMAR MENDES, TRIBUNAL PLENO, DJe de
30/09/2011), a jurisprudéncia do Superior Tribunal de
Justica orienta-se no sentido de que o candidato
aprovado em concurso publico, dentro das vagas
previstas no edital, tem direito subjetivo a nomeacao.
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Il. Na forma da jurisprudéncia do STJ, "a desisténcia
dos candidatos convocados, ou mesmo a sua
desclassificagdo em raziao do nao preenchimento de
determinados requisitos, gera para os seguintes na
ordem de classificagao direito subjetivo a nomeacgao,
observada a quantidade das novas vagas
disponibilizadas. Precedentes: RMS 34.990/BA, Rel.
Min. Mauro Campbell Marques, Segunda Turma, DJe
14/02/2012; AgRg no REsp 1.239.016/PB, Rel. Min.
Herman Benjamin, Segunda Turma, DJe 20/05/2011;
RMS 32.105/DF, Rel. Min. Eliana Calmon, Segunda
Turma, DJe 30/08/2010" (STJ, AgRg no REsp 1347487/
BA, Rel. Ministro BENEDITO GONCALVES, PRIMEIRA
TURMA, DJe de 05/03/2013).

[ll. Agravo Regimental improvido.

(STJ. AgRg no RMS 30.776/RO, Rel. Ministra
ASSUSETE MAGALHAES, SEXTA TURMA, julgado em
17/09/2013, DJe 11/10/2013). [Em destaque].

MANDADO DE SEGURANGCA. ADMINISTRATIVO.
CONCURSO PUBLICO. AGENTE ADMINISTRATIVO DO
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO.
LEGITIMIDADE DA  AUTORIDADE COATORA.
APROVACAO DENTRO DO CADASTRO DE RESERVA
PREVISTO EM EDITAL. ABERTURA DE NOVA VAGA
NO PRAZO DE VALIDADE DO CERTAME. DIREITO A
NOMEACAO.

1. Trata-se de mandado de seguranga impetrado em face
do Sr. Ministro de Estado do Trabalho e Emprego em
razdo de ato consubstanciado na ndo-convocagao do
impetrante para nomeacgao e posse no cargo de Agente
Administrativo do Ministério do Trabalho e Emprego,
unidade Mossor6/RN .

2. De acordo com a competéncia que lhe foi delegada
pelo art. 2° inciso Ill, do Decreto n° 4.734/03, e a
autorizagao concedida pela Portaria/GM/MP n° 77. de 8
de abril de 2009, cabe a referida autoridade coatora
nomear, no quadro permanente do Ministério do Trabalho
e Emprego, os candidatos habilitados em concurso
publico (fl. 51).

3. Esta Corte Superior adota entendimento segundo o
qual a regular aprovagao em concurso publico fora do
numero de vagas previstas no edital confere ao candidato
mera expectativa de direito a nomeacéo.

4. A jurisprudéncia desta Corte Superior também
reconhece que a classificacido e aprovagcao do
candidato, ainda que fora do numero minimo de
vagas previstas no edital do concurso, confere-lhe o
direito subjetivo a nomeacgao para o respectivo cargo
se, durante o prazo de validade do concurso, houver
o surgimento de novas vagas, seja por criagao de lei
ou por forca de vacancia. Ressalta-se que ha a
aplicacao de tal entendimento mesmo que nao haja
previsao editalicia para o preenchimento das vagas
que vierem a surgir durante o prazo de validade do
certame. Precedente: RMS 32105/DF, Rel. Ministra
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ELIANA CALMON, SEGUNDA TURMA, julgado em
19/08/2010, DJe 30/08/2010.

5. O ora impetrante foi classificado em 4° (fls. 44) para
provimento do cargo de Agente Administrativo do
Ministério do Trabalho e Emprego, unidade Mossor6/RN,
que tinha 1 vaga disponivel (fls. 21), ou seja, fora do
numero de vagas.

6. A Administracdo Publica, conforme seu critério de
conveniéncia e oportunidade e observando a ordem de
classificacdo, nomeou os 3 primeiros candidatos
aprovados: (i) o primeiro lugar, José Vieira de Castro (fls.
52), em razdo da vaga prevista no edital; (i) o segundo
lugar, Denis Tadeu Martins Acioly Ribeiro Dias (fls. 53),
em razdo da posse em outro cargo inacumulavel de
Tania Simas de Queiroz; (iii) o terceiro lugar, Cyro
Roberto dos Santos Carlos (fls. 54), em razdo da
expressa desisténcia de Denis Tadeu Martins Acioly
Ribeiro Dias (segundo lugar).

7. Ocorre que, durante o prazo de validade do certame,
um cargo de Agente Administrativo, unidade
Mossord/RN, restou vago em razao do falecimento do
servidor de Gilton Araujo Diniz (fls. 49), ndo sendo
preenchido pelos trés primeiros colocados, conforme
demonstrado acima.

8. O impetrante foi aprovado, como visto, dentro do
cadastro de reserva, na posicao classificatoria 42, ou
seja, 0 12 que deve ser convocado, uma vez que o ultimo
a ser chamado foi o 3°. Assim, obedecendo a ordem
de classificagao, a colocacao do candidato é atingida
para sua convocag¢ao, impondo-se o reconhecimento
do direito liquido e certo do impetrante a nomeacgao e
posse no cargo para o qual fora devidamente
habilitado.

9. Seguranca concedida.

(STJ. MS 19.884/DF, Rel. Ministro MAURO CAMPBELL
MARQUES, PRIMEIRA SECAO, julgado em 08/05/2013,
DJe 14/05/2013). [Em destaque].

ADMINISTRATIVO - RECURSO ORDINARIO EM
MANDADO DE SEGURANCA - CONCURSO PUBLICO -
NECESSIDADE DO PREENCHIMENTO DE VAGAS,
AINDA QUE EXCEDENTES AS PREVISTAS NO
EDITAL, CARACTERIZADA POR ATO INEQUIVOCO DA
ADMINISTRACAO - DIREITO SUBJETIVO A
NOMEACAO - PRECEDENTES.

1. A aprovagao do candidato, ainda que fora do numero
de vagas disponiveis no edital do concurso, Ihe confere
direito subjetivo a nomeacao para o respectivo cargo, se
a Administracdo Publica manifesta, por ato inequivoco, a
necessidade do preenchimento de novas vagas.

2. A desisténcia dos candidatos convocados, ou
mesmo a sua desclassificacdo em razdo do nao
preenchimento de determinados requisitos, gera para
os seguintes na ordem de classificacdo direito
subjetivo a nomeacao, observada a quantidade das
novas vagas disponibilizadas.
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3. Hipbétese em que o Governador do Distrito Federal,
mediante decreto, convocou os candidatos do cadastro
de reserva para o preenchimento de 37 novas vagas do
cargo de Analista de Administragcao Publica - Arquivista,
gerando para os candidatos subsequentes direito
subjetivo 8 nomeacgado para as vagas nao ocupadas por
motivo de desisténcia.

4. Recurso ordinario em mandado de seguranga provido.

(STJ. RMS 32.105/DF, Rel. Ministra ELIANA CALMON,
SEGUNDA TURMA, julgado em 19/08/2010, DdJe
30/08/2010). [Em destaque].

Semelhante o posicionamento desta Corte de Justica, ao
entender que a convocacgao para curso preparatorio, enquanto fase do
referido certame, vincula a Administragdo e a obriga a nomear o
candidato inicialmente detentor de mera expectativa. Colaciono os
julgados abaixo:

CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO. ACAO DE
OBRIGACAO DE FAZER. SENTENCA PELA
PROCEDENCIA. DECISAO QUE NEGOU
SEGUIMENTO, MONOCRATICAMENTE, AO APELO DA
FAZENDA PUBLICA. AGRAVO INTERNO. CONCURSO
PUBLICO. CANDIDATO INICIALMENTE CLASSIFICADO
FORA DO NUMERO DE VAGAS OFERTADAS NO
EDITAL. DESISTENCIA DE CANDIDATO MELHOR
CLASSIFICADO. OCORRENCIA. AVANCO NA ORDEM
CLASSIFICATORIA. COMPROVACAO. EXAURIMENTO
DO PERIODO DE VALIDADE DO CONCURSO.
DIREITO SUBJETIVO A NOMEACAO. EXISTENCIA.
PRECEDENTES DO STF E DO STJ. DESPROVIMENTO
DO AGRAVO INTERNO. 1. O nao preenchimento de
todas as vagas dentro do prazo de validade do concurso,
seja pela eliminacdo eu desisténcia de candidato
inicialmente habilitado dentro do numero previsto no
edital, gera o direito subjetivo @8 nomeagéo do candidato
classificado na posicdo imediatamente subsequente na
lista de classificados. Precedentes do Excelso Supremo
Tribunal Federal e do egrégio Superior Tribunal de
justica. [...] (TJPB; Rec. 0032038-34.2013.815.2001;
Terceira Camara Especializada Civel; Rel. Des. José
Aurélio da Cruz; DJPB 26/09/2014;, Pag. 14). [Em
destaque].

MANDADO DE SEGURANGA. CONCURSO PUBLICO.
AGENTE DE SEGURANCA PENITENCIARIA.
CANDIDATO

INICIALMENTE CLASSIFICADO FORA DAS VAGAS
OFERTADAS NO EDITAL. CONVOCACAO PARA O
CURSO DE FORMAGAO. CONCLUSAO, COM EXITO.
PREPARATORIO QUE CONFIGURA A TERCEIRA
ETAPA DO CERTAME. PRATICA DE ATO
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INEQUIVOCO DA ADMINISTRACAO. DIREITO
SUBJETIVO A NOMEACAO, NOS TERMOS DO EDITAL
DE CONVOCACAO. CONCESSAO DA SEGURANCA.
[...]

O ato de convocacdo para o Curso de Formacao, de
candidato classificado, inicialmente, fora do numero de
vagas, por si sO, ja demonstra a disponibilidade destas,
nos termos do item 10.1 do Edital. Dessa forma, o ato
administrativo de nomeacéo, antes discricionario, tornou-
se vinculado, e a mera expectativa passou a ser direito
subjetivo do impetrante. (TJPB, Mandado de Seguranca
n° 200.2012.113.924-6/001, Tribunal Pleno. Rel.
Ricardo Vital de Almeida, . 17/07/2013, DJe
25/07/2013). [Em destaque].

MANDADO DE SEGURANCA. CONCURSO PUBLICO.
AGENTE DE SEGURANCA PENITENCIARIA.
CANDIDATO INICIALMENTE CLASSIFICADO FORA
DAS VAGAS OFERTADAS NO EDITAL. CONVOCACAO
PARA O CURSO DE FORMACAO. CONCLUSAO, COM
EXITO. PREPARATORIO QUE CONFIGURA A
TERCEIRA ETAPA DO CERTAME. PRATICA DE ATO
INEQUIVOCO DA  ADMINISTRACAO. DIREITO
SUBJETIVO A NOMEACAO. INVASAO DO MERITO DO
ATO ADMINISTRATIVO. INOCORRENCIA. CONTROLE
JUDICIAL SOBRE A LEGALIDADE. INTERPRETACAO
DAS NORMAS EDITALICIAS. PRINCIPIO DA
VINCULACAO AO EDITAL. CONCESSAO DA
SEGURANCA. Se a administragao, por ato inequivoco
e voluntario, convoca candidatos inicialmente
classificados fora do numero de vagas, a realizar o
curso de formagao, evidentemente, é porque em
virtude das desisténcias, passaram a integrar o
numero de oportunidades previstas no edital,
situagcdao em que a expectativa de direito convola-se
em direito subjetivo a nomeagao. “a aprovacdo do
candidato, ainda que fora do numero de vagas
disponiveis no edital do concurso, lhe confere direito
subjetivo a nomeagdo para o respectivo cargo, se a
administracdo publica manifesta, por ato inequivoco, a
necessidade do preenchimento de novas vagas. ” (RMS
32105/DF, Rel. Ministra Eliana Calmon, segunda turma,
julgado em 19/08/2010, DJe 30/08/2010). Tratando-se o
curso de formacgao da terceira etapa do concurso, a
ndo nomeacao do impetrante, apés a sua
convocacgao, pela propria administragao publica, para
participar do preparatério em substituicao aos
candidatos que nao se apresentaram, constitui uma
afronta a boa-fé e a seguranc¢a juridica. [...] (TJPB; MS
999.2012.001153-4/001; Tribunal Pleno; Rel. Des. José
Ricardo Porto; DJPB 26/06/2013; Pag. 9). [Em destaque].

MANDADO DE SEGURANGA. CONCURSO PUBLICO.
EDITAL. CARGO DE AGENTE DE SEGURANCA
PENITENCIARIA. 2.000 (DUAS) MIL VAGAS.
DISTRIBUICAO POR ENTRANCIAS. 428
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(QUATROCENTOS E VINTE E OITO) VAGAS. SEXO
MASCULINO. 22 ENTRANCIA. OPCAO. ETAPAS.
PROVA OBJETIVA. CARATER ELIMINATORIO E
CLASSIFICATORIO. CANDIDATO HABILITADO. NOTA
PADRONIZADA. IGUAL OU SUPERIOR A CINQUENTA.
AVALIACAO PSICOLOGICA. CUNHO ELIMINATORIO.
CARACTERISTICAS COMPATIVEIS. PERFIL
PROFISSIOGRAFICO. PARECER RECOMENDADO.
IMPETRANTE. 5442 POSICAO. FORA DAS VAGAS.
MERA EXPECTATIVA. CURSO DE FORMACAO.
REQUISITOS. APROVACAO E CLASSIFICACAO.
LIMITE DAS VAGAS. CANDIDATOS PRECEDENTES.
NAO COMPARECIMENTO E DESISTENCIAS. NOVA
REALIDADE. DIREITO SUBJETIVO. SUBSTITUICAO.
CONVOCACAO. PREVISIBILIDADE. 16° GRUPO DE
FORMAGCAO. REALIZACAO. TERMINO DO CURSO.
NOME- ACAO. INOCORRENCIA. CONJUNTO
PROBATORIO FAVORAVEL. PRINCIPIO DA BOA-FE.
EXISTENCIA. DIREITO LiQUIDO E CERTO.
COMPROVACAO. CONCESSAO DA ORDEM. O
mandado de seguranga é remédio processual destinado
a coibir atos abusivos ou ilegais de autoridades publicas,
protegendo o direito individual do cidad&o diante do poder
por elas exercido. O edital é considerado a Lei interna do
concurso publico e deve ser observado fielmente pela
administracdo e pelos administrados, estando de acordo
com as normas e principios constitucionais e legais
atinentes a matéria. Nao ha como negar o direito a
nomeag¢do ao impetrante, quando, devidamente
comprovadas a sua convocagao e conclusao para o
curso de formaciao, apés o surgimento de vagas
havido em decorréncia de desisténcia e/ou nao
comparecimento dos candidatos classificados e
aprovados de forma precedente. Configura-se uma
afronta a boa-fé e a seguranca juridica, a nao
nomeagado de candidato convocado e submetido ao
curso de formagao, com a sua respectiva conclusao.
Demonstrada a necessidade da administragao,
nomear candidatos aprovados, tal ato deixa de ser
discricionario, para se tornar vinculado e
comprovado o direito liquido e certo do impetrante,
deve ser concedida a ordem mandamental. (TJPB; MS
200.2012.113878-4/001; Quarta Camara Especializada
Civel; Rel. Des. Frederico Martinho da Nobrega Coutinho;
DJPB 15/05/2013; Pag. 11). [Em destaque].

Sendo assim, a monocratica entendeu por restar
comprovado que os Apelados foram convocados para o curso de
formacao por ato da Administracao, tendo concluido o preparatério com
éxito, consolidando-se o direito subjetivo a nomeacao, tendo o ente
estatal a discricionariedade de realizar o ato dentro do lapso temporal de
validade do concurso, este expirado em outubro de 2012.
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A omissdao da Administragdo em proceder aos atos
necessarios a indigitada investidura reveste-se de ilegalidade flagrante e
inarredavel, importando mesmo em lesdo aos principios da boa-fé
administrativa, da razoabilidade, da lealdade, da isonomia e da
seguranga juridica, pelo que ndo ha como se esquivar o Poder Judiciario
de tutelar o direito do Apelado, lidimamente alcangado.

Importante considerar a aplicacdo da sancédo processual
prevista no §2° do art. 557 do CPC, ressaltada na decisdo monocratica
impugnada, visto que parte das razdes do agravo interno ndo infundados.
O referido diploma legal assim dispde:

Art. 557.[..]

§ 2°. Quando manifestamente inadmissivel ou infundado
0 agravo, o tribunal condenara o agravante a pagar ao
agravado multa entre um e dez por cento do valor
corrigido da causa, ficando a interposigcao de qualquer
outro recurso condicionada ao depdsito do respectivo
valor.

O Agravante aduz, na segunda parte de seu recurso, que
a decisao se fundamentou na existéncia de contratos precarios, o que,
em seu ponto de vista, ndo seria suficiente para fazer surgir o direito
subjetivo a nomeacao.

Ocorre que, analisando detidamente a decisdo singular,
resta evidente que se fundamentou exclusivamente na ocorréncia de
avancgo na ordem classificatoria, nada mais. Assim, convém a aplicacéo
da multa na ordem de 5% (cinco por cento) do valor corrigido da causa,
por ser razoavel e proporcional ao caso concreto.

DISPOSITIVO

Diante do exposto, NEGO PROVIMENTO AO AGRAVO
INTERNO e APLICO MULTA ao Agravante, em beneficio dos
Agravados, na ordem de 5% (cinco por cento) do valor corrigido da
causa, ficando a interposicdo de qualquer outro recurso condicionada ao
depdsito do respectivo valor.

E como voto.

Presidiu a Sessao o Exmo. Des. Saulo Henriques de Sa
e Benevides. Participaram do julgamento o Exmo. Des. José Aurélio da
Cruz (relator), o Exmo. Dr Marcos Coelho Salles, Juiz convocado para
substituir a Exma. Desa. Maria das Gracas Morais Guedes, e o Exmo.
Des. Saulo Henriques de Sa e Benevides.
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Presente ao julgamento o Dr. Doriel Veloso Gouveia,
Procurador de Justica.

Sala de SessoOes da Terceira Camara Civel do Tribunal de
Justica da Paraiba, Jodo Pessoa, 9 de dezembro de 2014.

Desembargador JOSE AURELIO DA CRUZ
Relator
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