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APELACAO CIVEL. AGAO DE COBRANCA.
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. NECESSIDADE DE
LEI LOCAL REGULAMENTANDO A MATERIA. SUMULA
N° 42 DO TJPB. AUSENCIA DE CADASTRO NO PASEP.
INDENIZAGAO DEVIDA. PROVIMENTO PARCIAL DO
RECURSO. ART.557, §1°-A, DO CPC.

- O Plenario do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba
lavrou a Sumula n° 42, nos seguintes termos:“O
pagamento do Adicional de Insalubridade aos Agentes
Comunitarios de Saude submetidos ao vinculo juridico
administrativo, depende de Lei Regulamentadora do Ente
ao qual pertencer”.

- No que tange o cadastro do servidor no PASEP, insta
ressaltar que ele é obrigatério para os Municipios, em
virtude da norma do art. 239 da Constituicido Federal e da
Lei n° 7859/89. Considerando que o Municipio, por sua
omissao quanto ao cadastramento da Promovente no
referido programa, obstou-lhe o direito plenamente
exigivel, ha que ser condenado na respectiva indenizacgao.
Saliente-se que nao ha que se falar em prescricdo do
direito de receber o PASEP, uma vez que a Apelante nao
estd requerendo o pagamento do abono, mas sim a
indenizagdao por ndo poder té-lo recebido. Deste modo,
fixo a indenizagdo pleiteada no valor de quatro salarios
minimos, condizente com os principios da razoabilidade e
da equidade.
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Vistos, etc.

Trata-se de Apelacao Civel interposta por Ana Maria de Araujo
contra sentenca de fls. 260/263 que julgou parcialmente procedente o pedido para
condenar o Municipio de Gado Bravo a pagar os décimos terceiros salarios e férias,
acrescidas de um terco, eventualmente inadimplidos, referentes ao periodo em que
a parte promovente efetivamente prestou servigcos a edilidade (a partir de 1998),

observando-se a prescrigdo quinquenal.

Em seu recurso de fls.265/273, argumenta que tem direito ao
adicional de insalubridade, tendo em vista que é possivel a aplicagdo analdgica da
lei federal em caso de lacuna na lei local. Requereu, ainda, pagamento do 13°

salario, terco de férias e indenizacao pelo nao cadastramento no PASEP.

Contrarrazoes de fls.282/285.

A Procuradoria de Justica nao vislumbrou necessidade de

intervencao ministerial (fls. 292/294).

E o relatorio.

DECIDO

A Apelante alega que exerce o cargo de agente comunitario de
saude desde 1998 e esta submetida a agentes causadores de doengas, tendo direito

ao adicional de insalubridade.

Nessa senda, imperioso ressaltar que a matéria ja foi dirimida no
Incidente de Uniformizagdo de Jurisprudéncia n°® 2000622-03.2013.815.0000, no
qual o Plenario do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba lavrou a Sumula n° 42,

nos seguintes termos:
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Sum. 42: “O pagamento do Adicional de Insalubridade aos
Agentes Comunitarios de Saude submetidos ao vinculo
juridico administrativo, depende de Lei Regulamentadora

do Ente ao qual pertencer”.

“In casu”, ndo restou comprovada a existéncia de Lei Especifica e,
portanto, ndo ha previsdo, nem definigdo dos graus e dos percentuais que permitam
a concessao do Adicional de Insalubridade a Recorrente, desobrigando o Municipio

do pagamento.

Por fim, requer a Apelante o pagamento do 13° salario, terco de
férias e PIS/PASEP.

As duas primeiras verbas ja foram deferidas pelo magistrado na

sentenca. Resta, tdo-somente, analisar o pedido de cadastramento no PASEP.

A contribuicdo para o PASEP é obrigatoria para os Municipios, em
virtude da norma do art. 239 da Constituicdo Federal e da Lei n° 7859/89,

respectivamente. Vejamos:

“Art. 239. A arrecadagao decorrente das contribuicdes para o
Programa de Integracdo Social, criado pela Lei Complementar
n® 7, de 7 de setembro de 1970, e para o Programa de
Formacao do Patrimbnio do Servidor Publico, criado pela Lei
Complementar n°® 8, de 3 de dezembro de 1970, passa, a partir
da promulgacéao desta Constituicao, a financiar, nos termos que
a lei dispuser, o programa do seguro-desemprego € o abono de
que trata o § 3° deste artigo.

(..)

§ 3° - Aos empregados que percebam de empregadores que
contribuem para o Programa de Integracdo Social ou para o
Programa de Formagao do Patriménio do Servidor Publico, até
dois salarios minimos de remuneragdo mensal, é assegurado o
pagamento de um salario minimo anual, computado neste valor
o rendimento das contas individuais, no caso daqueles que ja
participavam dos referidos programas, até a data da
promulgacéao desta Constituicdo.”

“Art. 1°. E assegurado o recebimento de abono anual, no valor
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de um saldario minimo vigente na data do respectivo
pagamento, aos empregados que:

| - perceberem de empregadores, que contribuem para o
Programa de Integragcdo Social (PIS) ou para o Programa de
Formacédo do Patrimdnio do Servidor Publico (Pasep), até dois
salarios minimos médios de remuneragdo mensal no periodo
trabalhado, e que tenham exercido atividade remunerada pelo
menos durante trinta dias no ano-base;

Il - estejam cadastrados, ha pelo menos cinco anos (art. 4°, §
3°, da Lei Complementar n° 26, de 11 de setembro de 1975) no
Fundo de Participacado PIS-Pasep ou no Cadastro Nacional do
Trabalhador.”

Considerando que o Municipio, por sua omissdo quanto ao
cadastramento da Promovente no referido programa, obstou-lhe o direito

plenamente exigivel, ha que ser condenado na respectiva indenizagéo.

Saliente-se que ndo ha que se falar em prescricdo do direito de
receber o PASEP, uma vez que a Apelante n&do esta requerendo o pagamento do

abono, mas sim a indenizacao por nao poder té-lo recebido.

Deste modo, fixo a indenizagao pleiteada no valor de quatro
salarios minimos, condizente com os principios da razoabilidade e da

equidade.

O valor da indenizacdo deve ser suficiente a reparacao dos
danos, sopesadas as circunstancias concretas da causa. A comprovagao do
efetivo prejuizo restou devidamente comprovada nos autos, porquanto desde
2004 a Autora tinha direito de receber o PASEP e sequer foi inscrita no

programa pelo Municipio.

Observemos os seguintes entendimentos jurisprudenciais:

APELACAO E REMESSA OFICIAL CONHECIDA DE OFICIO.
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RECLAMACAO TRABALHISTA CONVERTIDA EM ACAO DE
COBRANCA. PROCEDENCIA EM PARTE. SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE.
ALEGA- CAO DE CERCEAMENTO DO DIREITO DE DEFESA.
INOCORRENCIA. APLICACAO DO ART. 131 DO CODIGO DE
PROCESSO CIVIL. LIVRE CONVENCIMENTO DO JUIZ.
REJEICAO. EMPENHO. INEXISTENCIA.(...) Auséncia de
cadastramento e recolhimento no PIS/PASEP. Indenizacéo
devida. (...) No que diz respeito a indenizacao pelo nao
cadastramento e recolhimento do pis/pasep, estao presentes os
requisitos autorizadores, a fim de indenizar o autor, em razéo da
edilidade nao ter efetuado a inscricao do pis/pasep, no periodo
devido (TJPB; Rec. 098.2011.001138-8/001; Quarta Camara
Especializada Civel; Rel. Desig. Des. Romero Marcelo da
Fonseca Oliveira; DJPB 14/08/2013; Pag. 17)

SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL. Jandira. Horas extras.
Diferencas devidas, com reflexos no 13° salario. Demonstrativos
de pagamento e fichas financeiras que as comprovam. Atraso
no cadastramento da servidora no PASEP pela Municipalidade.
Indenizagdo pelos abonos anuais de 2007, 2008, e 2009 a que
ela fazia jus. Adicional temporal quinquenal devido. Art. 131 do
Estatuto dos Funcionais Publicos Municipais. Sentenca que
julgou improcedente a agdo. Recurso parcialmente provido.
(TJSP; APL 0000753-50.2011.8.26.0299; Ac. 7560079; Barueri;
Décima Camara de Direito Publico; Rel. Des. Antonio Carlos
Villen; Julg. 12/05/2014; DJESP 02/06/2014)

“DA INDENIZACAO PELO NAO CADASTRAMENTO NO PIS —
Nos termos do paragrafo unico do art. 2°, da Lei Complementar
n°® 26/75, que altera disposicdes da legislagao que regula o PIS
e o0 PASEP, aos participantes cadastrados ha pelo menos cinco
anos e que percebam salario mensal igual ou inferior a 5
(cinco) vezes o respectivo salario minimo regional, sera
assegurado, ao final de cada exercicio financeiro, depdsito
minimo equivalente ao salario minimo vigente, respeitada a
disponibilidade de recursos. Dessa forma, ndo tendo sido o
autor cadastrado no PIS, ndo ha duvida que sofreu prejuizos,
devendo o réu arcar com uma indenizacdo equivalente (art.
186, CC), no importe de uma salario minimo por ano.” (TRT 192
R. — RO 01225.2003.056.19.00-5 — Rel? Juiza Nova Moreira —
J. 24.05.2005)

Com estas consideragdes, dou provimento parcial a apelacéo,
nos termos do art.557, §1°-A, do CPC, modificando a sentenga apenas para
acrescentar a condenacao do Municipio de Gado Bravo ao pagamento de

indenizagdo compensatoria, devidamente corrigida, no valor de quatro
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salarios minimos, relativa ao nao cadastramento da Autora no Programa
PASEP.

P.l.

Comunicagdes necessarias.

Joao Pessoa, de julho de 2014.

Juiza Convocada VANDA ELIZABETH MARINHO
Relatora
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