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APELACAO CIVEL. ACAO DE COBRANCA C/C
OBRIGACAO DE FAZER. SERVIDORA PUBLICA
MUNICIPAL. PROFESSORA DA EDUCACAO BASICA.
PISO SALARIAL NACIONAL. CRITERIOS
ESTABELECIDOS NA LEI 11.738/08. CARGA HORARIA DE
30 HORAS/AULA SEMANALIS. VECIMENTO
PROPORCIONAL. DESCONGELAMENTO DE
QUINQUENIO. IMPOSSIBILIDADE. IMUTABILIDADE DO
REGIME JURIDICO. INEXISTENCIA DE DIREITO
ADQUIRIDO. IRREDUTIBILIDADE DE VENCIMENTOS
OBSERVADA.  MANUTENCAO DA  SENTENCA.
DESPROVIMENTO.

O piso salarial fixado na Lei n® 11.738/2008 é devido aos
docentes com carga hordria de até 40 horas semanais,
devendo os célculos serem realizados proporcionalmente
com relagao aos professores com jornada inferior.

Tratando-se de carga horaria inferior a 40 (quarenta) horas
semanais, o pagamento do piso salarial estabelecido pela Lei
Federal n® 11.738/08 deve se dar de forma proporcional,
conforme expressa previsao no artigo §3° do artigo 2° da
referida Lei.
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Resta consolidado no STF e ST] que o servidor publico nao
possui direito liquido e certo ao regime remuneratdrio,
desde que nao haja redugao em sua remuneragao nominal.

VISTOS, relatados e discutidos os autos acima

referenciados.

ACORD A a egrégia Terceira Camara Civel do Tribunal

de Justica da Paraiba, a unanimidade, em desprover o recurso.

RELATORIO

Trata-se de Apelacao Civel interposta por Claudilene
Ferreira Marculino contra sentenga prolatada pelo Juizo da Comarca de Belém, fls.
131/140 que, nos autos da Ac¢ao Ordindria de Cobranga c/c Obrigacao de Fazer e
pedido de tutela antecipada, julgou improcedente o pedido inicial, nos termos do
art. 269, I, do CPC.

Em suas razdes recursais, as fls. 144/155, a apelante afirma
que o piso deve ser pago aos professores independente da jornada de trabalho que
estes desempenham, nos termos da Lei Federal 11.738/2008. Aduz que a Lei
Organica do Municipio de Belém ¢é clara sobre o direito a percepcao do
quinquénio, nao podendo o juizo a quo restringir o servidor de perceber o
adicional por tempo de servigo que lhe é devido.

Alega, ainda, que somente a partir da implantagao do plano
de cargo, carreira e remuneragao do magistério publico municipal de Belém (Lei
n° 112/2009) passou-se a exigir o regime de trabalho dos professores de educagao
basica de 30 (trinta) horas. Requer, por fim, o provimento do recurso, com a
consequente reforma da sentenca e procedéncia do pedido, nos termos expostos
na inicial.

Contrarrazoes, fls. 159/165 , requerendo a confirmacao da
sentenca.

A Procuradoria de Justica se pronuncia no sentido do regular
transito do feito, fls. 171/172.

E o relatorio.

VOTO
Exma. Desa. Maria das Gracas Morais Guedes - Relatora
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Contam os autos que a autora ajuizou a referida agao
objetivando a implantacdo, em seu contracheque, do piso nacional do magistério
em seu vencimento basico, nos termos da Lei Federal n° 11.738/2008, bem assim o
pagamento dos quinquénios com os respectivos reflexos.

Alega que foi admitida para trabalhar no Municipio
promovido, mediante aprova¢ao em concurso publico, para exercer o cargo de
Auxiliar de Creche, desde 22.04.1998. Afirma que o Municipio demandado nao
estava pagando o piso salarial em conformidade com a Lei Federal n® 11.738/08,
que estabelecia o piso nacional como sendo R$ 1.597,87 (hum mil e quinhentos e
noventa e sete reais e oitenta e sete centavos) em 2011, fazendo jus a respectiva
diferenca.

Sustenta, ainda, fazer jus ao acréscimo de 7% em sua
remuneracdo bdsica, referente ao quinquénio do periodo compreendido entre
abril de 2003 a abril de 2008 e seus reflexos nas demais verbas.

O Juizo a quo julgou improcedente o pleito inicial, razao pela
qual a autora interpds o presente apelo, objetivando a procedéncia do pedido
exordial.

Inicialmente, quanto ao piso salarial, impende rememorar
que a Lei Federal n.® 11.738/08, regulando o disposto na alinea “e” do inciso III do
caput do artigo 60 do Ato das Disposi¢does Constitucionais Transitorias, fixou o
valor inicial a ser considerado como piso salarial nacional do magistério publico
da educacao basica.

Por oportuno, transcrevo os §§ 1% e 32 do art. 2° e o art. 5%
relevantes para o deslinde da presente demanda:

“Art. 2°. O piso salarial profissional nacional para os profissionais do
magistério publico da educacdo basica sera de R$ 950,00 (novecentos e
cingiienta reais) mensais, para a formagdo em nivel médio, na
modalidade Normal, prevista no art. 62 da Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo
nacional.

§ 1% O piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual a
Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios ndo poderao fixar o
vencimento inicial das Carreiras do magistério publico da educacado
basica, para a jornada de, no maximo, 40 (quarenta) horas semanais. (...)

§ 3¢ Os vencimentos iniciais referentes as demais jornadas de trabalho
serdo, no minimo, proporcionais ao valor mencionado no caput deste
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artigo.(...)”

“Art. 5% O piso salarial profissional nacional do magistério publico da
educagdo basica sera atualizado, anualmente, no més de janeiro, a partir
do ano de 2009.

Paragrafo tinico. A atualizagdo de que trata o caput deste artigo sera
calculada utilizando-se o mesmo percentual de crescimento do valor
anual minimo por aluno referente aos anos iniciais do ensino
fundamental urbano, definido nacionalmente, nos termos da Lei no
11.494, de 20 de junho de 2007.”

Nesse contexto, conforme se infere dos supracitados
dispositivos legais, a fixagdo do piso tomou como base o vencimento, e nao
remunerac¢ao global. Ademais, ndo restam duvidas de que os entes federativos
que estabelecerem carga hordaria inferior a 40 (quarenta) horas semanais aos
professores da educacdao basica estao autorizados a efetuar o pagamento
proporcional ao valor estabelecido na referida lei, quantia essa atualizada
anualmente no més de janeiro de cada ano.

Portanto, a fixacdo da carga horaria somente nao pode ser
superior a carga de 40 horas semanais, mas sendo inferior, nao ha qualquer
irregularidade.

No caso dos autos, a Lei Municipal n® 112/2009, fls. 44/68
prevé em seus artigos 44 e 45 a jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais,
para os professores da Educagao Basica e para os profissionais de Suporte
Pedagogico da Educacao Basica.

Assim, tratando-se de carga horaria inferior a 40 (quarenta)
horas semanais, o pagamento do piso salarial estabelecido pela Lei Federal n®
11.738/08 deve se dar de forma proporcional, conforme § 3° do art. 2, nao
merecendo reparos a sentenga de 1° grau neste aspecto.

Nesse sentido, colaciono casos analogos julgados por esta
Corte de Justiga:

ACAO DE COBRANCA. MAGISTERIO MUNICIPAL ; PEDIDO DE PA-
GAMENTO DO PISO SALARIAL PREVISTO NA LEI FEDERAL N ®©
11.738/08, HORA EXTRA E QUINQUENIO ¢ IMPROCEDENCIA ¢ APE-
LACAO CIVEL ; VERBA FIXADA NA NORMA FEDERAL PARA A JOR-
NADA DE QUARENTA HORAS SEMANAIS ; CARGA HORARIA IN-
FERIOR NO MUNICIPIO APELADO ; POSSIBILIDADE DE FIXACAO
DE VALOR PROPORCIONAL precedentes ; seguimento negado. ; O
piso salarial estabelecido pela Lei n°® 11.738/08 refere-se a jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais (art. 2°, § 1°), de forma que o
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valor do piso no municipio em que a jornada de trabalho dos professo-
res € inferior deve ser encontrado com base na proporcionalidade da
carga horaria fixada na legislacio local. . (TJPB - ACORDAO/DECISAO
do Processo N*° 00016467720128150601, - Nao possui -, Relator DES SAU-
LO HENRIQUES DE SA E BENEVIDES, j. em 25-11-2014)

APELACAO. PROFESSOR. PISO SALARIAL. VENCIMENTO BASE.
NECESSIDADE DE ATENDIMENTO DOS CRITERIOS ESTIPULADOS
PELA LEI N2 11.738/2008. ENTENDIMENTO DO STF. CARGA HORA-
RIA DE 30 HORAS/AULA. VENCIMENTO PROPORCIONAL. DES-
CONGELAMENTO DE QUINQUENIOS. IMPOSSIBILIDADE. PRESER-
VACAO DO VALOR NOMINAL. IMUTABILIDADE DO REGIME JURI-
DICO. DIREITO ADQUIRIDO. INEXISTENCIA. PRINCIPIO DA IRRE-
DUTIBILIDADE DE VENCIMENTOS. OBSERVANCIA. HORAS EX-
TRAS. NAO COMPROVACAO. ARTIGO 557, CAPUT, DO CPC. SEGUI-
MENTO NEGADO AO APELO. - Os profissionais do magistério ptubli-
co da educacido basica, em conformidade a Lei n® 11.738/2008, fazem jus
ao pagamento do piso nacionalmente estabelecido, proporcionalmente
a carga horaria de trabalho, devendo o conceito de piso ser entendido
com fundamento no vencimento base, sem prejuizo de outras vanta-
gens pecuniarias a que faca jus o servidor, e ndo na remuneracgio glo-
bal. - Ja a Lei Municipal n° 112/2009, em consonancia com os ditames
da Lei n° 11.738/08, prevé que o regime de trabalho dos professores é
de 30 horas, sendo 20 horas em sala de aula, 05 horas departamentais e
05 horas outras para atividades extraclasses. - O servidor ptblico nao
possui direito adquirido ao regime juridico remuneratorio. Deve-se, con-
tudo, observar o principio da irredutibilidade de vencimentos. - A juris-
prudéncia do STF admite a reducao ou mesmo a supressao de gratifica-
¢Oes ou outras parcelas remuneratodrias, desde que presevrado o montan-
te nominal da soma dessas parcelas, ou seja, da remuneracao global. -
Prescreve o artigo 557, caput, do CPC, que “O relator negara seguimento
a recurso manifestamente inadmissivel, improcedente, prejudicado ou
em confronto com stimula ou com jurisprudéncia dominante do respecti-
vo tribunal, do Supremo Tribunal Federal, ou de Tribunal Superior”.
(TJPB - ACORDAO/DECISAO do Processo N¢ 00003623420128150601, -
Nao possui -, Relator DES JOAO ALVES DA SILVA, j. em 24-11-2014)

Das informagoes fornecidas pelo Ministério da Educacao e
Cultura — MEC, verifico que o valor integral do piso salarial em 2009 correspondia
a R$ 950,00 (novecentos e cinquenta reais); em 2010, R$ 1.024,67 (mil e vinte e
quatro reais e sessenta e sete centavos); em 2011, 1.187,14 (mil, cento e oitenta e
sete reais e quatorze centavos), em 2012, R$ 1.451,00 (mil, quatrocentos e
cinquenta e um reais); e, em 2013, R$ 1.567,00 (mil, quinhentos e sessenta e sete
reais).

Na hipdtese dos autos, extraio que a lei municipal estd em
sintonia com a lei federal, porquanto fixado o piso salarial dos professores do
magistério da educagdao do Municipio de Belém, para a jornada de trabalho
equivalente a 30 horas semanais, com o pagamento de forma proporcional, fls.
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40/43, nos termos da Lei n® 11.783/08.

Com relacdo ao quinquénio pleiteado, apds a entrada em
vigor da Lei n® 112/2009, que dispde sobre a Implantacdo do Plano de Cargos
Carreira e Remuneragoes do Magistério Publico Municipal, a referida vantagem
foi incorporada ao PCCR, com acréscimo de 5 % (cinco por cento) a cada mudanga
de nivel.

Contudo, como bem pontuado pelo juizo singular, resta
consolidado no STF e ST] que o servidor publico nao possui direito liquido e certo
ao regime remuneratorio, desde que nao haja redugao em sua remuneragao
nominal. Senao vejamos:

REGIME JURIDICO. OBSERVANCIA DO PRINCIPIO DA
IRREDUTIBILIDADE SALARIAL. AGRAVO REGIMENTAL NAO
PROVIDO. 1. A orientacao jurisprudencial do STJ, em face do art. 37, inc.
XIV, da CF, ja se manifestou pela impossibilidade de cumulacdo de
beneficios e de vantagens pecunidrias para fins de concessao de
acréscimos ulteriores. 2. Ademais, tanto a orienta¢do jurisprudencial do
STF quanto a do STJ sao pela inexisténcia de direito adquirido a
regime juridico, de tal modo que os critérios de vencimentos e
proventos podem ser modificados, desde que ndo haja diminuicdo no
valor nominal percebido pelo servidor publico. 3. A par dessas
premissas juridicas, ressalta-se que o exame dos autos revela a
inexisténcia de reduc¢do nominal do saldrio percebido pelos ora
impetrantes, conforme destacado pelo préprio Tribunal de origem. 4.
Agravo regimental nao provido. (AgRg no RMS 46.276/MS, Rel. Ministro
MAURO CAMPBELL MARQUES, SEGUNDA TURMA, julgado em
24/02/2015, DJe 02/03/2015)

EMENTA: AGRAVO REGIMENTAL EM RECURSO
EXTRAORDINARIO. DIREITO ADMINISTRATIVO. SERVIDOR
PUBLICO INATIVO. CARGO EM COMISSAO. LEIS N¢ 8.911/1994 E N®
9.030/1995. PARCELAS INCORPORADAS. INEXISTENCIA DE DIREITO
ADQUIRIDO. DECISAO QUE ESTA ALINHADA COM A
JURISPRUDENCIA DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL. O Supremo
Tribunal Federal, ao julgar o RE 563.965-RG, da relatoria da Ministra
Carmen Lucia, reafirmou a jurisprudéncia no sentido de que nido ha
direito adquirido a regime juridico, assegurada a irredutibilidade de
vencimentos. A jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal nao admite
a aplicagao simultanea dos regimes previstos na Lei n® 8.911/1994 e na
Lei n® 9.030/1995, devendo ser afastada a aplicagao do percentual de 55%
(cinquenta e cinco por cento) previsto na legislagdo revogada.
Precedentes. Agravo regimental a que se nega provimento.

(RE 644461 AgR, Relator(a): Min. ROBERTO BARROSO, Primeira Turma,

julgado em 10/02/2015, ACORDAO ELETRONICO DJe-043 DIVULG 05-
03-2015 PUBLIC 06-03-2015)
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Como se observa, o que a jurisprudéncia garante é a
irredutibilidade de vencimentos, inexistindo Obice para que a Administragao
efetue modificagoes na composi¢ao dos seus vencimentos, retirando vantagens,
gratificacoes e reajustes, absorvendo-se em outras parcelas, ou, ainda,
modificando a forma de célculo de determinada rubrica, desde que nao importe
reducao do valor nominal.

Nessa esteira, ndo merece corrigenda a decisao de 1° grau,
que nao vislumbrou qualquer ilegalidade na forma de pagamento dos

vencimentos da autora, notadamente ante a inexisténcia de redugao salarial.

Com essas consideracoes, NEGO PROVIMENTO AO
RECURSO APELATORIO, mantendo incélume a decisdo de 1° grau.

E como voto.

Presidiu a sessao o Exmo. Sr. Des. Saulo Henriques de Sa e
Benevides. Participaram do julgamento, a Exma. Desa. Maria das Gragas Morais
Guedes (relatora), o Exmo Des. Saulo Henriques de 54 e Benevides, o0 Exmo. Des.

José Aurélio da Cruz.

Presente ao julgamento o Dr. Doriel Veloso Gouveia,

Procurador de Justica.

Sala de Sessbes da Terceira Camara Civel do Tribunal de
Justica do Estado da Paraiba, Jodo Pessoa, 11 de junho de 2015.

Gabinete no TJ/PB, em 12 de junho de 2015.

Desa. Maria das Gragas Morais Guedes
Relatora
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