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— O entendimento jurisprudencial atual, tanto do Supremo Tribunal Federal quanto do
Superior Tribunal de Justica, é pacifico no sentido de que os candidatos regularmente
aprovados dentro do numero de vagas ofertadas no edital possuem direito subjetivo a
nomeagdo dentro do periodo de validade do certame.

Vistos, etc.

Trata-se de remessa oficial oriunda da sentenca de fIs.58/61, proferida pelo
Juizo da Vara Unica de Itabaiana nos autos do Mandado de Seguranga impetrado por Cristiane
da Fonseca Chaves contra ato praticado pelo Prefeito do Municipio de Itabaiana.

O magistrado a quo concedeu a seguranga para determinar que a autoridade
impetrada, no prazo de dez dias, proceda a nomeagdo e posse da impetrante para o cargo de que foi
aprovada e classificada.

Sem interposi¢do de recursos voluntarios. (Certidao de fl. 63)

A Douta Procuradoria de Justica, em parecer de fls. 70/72, opinou pelo
desprovimento da remessa necessaria.

E o relatério. Decido.

DA REMESSA NECESSARIA:

O art. 14 da Lei 12.016/2009 em seu paragrafo 1° preveé:

“Concedida a seguranga, a sentenga estard sujeita obrigatoriamente ao
duplo grau de jurisdi¢do.”



Destarte, conheco da remessa oficial.
DO MERITO

A impetrante alega, em sintese, que prestou concurso para o cargo de
Recepcionista — Zona Urbana do Municipio de Itabaiana e que, tendo logrado éxito dentro do
numero de vagas previstas no edital, possui direito subjetivo a nomeacao.

O Juizo a quo, reconhecendo o direito liquido e certo, concedeu a seguranga
pleiteada para determinar que a autoridade impetrada, no prazo de dez dias, proceda a nomeacao e
posse da candidata para o cargo que foi aprovada e classificada.

Pois bem, a sentenca ndo merece reforma.

O STJ firmou o entendimento que o candidato aprovado em certame, dentro
do niimero de vagas oferecidas pelo edital, tem direito lidimo ao provimento do cargo. Nao se trata,
enfim, de mera expectativa, mas de direito liquido e certo a nomeagdo, caso findo o prazo de
validade do concurso e nao procedida a nomeacao.

No mesmo sentido, jurisprudéncia doméstica:

ADMINISTRATIVO Apelagcdo civel Mandado de Seguranga - Concurso Publico ;
Pretensdo a nomeagdo e posse - Candidato classificado dentro das vagas previstas no
edital - Certame no prazo de validade ; Discricionariedade da Administracdo ; Alegagdo
de contratagdo precaria ; Inexisténcia de comprovagdo ; Violagdo a direito liquido e certo
a nomeagdo ndo demonstrado - Manutengcdo da sentenca ; Desprovimento. - O
entendimento jurisprudencial atual, tanto do Supremo Tribunal Federal quanto do
Superior Tribunal de Justica, é pacifico no sentido de que os candidatos regularmente
aprovados dentro do numero de vagas ofertadas no edital possuem direito subjetivo a
nomeacdo dentro do periodo de validade do certame. Vale dizer, a Administra¢do Publica
tem a discricionariedade de identificar o melhor momento, durante a vigéncia do certame,
para nomear candidatos aprovados. - Consoante o STJ, a contratagdo precaria de
terceiros durante o prazo de validade do certame gera, de imediato, direito liquido e certo
a nomeagdo para os candidatos aprovados dentro do numero de vagas disponibilizadas no
concurso. No caso em comento, contudo, ndo ha provas de que as aludidas contratagoes
ocorreram em numero suficiente a alcancar a classificacdo da impetrante. VIS T O S,
relatados e discutidos os presentes autos acima identificados de apelacdo civel, (TJPB -
ACORDAO/DECISAO do Processo N° 00003360420148150201, 2¢ Céamara Especializada
Civel, Relator DES ABRAHAM LINCOLN DA C RAMOS , j. em 25-08-2015) (TJ-PB -
APL: 00003360420148150201 0000336-04.2014.815.0201, Relator: DES ABRAHAM
LINCOLN DA C RAMOS, Data de Julgamento: 25/08/2015, 2 CIVEL)

APELACAO CIVEL E REMESSA NECESSARIA. CONCURSO PUBLICO.
CANDIDATO CLASSIFICADO DENTRO DO NUMERO DE VAGAS PREVISTAS NO
EDITAL. DIREITO SUBJETIVO A NOMEACAO. NOMEACAO ASSEGURADA.
PRECEDENTES DO STJ. DESPROVIMENTO. O entendimento predo- minante no
STJ é de que a aprovagio em concurso publico em posicdo classificatéria compativel
com as vagas previstas em edital confere ao candidato direito subjetivo a nomeacdo e a
posse dentro do periodo de validade do certame. O STF entende que publicado o edital
que rege o concurso publico, com numero especifico de vagas, o ato da administra¢do que
declara os candidatos aprovados no certame cria um dever de nomeagdo para a propria
administragdo e, portanto, um direito a nomeagdo titularizado pelo candidato aprovado
dentro desse numero de vagas. (TJPB; APL 0000092-44.2011.815.0601; Primeira Camara
Especializada Civel; Rel. Des. Aluizio Bezerra Filho; DJPB 11/11/2015; Pag. 11)



ACAO ORDINARIA. CONCURSO PUBLICO. CANDIDATA APROVADA DENTRO
DO NUMERO DE VAGAS OFERECIDAS PELO EDITAL. NOMEACAO.
PROCEDENCIA DO PEDIDO. REMESSA NECESSARIA. TERMINO DO PRAZO DE
VALIDADE DO CERTAME DURANTE O TRAMITE PROCESSUAL. APLICACAO
DO ART. 462, DO CPC. DIREITO SUBJETIVO A NOMEACAO. MANUTENCAO DA
SENTENCA. DESPROVIMENTO. 1. Se o concurso ainda estiver em seu prazo de
validade, inexiste o direito subjetivo a imediata nomeacdo, mesmo que o candidato esteja
aprovado dentro do nuumero de vagas, pois, em tais situagoes, subsiste discricionariedade
a administracdo publica. 2. Esgotado o prazo do certame durante o trimite processual,
surge o direito subjetivo a nomeagdo, aplicando-se o art. 462, do cpc. (TJPB; RN
0000628-34.2010.815.0781; Quarta Camara Especializada Civel; Rel. Des. Romero
Marcelo da Fonseca Oliveira; DJPB 03/11/2015; Pag. 17)

Da documentagdo acostada pela impetrante verifica-se que o Edital de n°
001/2010 ofereceu 12 (doze) vagas para o cargo de Recepcionista — Zona Urbana da Prefeitura
Municipal de Itabaiana (fls. 33v). E mais, verte-se do documento de fls. 13 que a impetrante foi
classificada em 9° lugar para o cargo em referéncia, cuja homologagao ocorreu em 01/07/2010 com
prazo de validade de dois anos. Foi prorrogado por mais 02 (dois) anos o prazo de validade do
concurso, confirme afirmativa da autoridade coatora as fl. 48/49, todavia até¢ a impetracdo do
presente madamus a candidata ndo havia sido nomeada.

Desta forma, mantenha-se a decisdo de 1° grau que concedeu a seguranga e

determinou que o impetrado, adotasse as providéncias necessarias a nomeacdo € posse da
impetrante no cargo de Recepcionista — zona urbana.

Por fim, frise-se que as decisdes jurisprudenciais acima reproduzidas sdo
dominantes no Superior Tribunal de Justiga. Desta feita, com base na simula 568, e no principio da
isonomia, verifica-se que ndo haveria sentido proferir decisdes monocraticas apenas com base em
recursos repetitivos, haja vista o proprio STJ ter sumulado o entendimento de que as decisdes
monocraticas podem ser proferidas com base na sua jurisprudéncia dominante.

Assim reza Stmula 568 do STIJ: “O relator, monocraticamente e no
Superior Tribunal de Justica, poderd dar ou negar provimento ao recurso quando houver
entendimento dominante acerca do tema”.

Ademais, conforme vem enunciando o Processualista Daniel Amorim
Assumpg¢ao em comentarios ao art.932 do CPC “Para parcela da doutrina, o dispositivo deve ser
interpretado ampliativamente, de forma a ser aplicavel sempre que existir precedente sobre a
matéria nao tenha sido objeto de julgamento de causas repetitivas ou de incidente de assun¢do de
competéncia” (ASSUMPCAO NEVES, Daniel Amorim, Codigo de Processo Civil Comentado
artigo por artigo, pagina 1515, Editora Juspodivm)

Por tais razdes, nego provimento a remessa oficial, nos termos do art. 932
do Novo Coédigo de Processo Civil.

Publique-se. Intime-se.

Jodo Pessoa, 20 de outubro de 2016.

Des. Saulo Henriques de Sa e Benevides
Relator
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