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AGRAVO DE INSTRUMENTO. SERVIDOR PUBLICO.
CUMULACAO DE CARGOS. VICE-DIRETOR DE ESCOLA
MUNICIPAL. CARGA HORARIA DISPOSTA NA LEI
COMPLEMENTENTAR N°¢ 60/2010. 40 HORAS SEMANAIS.
CUMULACAO COM CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL.
POSSIBILIDADE. NECESSIDADE QUE SE COMPROVE
COMPATIBILIDADE DE HORARIOS. NAO
COMPROVACAO. INTELIGENCIA DO ART. 37, DA CF.
LEGALIDADE DO ATO. MANUTENCAO DA DECISAO
ATACADA. APLICACAO DO ART. 557, CAPUT, DO CPC.
SEGUIMENTO NEGADO.

- O mandado de seguranca é remédio excepcional, devendo,
de plano, ser demonstrado o direito liquido e certo alegado. Nao
atendidos os requisitos do art. 7°, III, da Lei 12.016/09 nao cabe a
concessao de liminar.

- A regra geral estabelecida pela Constituicio da Republica
no art. 37, XVI, é a proibicao da acumulacao de cargos publicos,
sendo as hipoteses permissivas elencadas em numerus clausus,
do que se denota a exigéncia de cautela na sua interpretacao,
devendo ser restritiva.

- O art. 37, inciso XVI, da Constituicao da Republica veda a
acumulacao de cargos publicos, salvo compatibilidade de
horarios. Exce¢ao nao demonstrada.



- “Art. 557. O relator negara seguimento a recurso
manifestamente inadmissivel, improcedente, prejudicado ou em
confronto com sumula ou com jurisprudéncia dominante do
respectivo tribunal, do Supremo Tribunal Federal, ou de
Tribunal Superior”.

RELATORIO

Trata-se de agravo de instrumento interposto por José Marcos
da Silva Costa, contra decisao proferida pelo juizo da 22 Vara da Fazenda Publica da
Capital, que indeferiu o pedido liminar pugnado nos autos do Mandado de
Seguranga proposto por este em face da Presidente da Copad do Estado da Paraiba,
Sra. Mariene Cabral de Lima.

Alega o recorrente, em suma, que a decisao merece ser
reformada, sustentando que é assistente social lotado na Secretaria Municipal de
Educagao e Cultura da Prefeitura Municipal de Jodao Pessoa e impetrou pedido
administrativo sobre acumulacao do cargo com outro junto ao Governo do Estado da
Paraiba, de também assistente social.

Aduz que se encontrava exercendo fungao gratificada de Vice-
Diretor Escolar perante a Escola Municipal de Ensino Fundamental Prof. Dumerval
Trigueiro Mendes e que foi indevidamente afastado sob o fundamento de que o
cargo exige dedicacao exclusiva com uma carga de 40 (quarenta) horas semanais, fato
que impossibilitaria a acumula¢do com outro cargo.

Nessa linha, sustenta a licitude da acumulagao dos dois cargos
de assistente social, vez que configura profissao privativa da area de saude.

Pugna liminarmente pela reintegragao no cargo de vice-diretor,
do qual vinha exercendo e, alternativamente, possibilidade de concorrer as elei¢oes
para o referido cargo. No mérito, manutencao da decisao liminar, reformando a
decisao monocratica de primeiro grau.

E o relatério.
Decido.

A andlise do recurso ndo merece maiores delongas, por este ser
manifestamente improcedente, ndo carecendo qualquer retoque a decisao atacada.

Infere-se dos autos que o agravado apresentou Mandado de
Seguranca no sentido de ser concedida liminar para que seja reintegrado no cargo
comissionado de Vice-Diretor de Escola Municipal, em razao de sua exoneragao por
ja desempenhar junto ao Estado da Paraiba o cargo de Assistente Social e o cargo



citado exigir do servidor 40 (quarenta) horas semanais, fato que impossibilitaria a

acumulacao com qualquer outro cargo.

37. In verbis:

Sobre o tema, assim perfilha a Constitui¢ao Federal em seu art.

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios  obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte:

(..)

XVI - é vedada a acumulacio remunerada de cargos publicos,
exceto, quando houver compatibilidade de horarios, observado em
qualquer caso o disposto no inciso XI.

(..)

¢) a_de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de

saude, com profissdes regulamentadas; (...)
(sublinhei)

Sobre o ponto, José Afonso da Silva leciona:

“(..)A Constituicdo, seguindo a tradicdo, veda as acumulacdes
remuneradas de cargos, empregos e fun¢des na Administracdo
direta e nas autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedades
de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas,
direta ou indiretamente, pelo poder publico (EC-19/98),
significando isso que, ressalvadas as exce¢des expressas (infra), nao
¢é permitido a um mesmo servidor acumular dois ou mais cargos ou
fun¢ées ou empregos, nem cargo com funcdo ou emprego, nem
funcdo com emprego, quer sejam um e outros da Administracao
direta ou indireta, quer sejam um daquela e outro desta (art. 37, XVI
e XVII).

Autorizam-se, contudo, excecoes, para possibilitar a acumula¢iao nos
seguintes casos: (a) dois cargos de professor; (b) um cargo de
professor com outro técnico ou cientifico; (c¢) dois cargos ou

empregos privativos de profissionais da saude, com profissdes

regulamentadas. As excecOes, nos casos das letras a e b, s se
referem a cargos; no da letra ¢, a cargo e emprego. Observe-se
também, que, em qualquer das hipdteses excepcionadas, a
acumulacao so0 sera licita em havendo compatibilidade de horario,
notando-se que a Constituicio ndo exige mais a correlacio de
matérias entre os cargos acumuldveis de professores ou um de
professor e outro técnico ou cientifico. Mas a remunera¢do ou
subsidio dos cargos acumulados nao pode ultrapassar o teto do art.
37, XL

Igualmente, é vedada a percep¢ao simultinea de proventos da
aposentadoria do art. 40 (titulares de cargos efetivos da Unido, dos




Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e duas autarquias e
fundac¢des) ou dos arts. 42 (Policia Militar) e 142 (Militares das
Forcas Armadas) com remunera¢do de cargo, emprego ou funcio
publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da
Constituicao (cf. supra), os cargos efetivos e os cargos em comissao
declarados em lei de livre nomeagdo e exoneracio (EC-20/98),
respeitado o teto do art. 37, XI. (...)”

Portanto, transladando-se esses ensinamentos ao caso em testilha,
sem maiores esforcos se percebe que a decisao atacada nao merece qualquer censura, vez
que o cargo de Vice-Diretor de Escola Municipal é de dedicagdao exclusiva, possuindo
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, conforme disposto no art. 11 da Lei
Complementar n® 60/2010.

Nesse contexto, considerando que o recorrente ja possui um
vinculo de Assistente Social junto ao Estado da Paraiba, nao ha compatibilidade de
hordrio suficiente para exercer os dois vinculos, em respeito ao texto constitucional.

Por outro lado, a possibilidade de remocao e alteracao do
horario de trabalho de servidor publico esta atrelada aos critérios de conveniéncia e
oportunidade estabelecidos pela Administragao Publica, nos limites da legalidade,
nao cumprindo ao Judicidrio analisar o mérito do ato administrativo, a nao ser se se
evidenciasse afronta aos principios que regem os atos da Administragao Publica, em
especial, a legalidade, a impessoalidade, a razoabilidade ou a moralidade, o que nao
se vislumbra na espécie.

Por fim, saliento que o objeto da controvérsia envolve medida
satisfativa antecipatdria de direito, ndo estando presentes no caso a prova inequivoca
e a verossimilhanga da alegacao, requisitos indispensaveis para tanto, nos termos do
artigo 273 do CPC.

Por outro lado, dispde o art. 557, caput, do CPC, que “O relator
negara seguimento a recurso manifestamente inadmissivel, improcedente,
prejudicado ou em confronto com sumula ou com jurisprudéncia dominante do
respectivo tribunal, do Supremo Tribunal Federal, ou de Tribunal Superior”.

Ante o exposto, por ser o recurso manifestamente inadmissivel
e contrdrio a jurisprudéncia deste Tribunal e do ST], com fulcro no art. 557, caput, do
Cddigo de Ritos, nego-lhe seguimento, mantendo na integra a decisao vergastada.

Publique-se e Intimem-se.

Joao Pessoa, 14 de novembro de 2014.

Miguel de Britto Lyra Filho
Juiz Convocado



