PODER JUDICIARIO DO ESTADO DA PARAIBA
"), TRIBUNAL DE JUSTICA
GAB. DES. ROMERO MARCELO DA FONSECA OLIVEIRA

ACORDAO

APELACAO CIVEL E REMESSA NECESSARIA N.° 0003394-24.2013.815.0371.
ORIGEM: 5. Vara da Comarca de Sousa.

RELATOR: Des. Romero Marcelo da Fonseca Oliveira.

APELANTE: Municipio de Sousa.

PROCURADOR: Maria dos Remédios Calado.

APELADO: Francisco Valdenir Lima.

ADVOGADO: Lincon Bezerra de Abrantes.

EMENTA: APELACAO E REMESSA NECESSARIA. COBRANCA.
SERVIDOR PUBLICO. MUNICIPIO DE SOUSA/PB. PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO. PROGRESSAO FUNCIONAL. LEI COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N.° 16/2000. REQUISITOS PREENCHIDOS PELO AUTOR.
PAGAMENTO DEVIDO DESDE A DATA DE APRESENTACAO DO
REQUERIMENTO ADMINISTRATIVO. DESPROVIMENTO.

1. Sao requisitos para a progressdo funcional dos profissionais da educacdo do
Municipio de Sousa o decurso do periodo de estagio probatorio, com a consequente
aquisi¢do da estabilidade, a obtencdo da titulacdo académica exigida para a classe
pretendida, a avaliacdo da qualidade do trabalho e a apresentagdo de requerimento a
Secretaria de Administragdo do Municipio. Inteligéncia dos arts. 24 e 27, da Lei
Complementar Municipal n.° 16/2000.

2. Preenchidos os requisitos, os acréscimos remuneratorios decorrentes da
progressdo funcional sdo devidos desde a data em que foi apresentado o
requerimento administrativo.

VISTO, relatado e discutido o presente procedimento referente a Apelacao
Civel ¢ a Remessa Necessaria n.° 0003394-24.2013.8.15.0371, na Agao de
Cobranga em que figuram como partes Francisco Valdenir de Lima ¢ o
Municipio de Sousa.

ACORDAM os eminentes Desembargadores integrantes da Colenda
Quarta Camara Especializada Civel do Tribunal de Justica da Paraiba, a
unanimidade, acompanhando o voto do Relator, em conhecer da Apelacido e da
Remessa Necessaria e negar-lhes provimento.

VOTO.

O Municipio de Sousa interpos Apelacdo contra a Sentenca prolatada pelo
Juizo da 5.* Vara da Comarca de Sousa, nos autos da Acdo de Cobranca em face dele
ajuizada por Francisco Valdenir de Lima, f. 62/66, que julgou procedente o pedido,
condenando-o a pagar ao Autor a diferenca correspondente a progressao vertical para a
classe B, do cargo de Professor de Educacao Basica II, no periodo de fevereiro de 2010
a marco de 2011, com juros de mora e corre¢do monetaria desde a citacdo, na forma do
art. 1.°-F, da Lei Federal n.° 9.494/1997, submetendo a Sentenca ao duplo grau de
jurisdigdo obrigatério, ao fundamento de que foram preenchidos dois dos requisitos
para a progressao, especificamente a aquisi¢ao da estabilidade e a titulagdo académica,
e o terceiro, consistente na avaliagdo de desempenho, ndo foi cumprido por inércia da




Administragdo Municipal.

Em suas Razoes, f. 68/71, alegou que o Apelado nao se desincumbiu do 6nus
de provar que preenche os requisitos necessarios a progressdo funcional e que o
requerimento administrativo por ele formulado ainda nd3o foi apreciado, pelo que
requereu a reforma da Sentenca para que o pedido seja julgado improcedente.

Contrarrazoando, f. 75/77, o Apelado afirmou que o proprio Municipio
reconheceu sua titulacdo académica e argumentou que a omissdo na realizacdo da
avaliagdo de desempenho ¢é de responsabilidade da Administragdo Municipal, pelo que
requereu o desprovimento do Apelo e da Remessa Necessaria.

A Procuradoria de Justiga, f. 82/84, pugnou pelo conhecimento da Apelagao e
da Remessa Necessaria e, no mérito, considerou nao haver interesse que justifique sua
intervencao.

E o Relatorio.

Presentes os requisitos de admissibilidade, conheco da Apelacio e da
Remessa Necessaria.

A Lei Complementar Municipal n.° 16/2000, dispde, em seu art. 24, que a
progressdo na carreira dos profissionais da educagdo do Municipio de Sousa sera
baseada na titulagdo e na qualidade do trabalho e ocorrera horizontalmente, de uma
referéncia para outra, dentro da mesma classe, ou verticalmente, de uma classe para
outra do mesmo cargo, € que, em qualquer hipdtese, a progressio depende do
cumprimento, pelo profissional, do periodo de estagio probatorio’.

A progressdo vertical esta disciplinada no art. 27, da seguinte forma:

Art. 27 — Progressdo vertical far-se-4, automaticamente, dispensados
quaisquer intersticios, quando o profissional obtiver, em universidade ou
institutos superiores de educagdo devidamente reconhecidos, a formagao
especifica requerida para a Classe.

§ 1.° — Exclui-se, do disposto no Caput deste artigo, o periodo referente
ao estagio probatorio.

§ 2.° — A progressao a que se refere o Caput deste artigo far-se-a para a
referéncia inicial da Classe concernente a titulacao obtida.

§ 3.° — A progressdo vertical serd efetivada mediante requerimento a
Secretaria Municipal de Administracdo, ao qual deve ser anexada a
documentagdo comprobatoria da titulagdo obtida.

Da interpretacdo conjugada dos referidos dispositivos, extrai-se que sdo 0s
seguintes 0s requisitos para a progressdao funcional dos profissionais da educacdo do
Municipio de Sousa: (1) decurso do periodo de estagio probatorio, com a consequente
aquisicao da estabilidade; (2) obtencao da titulagdo académica exigida para a classe

Art. 24 — A progressdo na Carreira dos Profissionais da Educagdo, baseada exclusivamente na
titulagdo ¢ na qualidade do trabalho, podera ocorrer: I — horizontalmente, de uma referéncia para
outra, dentro da mesma Classe; II — verticalmente, de uma Classe para outra do mesmo cargo.
Paragrafo Unico — Em qualquer hipétese, a progressdo somente podera ocorrer apés o cumprimento,
pelo profissional da educagdo, do periodo de estagio probatorio.




pretendida; (3) avaliacdo da qualidade do trabalho; e (4) apresenta¢do de requerimento
a Secretaria de Administragdo do Municipio.

O Apelado ocupa o cargo de Professor de Geografia desde 31 de janeiro de
2007, £. 9, o que indica que adquiriu estabilidade desde janeiro de 2010.

O parecer da Assistente Juridica do Municipio, lavrado no procedimento
administrativo referente a progressdo funcional do Apelado, noticia que ele possui
especializagdo em Geopolitica e Historia — Geografia, f. 19/24, enquadrando-se na
exigéncia do art. 28, V, da Lei Complementar Municipal n.° 16/2000, referente ao
cargo de Professor de Educacdo Bésica II, Classe B, e consta as f. 35 formulario de
avaliacdo da qualidade do trabalho, em que ele foi pontuado com nota 8,4.

No dia 3 de margo de 2010, o Apelado apresentou a Secretaria de
Administracdo do Municipio de Sousa requerimento de progressdo funcional, f. 11/14,
pleito que foi deferido em 29 de dezembro do mesmo ano, f. 30.

Foram preenchidos, portanto, todos os requisitos exigidos pela Lei
Complementar n.° 16/2000 para a progressao funcional.

Embora o Municipio, no Apelo, questione o direito a progressao, o pedido se
restringe ao pagamento retroativo dos valores devidos em decorréncia da progressao no
periodo entre o requerimento administrativo (mar¢o de 2010) ¢ a efetiva implantagao da
diferenga remuneratéria (maio de 2011).

Considerando que a Lei ndo condiciona a progressdao ao deferimento pelo
Secretario de Administragdo, mas apenas ao requerimento do Servidor, ¢ impositiva a
conclusdo de que os acréscimos remuneratorios dela decorrentes sdo devidos desde a
data em que o pleito foi apresentado a Secretaria.

O Municipio ndo se desincumbiu do onus de provar a existéncia de qualquer
vicio no processo administrativo que culminou no deferimento da progressdo, a
inobservancia de quaisquer dos requisitos supramencionados ou mesmo o pagamento
da diferenca remuneratoria postulada na Exordial.

Sequer foram controvertidos os fatos narrados na Inicial, porquanto a
Contestagao trouxe argumentos dissociados do caso em analise e estd desacompanhada
de qualquer elemento de prova contrario ao pedido, f. 49/50.

Posto isso, conhecidas a Apelacio e a Remessa, nego-lhes provimento.
E o voto.

Presidiu o julgamento realizado na Sessdo Ordinaria desta Quarta Camara
Especializada Civel do Tribunal de Justica da Paraiba, no dia 19 de outubro de 2015,
conforme Certiddo de julgamento, com voto, o Excelentissimo Desembargador Frederico
Martinho da Noébrega Coutinho, participando do julgamento, além deste Relator, o
Excelentissimo Desembargador Jodo Alves da Silva. Presente a sessdo o Exm.°
Procurador de Justiga Dr. José Raimundo de Lima.

Gabinete no TJ/PB em Jodo Pessoa,

Des. Romero Marcelo da Fonseca Oliveira
Relator




