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ADVOGADO: Marcos Antonio Inacio da Silva

APELADO: Municipio de Sapé

PROCURADORA: Clarissa Pereira Leite

REMETENTE: Juizo da 32 Vara da Comarca de Sapé

PRELIMINAR. CONTRARRAZOES. PRESCRIGAO TRIENAL.
INOCORRENCIA. RELACAO DE TRATO SUCESSIVO. REJEIGAO.

- “Nas relacoes juridicas de trato sucessivo em que a Fazenda
Publica figure como devedora, quando nao tiver sido negado o
préprio direito reclamado, a prescricdo atinge apenas as
prestacOes vencidas antes do quinquénio anterior a propositura
da acao”. (Sumula 85 do Superior Tribunal de Justica)

REMESSA OFICIAL E APELAGAO CIVEL. RECLAMAGAO
TRABALHISTA. SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL. AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE.
EXISTENCIA DE LEI REGULAMENTADORA. CONCESSAO A
PARTIR DESSA LEGISLACAO. NAO COMPROVACAO DO
RECOLHIMENTO DO PIS/PASEP DE 2009. PAGAMENTO
DEVIDO. VERBAS SALARIAIS INADIMPLIDAS: DECIMO
TERCEIRO E TERGCO DE FERIAS. DIREITO ASSEGURADO.
ONUS DA PROVA QUE INCUMBE A EDILIDADE.
PRECEDENTES DESTA CORTE DE JUSTICA. MANUTENCAO
DA SENTENGA. APLICACAO DO ART. 557 DO CPC E
SUMULA 253 DO STJ. NEGATIVA DE SEGUIMENTO.

- E obrigacdo constitucional do Poder Publico remunerar os seus
servidores pelos servigos prestados, sendo enriquecimento
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ilicito a retencao de verbas salariais.

- Segundo o artigo 333, inciso II, do CPC, alegado o nao
pagamento do décimo terceiro salario e das férias acrescidas de
um terco, caberia ao Municipio afastar o direito da autora,
apresentando documentos, recibos e outras pecas que atestem
a efetiva contraprestacdo pecuniaria, o que nao se vislumbra
nos autos.

Vistos etc.

_ LUCIANO JQSE DA SILVA ajuizou reclamacgao trabalhista contra
o MUNICIPIO DE SAPE, pedindo (a) assinatura da CTPS; (b) adicional de
insalubridade no percentual a ser apurado por pericia técnica, bem como
seus reflexos nas demais verbas trabalhistas; (c) indenizacao pela
auséncia de inscricdo e/ou recolhimento do PIS; (d) depdsito do FGTS; (e)
férias acrescidas do terco constitucional, de forma dobrada, integral e
proporcional; e (f) décimo terceiro salario.

O Juiz da 32 Vara da Comarca de Sapé julgou parcialmente
procedente o pedido exordial (f. 1132/1136), condenando a Edilidade ao
pagamento do adicional de insalubridade em grau médio no percentual de
20% a partir do ano de 2007; do 13° salario (proporcional - 06/12) de
2007 e 2009; férias simples acrescidas de 1/3 proporcionais relativas ao
ano de 2007 (6/12 avos) e de 2009 (5/12 avos), além de férias integrais
acrescidas de 1/3 relativas ao ano de 2008, com o abatimento das verbas
que foram eventualmente pagas pelo ente publico (f. 170/177).

Nas razdes recursais, o autor/apelante aduz que a decisao deve
ser reformada para condenar o Municipio/apelado a pagar o adicional de
insalubridade sob todo o periodo laborado, com reflexos sobre as demais
verbas questionadas, bem como a indenizacao pelo nao cadastramento no
PIS/PASEP, esta Ultima verba ndo reconhecida na sentenca (f. 1139/1143).

Contrarrazoes aduzindo a preliminar de prescricao trienal €, no
no mérito, o desprovimento do apelo; caso ndo seja esse o entendimento,
pede a reducdo dos honorarios advocaticios (f. 1148/1154).

Os autos desaguaram nesta Instdncia também por forca do
reexame necessario.

A Procuradoria de Justica ndo se manifestou acerca do mérito
da controvérsia (f. 1163).
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E o relatdrio.
DECIDO

Os autos historiam que o autor, desde o ano de 1999, ocupa o
cargo de Agente Comunitario de Saude, tendo em vista aprovagdao em
processo seletivo. Pleiteou, entdo, o pagamento de verbas remuneratorias,
as quais entende fazer jus, dentre elas: adicional de insalubridade, desde
a data do inicio de seu labor, bem como seus reflexos nas demais verbas
trabalhistas; 13° saldrio, férias acrescidas de 1/3, além de indenizacao
pela auséncia de inscrigdo e/ou recolhimento do PIS/PASEP.

PRELIMINAR: PRESCRICAO TRIENAL

A prejudicial ndo se evidencia, pois, nos termos da Sumula 85
do Superior Tribunal de Justica, “nas relacOes juridicas de trato sucessivo
em que a Fazenda Publica figure como devedora, quando ndo tiver sido
negado o préprio direito reclamado, a prescricao atinge apenas as
prestagOes vencidas antes do quinquénio anterior a propositura da acao”.

Como é cedico, em se tratando de prestacao de trato sucessivo,
sao atingidas pela prescricao apenas as parcelas anteriores aos 05 (cinco)
anos da data da propositura da acao.

Assim, como a acao foi ajuizada em 28 de maio de 2009 (f. 10),
o direito as verbas retidas se limita aos Ultimos 5 (cinco) anos anteriores
a0 seu ajuizamento, ou seja, a partir de 28 de maio de 2004.

Portanto, ndo ha que se falar em prescricao trienal, motivo pelo
qual rejeito a preliminar.

MERITO RECURSAL

Tendo em vista a similitude da matéria tratada na remessa
oficial e na apelagao, hei por bem examina-las, concomitantemente, em
atendimento ao critério da celeridade processual.

O vinculo laboral entre as partes restou demonstrado (f. 28/30),
de modo que o demandante faz jus ao recebimento do que nao foi pago
na forma devida. A sentenca julgou parcialmente procedente o pedido,
condenando o Municipio ao pagamento do adicional de insalubridade no
percentual de 20% a partir do ano de 2007, bem como o 13° salario
(proporcional - 06/12) de 2007 e de 2009, além de férias simples
acrescidas de 1/3 proporcionais relativas ao ano de 2007 (6/12 avos) e de
2009 (5/12 avos), e férias integrais acrescidas de 1/3 relativas ao ano de
2008.
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No apelo, o autor roga pela reforma da sentenca, para que a
Edilidade seja condenada ao pagamento do adicional de insalubridade sob
todo o periodo laborado, bem como seus reflexos sobre as demais verbas
guestionadas e indenizacao pelo nao cadastramento do PIS/PASEP, esta
ultima verba nao reconhecida no decisum hostilizado.

Relativamente ao adicional de insalubridade, a sentenca
nao merece reforma. Isso porque, segundo entendimento deste Egrégio
Tribunal, somente assiste direito ao percentual desse adicional apds a
edicdo de lei especifica prevendo o seu pagamento. Nesse sentido, eis o
texto a Sumula 42/TJPB, in verbis:

Samula 42: "0 pagamento do adicional de insalubridade aos
agentes comunitarios de saldde submetidos ao vinculo
juridico administrativo, depende de lei regulamentadora do
ente ao qual pertencer.” (Simula editada por forca da decisao
prolatada nos autos do Incidente de Uniformizacao de Jurisprudéncia
n. 2000622-03.2013.815.0000, julgado em 24/03/2014, tendo as
conclusdes do Acordao sido publicadas no DJ de 05/05/2014).

Assim, no caso em tela, no Municipio de Sapé o pagamento do
referido adicional passou a ter previsdo legal a partir da vigéncia da Lei
Municipal n. 946/2007, que criou o cargo de ACS - Agente Comunitario de
Saude, surgindo, entdo, o direito a sua percepcao.

Assim, diante de tais assertivas, constato que, neste ponto, nao
merece reforma a sentenca que fixou o pagamento do referido adicional
apos a edicao e promulgacdo da Lei Municipal 946/2007.

No que diz respeito a indenizacdo compensatodria pela ndo
inscricao e/ou recolhimento do PIS/PASEP, entendo que a sentenca
também ndo comporta modificagao.

E cedico que o Municipio, como empregador, é o responsavel
pelo cadastramento do autor no Programa de Formacao do Patrimo6nio do
Servidor Publico — PASEP, a fim de que os repasses possam ser efetuados.
A exigéncia de cadastramento no referido Programa decorre do disposto
no artigo 239, § 3° Constituicdo Federal'. Essa norma foi posteriormente
regulada pela Lei n® 7.859, de 25 de outubro de 1989.

O Supremo Tribunal Federal entende ser obrigatério o
recolhimento do PASEP pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

1 CF, art. 239. ... § 3° - Aos empregados que percebam de empregadores que contribuem para o Programa
de Integragdo Social ou para o Programa de Formagdo do Patriménio do Servidor Publico, até dois salarios
minimos de remuneracdo mensal, é assegurado o pagamento de um salario minimo anual, computado neste
valor o rendimento das contas individuais, no caso daqueles que ja participavam dos referidos programas, até a
data da promulgacdo desta Constituigdo.
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Vejamos o seguinte precedente:

AGRAVO  REGIMENTAL NO AGRAVO DE INSTRUMENTO.
CONSTITUCIONAL. CONTRIBUICAO DOS MUNICIPIOS PARA O
PROGRAMA  DE FORMAGAO DO PATRIMONIO DO SERVIDOR
PUBLICO - PASEP: OBRIGATORIEDADE. PRECEDENTES.
AGRAVO REGIMENTAL AO QUAL SE NEGA PROVIMENTO. (AL 660122
AgR, Relator(a): Min. CARMEN LUCIA, Primeira Turma, julgado em
09/11/2010, DJe-230 DIVULG 29-11-2010 PUBLIC 30-11-2010
EMENT VOL-02441-02 PP-00381)

In casu, compulsando os autos vejo que restou demonstrado o
cadastramento do autor no PIS/PASEP, sob n°® 190.12846.33.4, conforme
documento de f. 59/60. Portanto, ndo ha que se falar em indenizacao.

Quanto as férias acrescidas do terco constitucional e o
1309 salario, estes sdo direitos constitucionais dos empregados, estejam
submetidos ao regime celetista ou ao regime estatutario, incumbindo ao
empregador comprovar o0 seu pagamento.

O Supremo Tribunal Federal assim ja decidiu sobre o tema:

AGRAVO REGIMENTAL EM RECURSO EXTRAORDINARIO COM
AGRAVO. DIREITOS SOCIAIS PREVISTOS NO ART. 7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL. FERIAS E DECIMO TERCEIRO. EXTENSAO
AO SERVIDOR CONTRATADO TEMPORARIAMENTE. POSSIBILIDADE.
PRECEDENTES. 1. Conforme a jurisprudéncia do Supremo Tribunal
Federal, os servidores contratados em carater temporario tém direito
a extensao de direitos sociais constantes do art. 7° do Magno Texto,
nos moldes do inciso IX do art. 37 da Carta Magna. 2. Agravo
regimental desprovido.?

No mesmo sentido, cito precedente desta Corte:

DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL. CONTRATO
TEMPORARIO PQR EXCEPCIONAI‘_ INTERESSE PUBLICO. MUNICIPIO.
AGENTE DE SAUDE. COMBATE A DENGUE. COBRANCA DE VERBAS
SALARIAIS. AUSENCIA DE LEI QUE REGULAMENTE O ART. 37, IX DA
CF NO AMBITO MUNICIPAL. APLICA,CAO DA REGRA ,GERAL,
INSCULPIDA NO ART. 39, § 3° DA CF. FERIAS, TERCO DE FERIAS E
130S SALARIOS DEVIDOS. DIREITO ACONSTITUCIONAL
INDISPONIVEL. REFORMA DO DECISUM. PROCEDENCIA PARCIAL DA
APELACAO. - Havendo prova de que o autor prestou servicos
junto a Municipalidade, na condicao de servidor publico
admitido mediante contratos administrativos temporarios, é
de se reconhecer a procedéncia de sua pretensao ao

2 ARE n° 663104/PE - Relator: Ministro Ayres Britto - Segunda Turma — Julgamento: 28/02/2012 -
Publicagdo:19/03/2012.
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recebimento do décimo terceiro salario e as férias,
correspondente ao periodo laborado.’

Em relagdo ao terco de férias, ndo havendo prova de que o
autor tenha gozado desse beneficio, seu respectivo terco constitucional é
devido. Neste sentido, destaco precedente desta Corte:

ACAO DE COBRANCA. SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS. VERBAS
NAO RECEBIDAS. RELACAO ESTATUTARIA. SALARIOS RETIDOS.
PROVA. ONUS DO MUNICIPIO. CONDENACAO DOS PERIODOS EM
QUE NAO HOUVE PROVA DA QUITACAO. FERIAS. TERCO
CONSTITUCIONAL. DESPROVIMENTO. - Alegando os autores
retencdo de salario em alguns meses, é Onus do municipio a
comprovagao do respectivo pagamento. [...] - Pela interpretacao
sistematica dos dispositivos constitucionais relativos aos direitos dos
trabalhadores e do Cddigo Civil, bem como tomando por base a
jurisprudéncia dos tribunais de superposicdao, € de se garantir o
direito aos servidores publicos municipais de receber o terco
de férias, ainda que ndo as tenham gozado a época devida. -
“De outra parte, o fato de o servidor nao haver usufruido o
direito, nao lhe acarreta punicao ainda maior; qual seja, a de
deixar de receber a indenizacao devida, com o acréscimo
constitucional. Procedimento que acarretaria, ainda,
enriquecimento ilicito do Estado. Agravo regimental a que se
nega provimento”. (RE-Agr 324.880-4/SP, 12 Turma, REL. MIN.
CARLOS BRITTO, DJU 10/03/2003) Sendo de professor o cargo
exercido pelo servidor, € notério o gozo de férias coletivas, portanto,
devido o terco constitucional, cuja comprovacao de quitagdo
competiria ao municipio.*

A questdo, inclusive, ja esta pacificada nesta Corte, através da
Sumula 31, in verbis: “E direito do servidor publico o gozo de férias anuais
remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do que o salario normal.”

Ademais a jurisprudéncia desta Corte esta consolidada no
sentido de que a comprovacao do pagamento das verbas salariais
pleiteadas em acdo de cobranca compete a Fazenda Publica. Nesse
sentido, cito inUmeros precedentes:

APELACAO CIVEL. Reclamacdo trabalhista convertida em acdo de
cobranga. Preliminar. Prescricdo quinquenal. Sumula 85, STJ.
Rejeicdo. Mérito. Adicional de insalubridade. Necessidade de previsao
legal. Deferimento a partir da vigéncia da Lei Municipal n® 946/2007.
Obediéncia ao principio da legalidade. Férias, terco constitucional e
130 saldrio. Auséncia de comprovagao do pagamento das verbas.

3 Apelagdo Civel n°® 074.2006.002161-0/001 — Relator: Des. José Di Lorenza Serpa, Primeira Camara Civel,
Julgamento: 06/05/2010.

4 TIPB — Apelacdo Civel n® 107.2006.001111-4/001 — Terceira Camara Civel — Relator: Des. Marcio Murilo da
Cunha Ramos — Julgamento: 10/06/2008 — Publicacdo: 13/06/2008.
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Onus do Municipio. Condenacdo que se impde. Reforma parcial da
sentenca. Procedéncia parcial do recurso. [...] Em acdo de
cobranga, é 6nus do Municipio comprovar o pagamento das
verbas salariais. Nao havendo essa comprovacao, impoe-se a
condenacao do ente publico, como na espécie. ACORDA o
Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, por sua 12 Camara Civel,
em sessdo ordindria, a unanimidade, rejeitar a preliminar e, no
mérito, dar provimento ao apelo, nos termos do voto do Relator.”

APELAGAO CIVEL. AGAO ORDINARIA DE COBRANGA. TERGO
CONSTITUCIONAL DE FERIAS. DESNECESSIDADE DE
QOMPROVACAO DE EFETIVO GOZO. ANUENIO. VERBAS DEVIDAS.
ONUS DA PROVA. INCUMBENCIA DO MUNICIPIO. ARTIGO 333, II,
DO CODIGO DE PROCESSO CIVIL. ENTENDIMENTO PACIFICADO
NESTA CORTE DE JUSTICA. PRESCRICAO QUINQUENAL INCIDENTE
SOBRE ALGUMAS PARCELAS REQUERIDAS. MANUTENCAO DA
SENTENCA. NEGATIVA DE SEGUIMENTO AO RECURSO.
AUTORIZACAO EMANADA DO ARTIGO 557, DO CPC. - [..] A
comprovacao da condicao de funcionario é suficiente para a
cobranca de verbas salariais retidas e ndao pagas, cabendo ao
empregador o Onus de provar a ocorréncia de fato
impeditivo, modificativo ou extintivo, que afaste o direito do
empregado ao recebimento das parcelas pleiteadas.- Nao
demonstrado pela edilidade que a funcionaria percebeu o terco de
férias, bem como os anuénios que antecedem a junho de 2008,
impOe-se 0 pagamento de tais numerarios. (...) Vistos, etc. Diante
das razOes aqui expostas, NEGO SEGUIMENTO AO RECURSO,
mantendo-se a decisao de 1° grau em todos os seus termos.®

REMESSA OFICIAL E APELACAO CIVEL ACAO DE COBRANCA
CONDENACAO AO PAGAMENTO ~DE VERBAS  SALARIAIS
PROCEDENCIA PARCIAL IRRESIGNACAO DO MUNICIPIO SALARIOS
RETIDOS E NAO PAGOS ALEGACAO DE AUSENCIA DE PROVAS ONUS
QUE CABE AO REU ART. 333, II, DO CPC TERCO DE FERIAS NAO
COMEROVA(;AO DO GOZO DESNECESSIDADE PAGAMENTO DE
ANUENIOS NAO COMPROVADO HONORARIOS ADVOCATICIOS
FIXACAO ADEQUADA DESPROVIMENTO DO APELO E DA REMESSA. A
comprovacao da condicdao de funcionario é suficiente para a
cobranca de verbas salariais devidas. No entanto, cabe ao
empregador o Onus de provar a ocorréncia de fato
impeditivo, modificativo ou extintivo que afaste o direito do
empregado ao recebimento das verbas salariais pleiteadas.

[..T

5TJIPB, Apelagdo Civel n°® 035.2011.000.337-9/001, de minha relatoria, 12 Camara Civel, DIJPB 18/12/12.

6 TIPB, Decisdo Monocratica na Apelagdo Civel n°. 021.2010.000.053-4/001, Relator Des. José Ricardo Porto,
DJPB 05/10/2012.

7 TIPB, Remessa Oficial e Apelagdo Civel n® 02120090015500001, Relator Desembargador Marcio Murilo da
Cunha Ramos, 32 Camara Civel, j. em 12/07/2012.
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Nos termos do art. 333, inciso II, do CPC, alegado o nao
pagamento do décimo terceiro salario e das férias acrescidas do terco
caberia ao Municipio afastar o direito do autor trazendo documentos e
recibos referentes a contraprestacao pecuniaria, o que nao se vislumbra
nos autos. Assim, ndo é licito esquivar-se de tal pagamento.

Como é sabenca, o municipio € o detentor do controle dos
documentos publicos, sendo seu dever comprovar o efetivo pagamento
das verbas reclamadas, considerando que ao servidor é impossivel fazer a
prova negativa de tal fato.

Por fim, em relagdo aos honorarios advocaticios, deve ser
mantida a condenacdao da Fazenda Publica municipal ao pagamento da
verba sucumbencial fixada em R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais),
conforme o que preceitua o artigo 20, §4° do CPC.

Com efeito, o valor arbitrado na sentenca recorrida apresenta-
se compativel com as peculiaridades do feito, o zelo do profissional, o
lugar da prestacao do servico, a natureza e importancia da causa, bem
como o tempo exigido para o seu trabalho.

Assim, ndo ha como ndo atrair ao caso o art. 557 do CPC, que
autoriza o relator a negar “seguimento a recurso manifestamente
inadmissivel, improcedente, prejudicado ou em confronto com simula ou
com jurisprudéncia dominante do respectivo tribunal, do Supremo Tribunal
Federal, ou de Tribunal Superior”, permissao essa que se estende ao
reexame necessario.?

Diante do exposto, com arrimo no art. 557 do CPC e Sumula
253 do STJ, nego seguimento a remessa oficial e a apelagao, por
entender que o pedido é dissonante da jurisprudéncia desta Corte,
mantendo a sentenca hostilizada por seus proprios fundamentos.
Intimagdes necessarias.

Cumpra-se.

Joao Pessoa/PB, 25 de marco de 2015.

Des2 MARIA DAS NEVES DO EGITO DE A. D. FERREIRA
Relatora

8 Sumula 253 do STJ: “O art. 557 do CPC, que autoriza o relator a decidir o recurso, alcanca o reexame
necessario.”



