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ACAO DE COBRANCA — MAGISTERIO MUNICIPAL —
PEDIDO DE PAGAMENTO DO PISO SALARIAL PREVISTO
NA LEI FEDERAL N ° 11.738/08, HORA EXTRA E
QUINQUENIO — IMPROCEDENCIA — APELACAO CiVEL
— VERBA FIXADA NA NORMA FEDERAL PARA A JORNADA
DE QUARENTA HORAS SEMANAIS — CARGA HORARIA
INFERIOR NO MUNICiPIO APELADO — POSSIBILIDADE
DE FIXACAO DE VALOR PROPORCIONAL —
PRECEDENTES — SEGUIMENTO NEGADO.

— O piso salarial estabelecido pela Lei n° 11.738/08 refere-se a jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais (art. 2°, § 1°), de forma que o
valor do piso no municipio em que a jornada de trabalho dos professores é
inferior deve ser encontrado com base na proporcionalidade da carga
horaria fixada na legislagdo local.

Vistos, etc.

Trata-se de apelacdo civel interposta por Gerlane Batista da Silva

contra sentenga, (fls. 119/128) proferida pelo juizo da Comarca de Belém, nos autos da
Reclamaciao Trabalhista c/c Obrigacido de Fazer e Pedido de Tutela Antecipada, movida
contra o0 Municipio de Belém, que julgou improcedente o pedido autoral.

Em suas razdes recursais (fls. 129/141), a apelante aduz que a Lei n°

11.738/08, que instituiu o piso nacional para os profissionais do Magistério Publico da
Educagdo Bésica, determina que os entes publicos ndo poderdo pagar o vencimento da
categoria em valor menor ao nela estabelecido. Pugna pelo provimento do recurso para
reformar a sentenga e julgar procedente o pedido exordial.

Nao foram apresentadas contrarrazdes, conforme certidao de fl. 147.

Instada a se pronunciar, a douta Procuradoria de Justica ndo opinou no



mérito recursal (fls. 153/154).
E o relatério. Decido.

A autora/apelante ajuizou a presente demanda objetivando a
implanta¢ao em seu contracheque do piso nacional do magistério em seu vencimento basico,
nos termos da Lei Federal n° 11.738/2008, bem como o pagamento dos quinquénios e horas
extras.

O Juiz de primeiro grau julgou improcedente o pedido inaugural.

Pois bem.

Em primeiro lugar, trago a baila os §§ 1° e 3° do art. 2° e o caput do
art. 5°, do mencionado normativo federal, vez que estes sao imprescindiveis a compreensao da
matéria devolvida a este Tribunal:

Art. 2°. O piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério
publico da educacio basica sera de RS 950,00 (novecentos e cingiienta reais)
mensais, para a formacio em nivel médio, na modalidade Normal, prevista no
art. 62 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes
e bases da educac¢io nacional.

§ 1°. O piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios nio poderdo fixar o vencimento
inicial das Carreiras do magistério publico da educacio basica, para a jornada
de, no maximo, 40 (quarenta) horas semanais. [...].

§ 3° Os vencimentos iniciais referentes as demais jornadas de trabalho serao,
no minimo, proporcionais ao valor mencionado no caput deste artigo.” |...].

Art. 5° O piso salarial profissional nacional do magistério publico da educacgio
basica sera atualizado, anualmente, no més de janeiro, a partir do ano de 2009.

Da leitura dos dispositivos supracitados, nao restam duvidas de que os
entes federativos que estabelecerem carga hordaria inferior a 40 (quarenta) horas semanais aos
professores da educagdo basica estdo autorizados a efetuar o pagamento proporcional ao valor
estabelecido na referida lei, quantia essa atualizada anualmente no més de janeiro de cada
ano.

Nesse sentido:

PROCESSUAL CIVIL E ADMINISTRATIVO. CONEXAO. CARENCIA DE
ACAO. SUSPENSAO DO FEITO. LITISCONSORCIO PASSIVO
NECESSARIO. INCOMPETENCIA DA JUSTICA ESTADUAL. FALTA DE
INTERESSE DE AGIR. REJEICAO. SERVIDORA PUBLICA ESTADUAL.
PRETENSAO DE PERCEBIMENTO DO RESPECTIVO VENCIMENTO
SEGUNDO O PISO NACIONAL FIXADO PARA OS INTEGRANTES DA
CARREIRA DO MAGISTERIO. APLICACAODA LEI N° 11.738/08.
ADEQUACAO. CONSTITUCIONALIDADE DO DIPLOMA
RECONHECIDA PELO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL NO
JULGAMENTO DA ADI 4.167. APLICACAO DOS EFEITOS DA LEI DESDE
O PRONUNCIAMENTO DO PRETORIO EXCELSO. OBRIGACAO DO
ENTE PUBLICO DE ADEQUAR O VENCIMENTO DOS PROFESSORES
ESTADUAIS. PROPORCIONALIDADE AO NUMERO DE HORAS
SEMANAIS TRABALHADAS. NECESSIDADE. MAJORACAO
CONCEDIDA DE FORMA GRADATIVA PELO ESTATUTO LEGAL.



INCIDENCIA DA NORMA DE TRANSICAO. CONCESSAO JUDICIAL DE
AUMENTOS DISTINTOS SEGUNDO O NiVEL DE ESCOLARIDADE DO
SERVIDOR. IMPOSSIBILIDADE. CORRECAO. CALCULO SEGUNDO OS
INDICES OFICIAIS. ENQUADRAMENTO. CORRECAO. PEDIDO
JULGADO PROCEDENTE EM PARTE. SENTENCA REFORMADA.
RECURSO DESPROVIDO. 1. A simples similitude da causa de pedir em acdes
repetitivas nio induz a conexdo, mormente se discutida, em cada feito, a
situacdo particular do servidor em face da Administracio, razio pela qual nao
ha qualquer justificativa para a ordem de reuniio de todas as demandas
ajuizadas pelos professores estaduais com vistas a discutir o direito a
implementacdo do piso nacional remuneratério. 2. Proferida a decisdo pelo
Supremo Tribunal Federal em sede de A¢do Direta de Inconstitucionalidade, produz,
de pronto, o provimento, os respectivos efeitos, de maneira que o processamento de
novos recursos naquela Corte nao retira o interesse de agir da postulante de requerer
em juizo o cumprimento de norma legal ja declarada constitucional, assim como nao
ha necessidade de suspensdo do feito individual, em vista da ja existéncia de
pronunciamento judicial sobre a questdo. 3. Nédo figurando a Unido na qualidade de
autora, ré, assistente ou oponente no feito, resta descaracterizada a competéncia da
Justica Federal para processar e julgar a demanda, maxime porque a relacdo
discutida entre a servidora e o ente publico estadual em nada diz respeito a
Administragdo Federal. 4. A edigdo da Lei Estadual n° 19.837/11, com efeitos a
partir de 1° de janeiro de 2012, ndo interfere no interesse do servidor de postular a
percepgdo de diferencas remuneratorias anteriores a vigéncia do estatuto. 5.
Consoante decidiu o col. Supremo Tribunal Federal, desde o julgamento da ADI
4.167/DF em 27 de fevereiro de 2013, é imperativa a observancia, por todos os entes
federados, do piso nacional do magistério publico, a partir de 27 de abril de 2011. 6.
Se o servidor do magistério estadual desempenha carga horaria inferior as 40
(quarenta) horas semanais previstas no diploma federal, o pisodo
correspondente vencimento deve ser proporcional ao nimero de horas
laboradas. Inteligéncia do §3° do art. 2° da Lei n°. 11.738/08. 7. A correc¢io
do piso nacional deve ser calculada segundo os indices oficiais anualmente
divulgados pelo Poder Executivo Federal, atendida a Lei Federal n°. 11.494/07. 8.
Descumpre ao Poder Judiciario fixar indices de majoragdo do piso nacional
do magistério para promover diferenciacdo segundo o nivel de escolaridade dos
servidores, por se tratar esta de incumbéncia do Poder Legislativo estadual. 9. Tendo
sido implementado corretamente, desde abril de 2011, o piso salarial nacional em
beneficio da servidora, improcede o pleito de recomposi¢do remuneratoria. (TIMG;
AC-RN 1.0024.12.130936-3/001; Rel* Des* Sandra Fonseca; Julg. 01/10/2013;
DJEMG 11/10/2013)

Veja-se que a Constituicdo Federal confere autonomia ao ente
municipal para disciplinar direitos e deveres dos seus servidores, portanto a fixagdo da carga
horaria somente ndo pode ser superior a carga de 40 horas, mas sendo inferior nao ha qualquer
irregularidade.

In casu, a Lei Municipal n°® 112/2009 (fls. 43/55) prevé em seus arts.
44 e 45, para os professores da Educagdo Bésica e para os profissionais de Suporte
Pedagogico da Educacdo Basica, jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, portanto, a
meu ver, possivel a fixagdo em piso inferior, porém, proporcional ao constante na norma
federal.

Desse modo, ndo merece qualquer reforma a sentenca de primeiro
grau, até porque foi prolatada de acordo com os fundamentos aqui empregados, bem como
com os precedentes desta Corte, in verbis:

APELACAO CIVEL. PROFESSORES. PISO SALARIAL. VENCIMENTO BASE.
NECESSIDADE DE ATENDIMENTO DOS CRITERIOS ESTIPULADOS PELA



LEI N° 11.738/2008. ENTENDIMENTO DO STF. CARGA HORARIA DE 30
HORAS/AULA. VENCIMENTO PROPORCIONAL. MANUTENCAO DA
SENTENCA. DESPROVIMENTO DO RECURSO. Os profissionais do
magistério publico da educacdo basica, em conformidade a Lei n® 11.738/2008,
fazem jus ao pagamento do piso nacionalmente estabelecido, proporcionalmente a
carga horaria de trabalho, devendo o conceito de piso ser entendido com fundamento
no vencimento base, sem prejuizo de outras vantagens pecuniarias a que faga jus o
servidor, ¢ ndo na remuneragdo global. Ja4 a Lei Municipal n° 947/2011, em
consonancia com os ditames da Lei n° 11.738/08, prevé que o regime de trabalho
dos professores ¢ de 30 horas, sendo 20 horas em sala de aula, 05 horas
departamentais e 05 horas outras para atividades extraclasses.” (TJPB - AC
018.2011.002847-1/001 — Rel. Des. Jodo Alves da Silva — 4* Camara Civel —
publicado em 12/11/2013)

“CONSTITUCIONAL E PROCESSUAL CIVIL. APELACAO CIVEL. PISO
NACIONAL DO MAGISTERIO PUBLICO. LEI FEDERAL N° 11.738/08.
Adequagdo do plano de carreira e remuneragdo do magistério publico no municipio
de bananeiras. Lei Complementar municipal n° 001/2008. Carga horaria
proporcional ao piso. Possibilidade. Reforma da sentenca. Provimento do recurso.
Da leitura do art. 2° da Lei n°. 11.738/08, observa-se que o legislador fala em
maximo e minimo de carga horaria, ndo havendo qualquer impedimento para
percepgdo de remuneracao inferior ao do piso, quando a carga horaria for menor que
as quarenta horas, desde que observada a sua proporcionalidade. Nao obstante a
determinacdo da Lei n° 11.738/08, que fixou o piso nacional do magistério, havendo
cumprimento de carga horaria inferior a 40 horas, aquele valor pode ser pago
proporcionalmente as horas trabalhadas, deixando-se a critério do ente estatal a
remuneragdo a ser fixada, em louvor ao principio federativo. (TJPB; AC
008.2009.000421-2/001; Segunda Camara Civel; Rel® Juiza Conv. Maria das Gragas
Morais Guedes; DJPB 27/05/2011)

No tocante ao quinquénio, com a entrada em vigor da Lei n® 112/2009,
que dispde sobre a Implantagdo do Plano de Cargos Carreira ¢ Remuneragdes do Magistério
Publico Municipal, esta vantagem foi incorporada no PCCR, com acréscimo de 05% (cinco
por cento) a cada mudanga de nivel.

Além do mais, ¢ entendimento consolidado do STF e do STJ que o
servidor publico ndo possui direito adquirido ao regime remuneratorio, desde que preservada
a remunerag¢do nominal. Vejamos:

ADMINISTRATIVO. RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE
SEGURANCA. PROCURADOR DO ESTADO DE GOIAS. IMPLANTACAO DE
SUBSIDIO. LEI N. 14.811/04. MANUTENCAO DAS VANTAGENS PESSOAIS
COMO PARCELAS AUTONOMAS. IMPOSSIBILIDADE. INEXISTENCIA DE
DIREITO ADQUIRIDO A REGIME JURIDICO. IRREDUTIBILIDADE DE
VENCIMENTOS. 1. O Superior Tribunal de Justica tem entendimento no
sentido de que o servidor piblico nio tem direito adquirido a regime de
vencimentos ou de proventos, sendo permitido & Administracio promover
alteracées no quantum remuneratorio e nos critérios de calculo, desde que néo
haja diminuicio no valor nominal percebido, em respeito ao principio
constitucional da irredutibilidade de vencimentos. Precedentes. 2. Agravo
regimental ndo provido. (AgRg no RMS 27.734/GO, Rel. Ministro ROGERIO
SCHIETTI CRUZ, SEXTA TURMA, julgado em 19/08/2014, DJe 02/09/2014)

AGRAVO REGIMENTAL RECURSO EM MANDADO DE SEGURANCA.
SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL. EDUCACAO. MUDANCA DE REGIME
REMUNERATORIO. LEI 18.975/2010. PEDIDO DE RETORNO AO REGIME
ANTERIOR, DE  VENCIMENTOS, COM INCORPORACAO DE
REMUNERACAO DO NOVO REGIME, DE SUBSIDIO. IMPOSSIBILIDADE.



AUSENCIA DE PREVISAO LEGAL. INEXISTENCIA DE DIREITO
ADQUIRIDO A REGIME JURIDICO. 1. O agravante ndo trouxe argumentos
novos capazes de infirmar os fundamentos que alicercaram a decisdo agravada,
razdo que enseja a negativa de provimento ao agravo regimental. 2. Segundo
precedentes deste Superior Tribunal "ndo ¢é possivel retornar ao regime
remuneratorio anterior, acumulando as vantagens - naquele sistema - com a
majoracao de 5%, por falta de previsdo legal. Nao ha falar em direito adquirido a
regime juridico". (Precedente: RMS 38.765/PE, Rel. Ministro Herman Benjamin,
Segunda Turma, DJe 22.5.2013).

3. Agravo regimental ndao provido. (AgRg no RMS 41.611/MG, Rel. Ministro
MAURO CAMPBELL MARQUES, SEGUNDA TURMA, julgado em 20/03/2014,
DJe 26/03/2014)

EMENTA Agravo regimental no recurso extraordinario. Administrativo. Servidor
publico. Negativa de prestagdo jurisdicional. Nao ocorréncia. Principios do devido
processo legal, do contraditério e da ampla defesa. Ofensa reflexa. Forma de calculo
dos proventos. Manutengdo. Impossibilidade. Direito adquirido a regime juridico.
Inexisténcia. Auséncia de decesso remuneratério afirmado na origem. Legislagdo
infraconstitucional. Ofensa reflexa. Reexame de fatos e provas. Impossibilidade.
Precedentes. 1. A jurisdi¢do foi prestada pelo Tribunal de origem mediante decis@o
suficientemente motivada (Al n°® 791.292-QO-RG, Relator o Ministro Gilmar
Mendes). 2. A afronta aos principios da legalidade, do devido processo legal, da
ampla defesa e do contraditorio, dos limites da coisa julgada ou da prestagdo
jurisdicional, quando depende, para ser reconhecida como tal, da analise de normas
infraconstitucionais, configura apenas ofensa indireta ou reflexa a Constituigdo da
Republica. 3. E pacifica a jurisprudéncia da Corte de que niio ha direito
adquirido a regime juridico, devendo ser assegurada, entretanto, a
irredutibilidade de vencimentos, o que se deu no caso dos autos, segundo afirmam
as instancias de origem. 4. Inadmissivel, em recurso extraordinario, a analise da
legislagdo infraconstitucional e o reexame dos fatos e das provas dos autos.
Incidéncia das Stimulas n°s 636 e¢ 279/STF. 5. Agravo regimental ndo provido.
(RE 688672 AgR, Relator(a): Min. DIAS TOFFOLI, Primeira Turma, julgado em
09/09/2014, PROCESSO ELETRONICO DJe-195 DIVULG 06-10-2014 PUBLIC
07-10-2014)

Por fim, a recorrente afirmou ter direito as horas extraordinarias

trabalhadas. Como bem pontuou o Juizo a quo, ndo ha provas nos autos de que a promovente
exerceu suas atividades laborais em periodo superior ao estabelecido na legislacdo da

Sendo assim, ndo ha motivos ensejadores de qualquer modificacdo da

decisdo proferida pelo Juizo de 1° grau, devendo a sentenga ser mantida em todos os seus

Feitas estas consideragdes, em harmonia com parecer ministerial, nos

termos do art. 557, caput, do CPC, nego seguimento ao recurso, mantendo a sentenca em

todos os seus termos.

Publique-se. Intime-se.

Jodo Pessoa, 08 de setembro de 2015.

Des. Saulo Henriques de Sd e Benevides
Relator



