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Tribunal de Justica do Estado da Paraiba

Gabinete da Desembargadora Maria de Fatima Moraes Bezerra Cavalcanti

DECISAO MONOCRATICA

REMESSA NECESSARIA E APELAGCAO N° 0021962-04.2013.815.0011— 22 Vara da
Fazenda Publica da Comarca de Campina Grande -PB.

RELATORA
APELANTE

: Des?. Maria de Fatima Moraes Bezerra Cavalcanti
:Municipio de Campina Grande, representado por seu Procurador

Alessandro Fairas Leite

APELADO

ADVOGADO
REMETENTE
Grande -PB.

: Erivan Bibiano Silva
: Ceciliana Amorim Barros Sousa
: Juizo da 22 Vara da Fazenda Publica da Comarca de Campina

APELAGAO - REGRAS DE DIREITO INTERTEMPORAL -
PUBLICAGAO DE SENTENGCA E INTERPOSIGCAO DE RECURSO
ANTES DA VIGENCIA DO CPC/2015 — ANALISE DO RECURSO
SOB O REGRAMENTO CONSTANTE NA LEI 5.869/73.

Os atos juridicos processuais (sentenca e apelagcdo ) que tiveram
seus efeitos consumados ainda sob a égide do regramento anterior
devem ser apreciados de acordo com os ditames elencados no CPC
de 1973, mesmo que esta decisdo seja proferida na vigéncia da Lei
n° 13.105/2015", privilegiando as disposi¢ées de direito intertemporal
estabelecidas em seu art. 14 e 1.046, bem como o0s axiomas
constantes no art. 1° da nova lei processual, art. 6° da LINDB e art.
59, inciso XXXVI, da Constituicdo Federal. .

APELAGAO E REMESSA NECESSARIA — AGAO DE COBRANGA
- SERVIDOR TEMPORARIO - INGRESSO SEM PREVIO
CONCURSO PUBLICO - HIPOTESE QUE NAO SE ENQUADRA
NA EXCEGCAO DO ART. 37, IX, DA CF/88 - VIOLAGAO AO ART.
37, Il e §2°, DA CF/88 - CONTRATO NULO - DECIMO TERCEIRO
SALARIO — IMPOSSIBILIDADE — ORIENTAGAO FIRMADA PELO
STF EM SEDE DE RECURSO REPETITIVO (RE 705.140) -
PROVIMENTO PARCIAL DO RECURSO, COM APLICAGCAO DO
ART. 557, § 1°- A, DO CPC.

A contratacdo temporaria encontra-se nula de pleno direito,
porquanto, ao tratar de situagdo fatica ndo excepcionada nem pela
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O prazo de vacatio legis (art. 1.045 do CPC/2015) foi de um ano, sendo a lei publicada em 17/03/2015. O termo final do prazo

contado em ano é dia 17/03/2016. Inclui-se o ultimo dia do prazo na contagem por forgca do art. 8°, § 1°, da Lei Complementar n°.
95/98, que regula a elaboracéo, redacédo, alteracdo e consolidagéo das lei brasileiras. Logo, a entraga em vigor se da no dia
subsequente ao fim do prazo de vacancia, qual seja o dia 18/03/2016. Nesse sentido o Enunciado Administrativo n° 1 aprovado
pelo Plenario do STJ na sessao administrativa do dia 2 de margo de 2016.



Constituicdo Federal nem pela lei infraconstitucional, incorreu em
violagdo ao art. 37, Il, e §2°, ambos da CF/88.E devida a extensdo
dos diretos sociais previstos no art. 7° da CF/88 a servidor
contratado temporariamente, nos moldes do art. 37, inciso IX, da
CF/88, ainda que declarado nulo o contrato.

Através do entendimento firmado pelo STF no Recurso
Extraordinario n ° 705.140 sob o regime de repercussao geral,
quando as contratagées séo ilegitimas, nao geram quaisquer efeitos
juridicos validos, a ndo ser o direito a percepcdo dos salarios
referentes ao periodo trabalhado e, nos termos do art. 19-A da
Lei 8.036/90, ao levantamento dos depdsitos efetuados no
Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS.

Vistos, etc.

Trata-se de Apelagdo e Remessa Oficial proveniente do Juizo da
Comarca de Taperoa - PB cuja sentenga (fls.70/76) julgou parcialmente procedente a
Acao de Cobranga ajuizada por Erivan Bibiano Silva, condenando o Municipio de
Campina Grande ao pagemento do 13° salario/2012 e o salario do més de dezembro de
2012, bem como, os depdsitos de FGTS de todo o periodo laborado, além da anotacao
de baixa na carteira de trabalho.

O Estado da Paraiba interpds apelagcdo as fls 78/105, alegando a
natureza administrativa da relagao cotratual entre as partes, o equivoco na condenacgao
da verba atinente ao FGTS , requerendo, portanto, o desprovimento do recurso de
apelacgao.

Intimado, o agravado nao apresentou resposta,.conforme certiddao de
fl.108.

As fls. 115/118, a Douta Procuradoria de Justica opinou pelo provimento
parcial da apelacédo e do reexame necessari para excluir da condenagao o pagamento do
13° salario do ano de 2012.

E o relatorio.
Decido:

Inicialmente, insta esclarecer que ao presente caso serdo aplicadas as
disposi¢des processuais inerentes ao diploma estabelecido na Lei n° 5.869/73, tendo em
vista que os atos juridicos processuais (sentenca e apelagao) tiveram seus efeitos
consumados ainda sob a égide do regramento anterior, mesmo que esta decisdo seja
proferida na vigéncia da Lei n° 13.105/20152, privilegiando as disposi¢cdes de direito
intertemporal estabelecidas em seu art. 14 e 1.046, bem como, os axiomas constantes no
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art. 1° da nova lei processual, art. 6° da LINDB e art. 5°, inciso XXXVI, da Constituigdo
Federal.

A Magistrada de 1° grau proferiu decisdocondenando o Municipio de
Campina Grande ao pagemento do 13° salario/2012 e o salario do més de dezembro de
2012, bem como, os depdsitos de FGTS de todo o periodo laborado, além da anotacao
de baixa na carteira de trabalho.

Nos termos do art. 37, Il e IX, da Constituicdo Federal, a investidura em
cargo ou emprego publico depende de prévia aprovagao em concurso publico de provas
ou de provas e titulos, autorizando, a contratacdo temporaria de servidores,
excepcionalmente, para suprir necessidade temporaria de excepcional interesse publico.
Eis o preceptivo legal:

CF/88. ART. 37, Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovacao prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de
acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma
prevista em lei, ressalvadas as nomeagbes para cargo em Comissao
declarado em lei de livre nomeacgao e exoneracao;

[...]
§ 2° - A ndo observancia do disposto nos incisos Il e Il implicara a nulidade
do ato e a puni¢ao da autoridade responsavel, nos termos da lei.

Em vista disso, a contratacdo do autor encontra-se nula de pleno direito,
porquanto, ao tratar de situacao fatica ndo excepcionada nem pela Constituicado Federal
nem pela lei infraconstitucional, a Administragcao incorreu em violagao ao art. 37, I, e §2°,
acima citados.

Observando-se a decisédo de 1° grau, vé-se que o entedimento ali expresso
encontra-se em dissonancia com o julgamento emitido pelo Supremo Tribunal Federal
em decisdo proferida pelo Eminente Min. TEORI ZAVASCKI, que julgou o Recurso
Extraordinario n°® 705.142, sob o regime de repercussao geral, permitindo a percepgao
apenas das verbas rescisorias relativas aos salarios do periodo trabalhado e ao
levantamento dos depdsitos efetuados no Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS, nao atingindo verbas, como 13° salario.

Ementa: CONSTITUCIONAL E TRABALHO. CONTRATACAO DE
PESSOAL PELA ADMINISTRACAO PUBLICA SEM CONCURSO.
NULIDADE. EFEITOS JURIDICOS ADMISSIVEIS EM RELACAO A
EMPREGADOS: PAGAMENTO DE SALDO SALARIAL E
LEVANTAMENTO DE FGTS (RE 596.478 - REPERCUSSAO
GERAL). INEXIGIBILIDADE DE OUTRAS VERBAS, MESMO A
TITULO INDENIZATORIO. 1. Conforme reiteradamente afirmado
pelo Supremo Tribunal Federal, a Constituicdo de 1988 reprova
severamente as contratacdes de pessoal pela Administracdo Publica
sem a observancia das normas referentes a indispensabilidade da
prévia aprovagdo em concurso publico, cominando a sua nulidade e
impondo san¢des a autoridade responsavel (CF, art. 37, § 2°). 2. No
que se refere a empregados, essas contratacdes ilegitimas nao
geram quaisquer efeitos juridicos validos, a ndo ser o direito a
percepcéao dos salarios referentes ao periodo trabalhado e, nos
termos do art. 19-A da Lei 8.036/90, ao levantamento dos
depésitos efetuados no Fundo de Garantia por Tempo de




Servico - FGTS. 3. Recurso extraordinario desprovido.

(RE 705140, Relator(a): Min. TEORI ZAVASCKI, Tribunal Pleno,
julgado em 28/08/2014, ACORDAO ELETRONICO REPERCUSSAO
GERAL - MERITO DJe-217 DIVULG 04-11-2014 PUBLIC 05-11-
2014)

Segue também entendimento desta Corte de Justica nesse mesmo sentido:

REMESSA NECESSARIA E APELACAO CIVEL. RECLAMACAO
TRABALHISTA. CONTRATO NULO POR AFRONTA AO ARTIGO
37, Il, CF. FERIAS ACRESCIDAS DE 1/3, DECIMO TERCEIRO
SALARIO E OUTRAS VERBAS RESCISORIAS.
IMPOSSIBILIDADE. ORIENTACAO FIRMADA PELO STF EM
SEDE DE REGIME DE RECURSOS REPETITIVOS. APLICACAO
DA REGRA DO ART. 543-B, § 3°, DO CPC. DESPROVIMENTO. -
Conforme o entendimento do STF no Recurso Extraordinario n°
705.140, tramitado no regime de recursos repetitivos (543-B,
CPC), sédo nulas as contratacbes de pessoal pela Administracao
Publica sem a observancia das normas referentes a
indispensabilidade da prévia aprovagdo em concurso publico, ndo
gerando quaisquer efeitos juridicos validos, a ndo ser o direito a
percepcao dos salarios referentes ao periodo trabalhado e, nos
termos do art. 19-A da Lei 8.036/90, ao levantamento dos
depdsitos efetuados no Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
- FGTS". (TJPB - ACORDAO/DECISAO do Processo N°
00011825020128150311, - Nao possui -, Relator DES LEANDRO
DOS SANTOS, j. em 12-02-2016)

Desta feita, verificando-se a nulidade do contrato firmado, assim como, o
entendimento firmado pelo STF sobre o pagamento das verbas rescisorias devidas ao
servidor contratado ilegalmente, entendo que a sentenca necessita de reforma por estar
em desconformidade com a jurisprudéncia dominante desta Corte e dos Tribunais

Superiores.

Assim, estando a decisdo recorrida em confronto com a jurisprudéncia
dominante do STF quanto ao cabimento das verbas rescisérias relativas a 13° salario ,
ainda que declarado nulo o contrato com a Administragao Publica, prescinde-se do exame
do Apelo pelo érgdo colegiado, sendo o caso de procedéncia parcial®, nos termos do art.

557, § 1°-A, CPC:

Art. 557. O relator negard seguimento a recurso manifestamente
inadmissivel, improcedente, prejudicado ou em confronto com sumula ou
com jurisprudéncia dominante do respectivo tribunal, do Supremo Tribunal
Federal, ou de Tribunal Superior.

§10-A. Se a decis&o recorrida estiver em manifesto confronto com sumula
ou com jurisprudéncia dominante do Supremo Tribunal Federal, ou de
Tribunal Superior, o relator podera dar provimento ao recurso.

Ante o exposto, DOU PROVIMENTO A APELAGAO E REMESSA
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Procedéncia parcial justificada pelo acolhimento do pedido limitado ao periodo ndo prescrito (cinco anos anteriores

a propositura da demanda.



NECESSARIA, com base no art. 557, § 1°- A, CPC/1973, para excluir da condenacéo,
APENAS, o pagamento relativo ao 13° salario de 2012.

Publique-se. Intime-se.
Joao Pessoa, 29 de abril de 2016.
Desembargadora Maria de Fatima Moraes Bezerra Cavalcanti
Relatora
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