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APELACAO CIVEL E REMESSA OFICIAL - SENTENCA
ILIQUIDA - CONHECIMENTO - COBRANCA -
AMPLIACAO DA CARGA HORARIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA
PARAIBA - AUSENCIA DO CORRESPONDENTE
INCREMENTO REMUNERATORIO -  PRINCIPIO
CONSTITUCIONAL DA  IRREDUTIBILIDADE DE
VENCIMENTOS - PRECEDENTE DO SUPREMO
TRIBUNAL FEDERAL JULGADO SOB O PALIO DA
REPERCUSSAO GERAL - VALORES DEVIDOS - JUROS E
CORRECAO MONETARIA - MODIFICACAO -
PROVIMENTO PARCIAL DA REMESSA E DO APELO.

- “A Corte de Justica Paraibana, em sessdo administrativa, ocorrida no dia
07 de janeiro de 2015, aprovou a reducdo da jornada de trabalho, através
da Resolucao TJIPB n.° 01/2015, tendo como um dos fundamentos do ato o
julgamento do ARE n.® 660010, julgado sob o palio da Repercussdo Geral,
que fixou a tese da inconstitucionalidade do aumento da jornada de
trabalho dos servidores pubicos, sem a devida contraprestagdo
remuneratoria. - A questdo recorrida encontra-se pacificada pelo Supremo
Tribunal Federal(...) para determinar que sejam pagas as horas
extraordinarias de trabalho, seguindo a férmula prevista na Constituicdo
Federal (art. 7.° XVI)...” (TJPB - ACORDAO/DECISAO do Processo N°
00126121420148150251, - Nao possui -, Relator DES. LEANDRO DOS
SANTOS, j. em 06-09-2016)

Vistos, etc.



Trata-se de Apelacao Civel e Remessa Oficial em face da sentenca
de fls. 77/81, proferida nos autos da Ac¢io de Cobranc¢a proposta por Eberson Freire
Pereira em face do Estado da Paraiba, que julgou procedente o pedido, condenando o
Estado da Paraiba no pagamento ao autor dos valores atrasados, correspondente as
diferencas devidas e nao pagas, referentes ao pedido em que trabalharam uma hora a mais
sem majoracdo remuneratoria, relativos ao quinquénio anterior a data da efetiva reducdo da
jornada de trabalho (Portaria 001/2015), devidamente atualizados pelo INPC, acrescidos de
juros de mora de 0,5% (meio por cento), a serem apurados em sede de liquidacdo de
sentenca. Condenou, ainda, o promovido ao pagamento de honorarios advocaticios
sucumbenciais os quais fixou em 10 (dez) por cento sobre o valor apurado.

Em suas razdes recusais, o Estado da Paraiba alega que a jornada de
trabalho diaria cumprida pelos servidores do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba ¢
aquela definida na Resolugdo CNJ n° 88/2009, nas Resolugdes TJ n® 33/2009 e 14/2014,
além da LC n°® 58/2003, em que sdao admitidas as 7 horas ininterruptas ou 8, com intervalo.
(fls. 85/104). Por fim, requer a aplicacdo da Lei n® 9.494/97 quanto a atualizagdo monetaria.

Contrarrazdes as fls. 109/121.

Em Parecer de fls. 129/130, a Douta Procuradoria de Justica apenas
indicou que o feito retome o seu caminho natural, submetendo-se ao elevado crivo da
egrégia Camara.

E o relatério.
Decido.

Nos termos da Sumula 490 do STJ, quando a sentenca for iliquida,
deve ser conhecida a remessa.

Sumula 490 - A dispensa de reexame necessario, quando o valor
da condenagdo ou do direito controvertido for inferior a sessenta
salarios minimos, ndo se aplica a sentencas iliquidas.

Portanto, conheco, DE OFiCIO, da remessa oficial.

O autor, servidor publico do Poder Judicidrio, afirma fazer jus ao
recebimento de horas extras, proveniente da exasperagao de sua jornada de trabalho, durante
o periodo de vigéncia da Resolugdao n.° 88/2009, do Conselho Nacional de Justica, que
ampliou em uma hora didria a jornada dos servidores do Judicidrio, sem, contudo, aumentar
a sua remuneragao.

Conforme contracheque de fl. 18, verifica-se que o autor ocupa o
cargo de analista judiciario do Poder Judicidrio Paraibano, desde 2002.

Ao apreciar a controvérsia, o Juizo “a quo” julgou procedente o
pedido autoral.



Pois bem.

Esclarega-se, a principio, que o Tribunal de Justica do Estado da
Paraiba, seguindo os ditames preconizados na Lei Complementar n° 58/2003 (atual Estatuto
dos Servidores Publicos Civis do Estado da Paraiba), adotava a jornada de trabalho de 06
(seis) horas diarias.

Com o advento da Resolu¢ao n° 88/2009 do Conselho Nacional de
Justica, a qual passou a consignar, em seu art. 1°, que o regime de trabalho para servidores
do judiciario ¢ de 08 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) semanais, facultando a fixacao de
07 (sete) horas ininterruptas, o Tribunal de Justica do Estado da Paraiba editou a Resolugdo
n°® 33, de 18/11/2009 determinando, em seu art. 6°, a mudanga da jornada de trabalho dos
servidores deste Poder, passando a exigir a 7* (sétima) hora sem o respectivo aumento
remuneratorio.

Ocorre que, em janeiro de 2015, esta Egrégia Corte, aprovou a
reducdo da jornada de trabalho, através da Resolucdo TIPB n° 01/2015, tendo como um dos
fundamentos do ato o julgamento do ARE n.® 660010, julgado sob o palio da Repercussao
Geral, que fixou a tese da inconstitucionalidade do aumento da jornada de trabalho dos
servidores pubicos, sem a devida contraprestagdo remuneratoria.

Seguindo essa linha de raciocinio, h4 de ser mantida a sentenca.

Sobre o tema, convém mencionar que o Supremo Tribunal Federal,
reiteradamente se posicionou no sentido de ndo ter o servidor publico direito adquirido a
regime juridico remuneratério, salvo se, em virtude dessa redugdo, decorrer minoragao de
vencimentos, como se vislumbra na hipotese dos autos.

Ressalte-se, ademais, que, por ocasido do julgamento do RE n°
660.010/PR, que teve sua repercussao geral submetida ao rito dos recursos repetitivos (art.
543-B do CPC/73), o Supremo Tribunal Federal posicionou-se pela impossibilidade do
acréscimo da carga horaria dos servidores publicos sem a respectiva vantagem
remuneratoria, sob pena de afronta ao principio da irredutibilidade dos vencimentos.
Vejamos:

RECURSO EXTRAORDINARIO. REPERCUSSAO GERAL
RECONHECIDA. SERVIDOR PUBLICO. ODONTOLOGISTAS DA
REDE PUBLICA. AUMENTO DA JORNADA DE TRABALHO SEM A
CORRESPONDENTE RETRIBUICAO REMUNERATORIA.
DESRESPEITO AO PRINCIPIO CONSTITUCIONAL DA
IRREDUTIBILIDADE DE VENCIMENTOS. 1. O assunto corresponde ao
Tema n° 514 da Gestdo por Temas da Repercussdo Geral do portal do
Supremo Tribunal Federal na internet e esta assim descrito: “aumento da
carga horaria de servidores publicos, por meio de norma estadual, sem a
devida contraprestagdo remuneratoria”. 2. Conforme a reiterada
jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, ndo tem o servidor
publico direito adquirido a regime juridico remuneratorio, exceto se da
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alteracgdo legal decorrer reducgio de seus rendimentos, que é a hipotese
dos autos. 3. A violagdo da garantia da irredutibilidade de vencimentos
pressupoe a reducdo direta dos estipéndios funcionais pela diminuigdo
pura e simples do valor nominal do total da remuneragdo ou pelo
decréscimo do valor do saldrio-hora, seja pela reducio da jornada de
trabalho com adequacio dos vencimentos a nova carga hordria, seja
pelo aumento da jornada de trabalho sem a correspondente retribuicdo
remuneratoria. 4.(...). 7. Reafirmada a jurisprudéncia da Corte e fixadas
as seguintes teses juridicas: i) a ampliacdo de jornada de trabalho sem
alteragdo da remunerac¢do do servidor consiste em violagdo da regra
constitucional da irredutibilidade de vencimentos, ii) no caso concreto, o
§ 1°do art. 1° do Decreto estadual n® 4.345, de 14 de fevereiro de 2005,
do Estado do Paranda ndo se aplica aos servidores elencados em seu caput
que, antes de sua edicdo, estavam legitimamente submetidos a carga
horaria semanal inferior a quarenta horas. (ARE 660010, Relator(a):
Min. DIAS TOFFOLI, Tribunal Pleno, julgado em 30/10/2014,
ACORDAO ELETRONICO REPERCUSSAO GERAL - MERITO DJe-032
DIVULG 18-02-2015 PUBLIC 19-02-2015)

Em casos andlogos essa Corte ja se manifestou:

APELACAO CIVEL. ACAO DE COBRANCA. AUMENTO DA CARGA
HORARIA DOS SERVIDORES DO PODER JUDICIARIO ESTADUAL.
SETIMA HORA DE TRABALHO. FATO INCONTROVERSO.
DESRESPEITO AO PRINCIPIO CONSTITUCIONAL DA
IRREDUTIBILIDADE DE VENCIMENTOS. PRECEDENTE DO
SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL COM REPERCUSSAO GERAL
RECONHECIDA. OCORRENCIA DE DECESSO VENCIMENTAL.
RETORNO DA EXIGENCIA MINIMA DE FORCA DE TRABALHO PARA
SEIS  HORAS  ININTERRUPTAS  POR INTERESSE DA
ADMINISTRACAO. REFORMA DA SENTENCA. PROVIMENTO. E da
reiterada jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal a afirmacdo de
ndo ter o servidor publico direito adquirido a regime juridico
remuneratorio, exceto se da alteracdo legal decorrer decesso vencimental,
que ¢ a hipotese dos autos. Ndo ha como negar que o Tribunal de Justica
da Paraiba adotava para os seus servidores a jornada minima de seis
horas e, apos a Resolucio n. 33/2009 do TJPB, passou a exigir sete
horas, sem o respectivo aumento remuneratorio, pelo que é devido o
respectivo pagamento.( TJPB - APELACAO CIVEL N° 0012611-
29.2014.815.0251 — Rel. Juiz convocado Ricardo Vital de Almeida —
15/09/2016)

ADMINISTRATIVO. REMESSA NECESSARIA. ACAO DE COBRANCA.
PLEITO. PAGAMENTO DA SETIMA HORA LABORADA PELOS
SERVIDORES DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA PARAIBA.
SENTENCA DE PROCEDENCIA. REEXAME OFICIAL. DECISAO EM
CONSONANCIA COM O ATUAL ENTENDIMENTO DO STF. RE N°
660.010/PR. REPERCUSSAO GERAL SUBMETIDA AO RITO DOS
RECURSOS  REPETITIVOS. ACRESCIMO NA JORNADA DE
TRABALHO SEM O CORRESPONDENTE AJUSTE REMUNERATORIO.
IMPOSSIBILIDADE. DESRESPEITO AO PRINCIPIO DA
IRREDUTIBILIDADE DOS VENCIMENTOS. MANUTENCAO DA
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SENTENCA. APLICACAO DO ART. 932, IV, “B”, DO CPC/15 C/C
SUMULA N° 253 DO STJ. DESPROVIMENTO MONOCRATICO. 1. No
caso, o promovente é servidor publico do Tribunal de Justica do Estado
da Paraiba, havendo sido prejudicado com o acréscimo da sétima hora
em sua jornada de trabalho, sem o correspondente incremento
financeiro, desde 2009. 2. Ocorre que, por ocasido do julgamento do RE
n? 660.010/PR, que teve sua repercussdo geral submetida ao rito dos
recursos repetitivos (art. 543-B do CPC/73), o Supremo Tribunal Federal
posicionou-se pela impossibilidade do acréscimo da carga hordrio dos
servidores publicos sem a respectiva vantagem remuneratoria, sob pena
de afronta ao principio da irredutibilidade dos vencimentos. 3. Sendo
assim, impoe-se a manuten¢do da sentenga, eis que estd em consondncia
com o entendimento da Suprema Corte retromencionado. 4. Autorizado o
desprovimento monocrdtico, com espeque no art. 932, IV, “b”, do
CPC/2015 ¢/c Stimula n° 253 do STJ. (TJPB - REMESSA NECESSARIA
N°0004331-63.2015.815.0371 — Juiz convocado Carlos Antonio Sarmento
—06/09/2016)

APELACAO. ACAO DE COBRANCA. IMPROCEDENCIA DO PEDIDO.
MAJORACAO DA JORNADA DE TRABALHO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO PODER JUDICIARIO DE 6 PARA 7 HORAS.
RESOLUCAO  N°  33/2009. AUSENCIA DE  ACRESCIMO
REMUNERATORIO CORRESPONDENTE. INFRACAO AO PRINCIPIO
CONSTITUCIONAL DA [RREDUTIBILIDADE DE VENCIMENTOS.
PRECEDENTE DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL, EM SEDE DE
REPERCUSSAO GERAL, E DO TJPB. HORA EXTRAORDINARIA
DEVIDA, RESPEITADA A PRESCRICAO QUINQUENAL. REFORMA
DA SENTENCA. PROVIMENTO DO RECURSO. "A violag¢do da garantia
da irredutibilidade de vencimentos pressupoe a redugdo direta dos
estipéndios funcionais pela diminui¢do pura e simples do valor nominal
do total da remuneracdo ou pelo decréscimo do valor do salario-hora,
seja pela reducdo da jornada de trabalho com adequagdo dos
vencimentos a nova carga horaria, seja pelo aumento da jornada de
trabalho sem a correspondente retribui¢cdo remuneratoria”.l Tendo o
Poder Judiciario da Paraiba fixado carga horaria anterior em seis horas
didrias para seus servidores, o aumento da jornada para sete horas,
desacompanhada do respectivo incremento da remuneragdo, implica
infragcdo ao principio da irredutibilidade de vencimentos.

(TJPB - ACORDAO/DECISAO do Processo N° 00131664620148150251,
4 Camara Especializada Civel, Relator DES JOAO ALVES DA SILVA , j.
em 16-08-2016)

Assim, por entender que a ampliagdo da jornada dos servidores do

Judicidrio paraibano violou o principio da irredutibilidade dos vencimentos, porquanto
ausente o respectivo ajuste financeiro, entendo que assiste razdo ao recorrido quando
pleiteia o pagamento da sétima hora trabalhada, a titulo de hora extra, isto ¢, acrescidas de
50% (cinquenta por cento) do valor da hora normal, no periodo entre a vigéncia da
Resolugdo n°® 33/2009 e a Resolugdo n® 01/2015.

Por fim, no tocante a correcdo monetaria € aos juros de mora, a

sentenga recorrida fixou 0,5% (meio por cento) ao més, contudo, deve ser reformada nesse
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particular, de modo que incida sobre a condenagao juros e correcao conforme o art.1°-F da
Lei 9494/97, com redagdo dada pela Lei 11960/09'.

Sendo assim, como a questdo encontra-se pacificada pelo Supremo

Tribunal Federal, em sede de recurso repetitivo, possivel a aplicagdo do art. 932, IV, “b”,
para negar provimento ao recurso.

Face ao exposto, DOU PROVIMENTO PARCIAL A REMESSA
E AO APELO, apenas para determinar a incidéncia de juros e correcao monetaria conforme
o art.1-°-F da Lei 9494/97, com redagdo dada pela Lei 11.960/09.

P.I.

Jodo Pessoa, 16 de dezembro de 2016.

Des. Saulo Henriques de Sd e Benevides
RELATOR

'(....) Do TIPB: “[... ] os servidores efetivos, ocupantes do cargo de agente de seguranca
penitenciaria da 3% entrncia e que exercam suas fungdes no ambito da unidade prisional,
perceberdo, a titulo de adicional de representagdo, o valor indicado na alinea “c” do inciso III do art.
6° da Lei n° 9.703/2012. [... ]” (processo n. 00108937220138150011, primeira camara especializada
civel, relator: des. Leandro dos Santos, j. Em 17/11/2015). Do STJ: “[... ] na linha da pacifica
jurisprudéncia desta corte, a corre¢do monetaria e osjuros de mora, como consectarios legais da
condenacao principal, possuem natureza de ordem publica e podem ser analisados pelas instancias
ordinarias até mesmo de oficio,b o que afasta suposta violagdo do principio
do non reformatio in pejus. [... |” (agrg no aresp 643.934/pr, Rel. Ministro Sérgio kukina, primeira
turma, julgado em 24/02/2015, dje 04/05/2015). (TJPB; RN 0013595-88.2013.815.0011; Segunda
Cdmara Especializada Civel; Rel. Des. Onaldo Rocha de Queiroga;, DJPB 16/02/2016, Pag. 14)
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