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referenciados.

Nao h4 como negar que o Tribunal de Justica da Paraiba
adotava para os seus servidores a jornada minima de
seis horas e, apds a Resolucao n. 33/2009 do TJPB,
passou a exigir sete horas, sem o respectivo aumento
remuneratorio, pelo que é devido o respectivo

pagamento.

“Recurso extraordindrio. Repercussio geral reconhecida.
Servidor publico. Odontologistas da rede publica. Aumento da
jornada de trabalho sem a correspondente retribuicio
remuneratoria. Desrespeito ao principio constitucional da
irredutibilidade de vencimentos. (...) No caso, houve inegdvel
reducdo de vencimentos, tendo em vista a auséncia de previsio
de pagamento pelo aumento da carga hordria de trabalho, o
que se mostra inadmissivel, em razdo do disposto no art. 37,
inciso XV, da Constituigdo Federal. (...) Conforme a reiterada
jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, ndo tem o
servidor publico direito adquirido a regime juridico
remuneratorio, exceto se da alteragio legal decorrer reducio de
seus rendimentos, que é a hipdtese dos autos. (...) (STE, RE n.°
660.010/PR, Rel.:Min. Dias Toffoli, Plenario,
D.J.:30/10/2014)”

VISTOS, relatados e discutidos os autos acima

ACORDA a egrégia Terceira Camara Especializada

Civel do Tribunal de Justica da Paraiba, a unanimidade, em negar

provimento a apelacdo civel e remessa oficial.
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RELATORIO

Trata-se de Remessa Necessaria e Apelagao Civel
interposta pelo Estado da Paraiba combatendo a sentenga (fls. 52/58) do
Juizo da 4* Vara da Fazenda Publica da Capital que, nos autos da Agao de
Cobranca ajuizada por Vicente Paulo Soares da Silva em face do
recorrente, julgou procedente o pedido para “determinar que o promovido
efetue o pagamento dos valores correspondentes a 7° hora trabalhada e ndo paga,
bem como seus reflexos no décimo terceiro saldrio e férias, do periodo de 18 de
novembro de 2009 a 07 de janeiro de 2015. Valores estes apurados em fase
liquidagdo de sentenca, observando o periodo ndo prescrito, compreendido nos cinco
anos que antecedem o ajuizamento da causa, com corregio monetdria e juros na
forma do art. 1°- F da Lei n° 9.494/97.”

Nas razodes da apelacao, fls. 60/77, o Estado da Paraiba
defende que inexiste direito adquirido de servidor publico a regime

juridico.

Aduz que “A lei Estadual n° 9.586/2011, assim como a
revogada Lei Estadual n° 8.385/2007, ndo fixou expressamente a jornada de
trabalho dos servidores do Poder Judicidrio, sendo aplicdvel em cardter subsididrio a
Lei Complementar Estadual n°® 58, de 30 de dezembro de 2003 (Estatuto dos
Servidores Publicos do Estado da Paraiba).”

Afirma que “A duracdo da jornada dos Servidores do Poder
Judicidrio é de 44 (quarenta e quatro horas), assim como prescreve o art. 19, caput,
da lei Complementar n° 58/2003. No entanto, cumpre destacar que se trata de
jornada maxima, admitindo-se a duracdo minima e mdxima de 06 (seis) e 08 (oito)
horas didrias.”

Sustenta ainda que o servidor ndao demonstrou que
trabalha sete horas didrias e mesmo que comprovasse, a carga horaria
estaria dentro da legalidade. Fala da impossibilidade de pagamento da hora

extra a ocupantes de cargos ou fung¢oes de chefia, direcao e assessoramento.
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Pugna pela improcedéncia da agao.
Contrarrazoes as fls. 78/82.

A Procuradoria de Justica, em parecer encartado as fls.

90/92, opina pelo prosseguimento do feito sem manifestacao meritoria.
E o relatério.
VOTO
Desa. Maria das Gracas Morais Guedes - Relatora

Relatam os autos que o autor ajuizou a presente acao de
cobranca requerendo o pagamento de horas extras, supostamente referentes
ao acréscimo da carga hordria dos servidores publicos do Tribunal de
Justica do Estado da Paraiba, que tiveram a jornada de trabalho ampliada
para sete horas didrias, desde 2009, sem o correspondente incremento

financeiro.

A sentenca julgou procedente o pedido condenando o
Estado da Paraiba ao pagamento das diferencas devidas e nao pagas,
referentes ao periodo em que o autor trabalhou uma hora a mais sem

remuneracao, respeitando o prazo prescricional quinquenal.
Pois bem.

No caso, em aprego, convém esclarecer que,
anteriormente, o Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, seguindo os
ditames preconizados na Lei Complementar n® 58/2003 (atual Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Estado da Paraiba), adotava a jornada minima

de 06 (seis) horas diarias.
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Com o advento da Resoluc¢ao n? 88/2009, do Conselho
Nacional de Justiga, o qual passou a consignar, em seu art. 1%, que o regime
de trabalho para servidores do judicidrio € de 08 (oito) horas didrias e 40
(quarenta) semanais, facultando a fixagao de 07 (sete) horas ininterruptas, o
Tribunal de Justica do Estado da Paraiba editou a Resolucao n® 33, de
18/11/2009 determinando, em seu art. 6°, a mudanca (para maior) da
jornada de trabalho dos servidores deste Poder, passando a exigir a 72

(sétima) hora, sem o respectivo aumento remuneratorio.

Acerca da tematica posta a desate, convém esclarecer
que o Supremo Tribunal Federal, de forma reiterada, ja se posicionou no
sentido de nao ter o servidor publico direito adquirido a regime juridico
remuneratorio, salvo se, em virtude dessa reducao, decorrer minoragao de

vencimentos, como se vislumbra na hipotese dos autos.

Ressalta-se, ademais, que, por ocasidao do julgamento do
RE n® 660.010/PR, que teve sua repercussao geral submetida ao rito dos
recursos repetitivos (art. 543-B do CPC/73), o Supremo Tribunal Federal
posicionou-se pela impossibilidade do acréscimo da carga horaria dos
servidores publicos sem a respectiva vantagem remuneratdria, sob pena de

afronta ao principio da irredutibilidade dos vencimentos. Nesse sentido:

RECURSO EXTRAORDINARIO. REPERCUSSAO GERAL
RECONHECIDA. SERVIDOR PUBLICO. ODONTOLOGISTAS
DA REDE PUBLICA. AUMENTO DA JORNADA DE
TRABALHO SEM A CORRESPONDENTE RETRIBUICAO
REMUNERATORIA. DESRESPEITO AO  PRINCIPIO
CONSTITUCIONAL DA IRREDUTIBILIDADE DE
VENCIMENTOS. 1. O assunto corresponde ao Tema n° 514 da
Gestao por Temas da Repercussao Geral do portal do Supremo
Tribunal Federal na internet e estd assim descrito: “aumento da

carga hordria de servidores publicos, por meio de norma estadual,
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sem a devida contraprestacio remuneratéria”’. 2. Conforme a
reiterada jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, nao tem
o servidor publico direito adquirido a regime juridico
remuneratorio, exceto se da alteracdo legal decorrer reducao de
seus rendimentos, que é a hipdtese dos autos. 3. A violacao da
garantia da irredutibilidade de vencimentos pressupde a reducao
direta dos estipéndios funcionais pela diminuicio pura e
simples do valor nominal do total da remuneracio ou pelo
decréscimo do valor do saldrio-hora, seja pela reducio da
jornada de trabalho com adequagdo dos vencimentos a nova
carga hordria, seja pelo aumento da jornada de trabalho sem a
correspondente retribuicdo remuneratoria. 4. Nao ha divergencia,
nos autos, quanto ao fato de que os odontologistas da rede publica
vinham exercendo jornada de trabalho de 20 horas semanais, em
respeito as regras que incidiam quando das suas respectivas
investiduras, tendo sido compelidos, pelo Decreto estadual n®
4.345/2005 do Parand, a cumprir jornada de 40 horas semanais sem
acréscimo remuneratorio e, ainda, sob pena de virem a sofrer as
sancOes previstas na Lei estadual n® 6.174/70. 5. No caso, houve
inegavel redugao de vencimentos, tendo em vista a auséncia de
previsaio de pagamento pelo aumento da carga horaria de
trabalho, o que se mostra inadmissivel, em razao do disposto no
art. 37, inciso XV, da Constituicago Federal. 6. Recurso
extraordindrio  provido para se declarar a  parcial
inconstitucionalidade do § 1° do art. 1° do Decreto estadual n®
4.345, de 14 de fevereiro de 2005, do Estado do Parand, sem
redugao do texto, e, diante da necessidade de que sejam
apreciados os demais pleitos formulados na exordial, para se
determinar que nova sentenga seja prolatada apos a produgao de
provas que foi requerida pelas partes. 7. Reafirmada a
jurisprudéncia da Corte e fixadas as seguintes teses juridicas: i) a
ampliacao de jornada de trabalho sem alteracdo da remuneracao

do servidor consiste em violagdo da regra constitucional da
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irredutibilidade de vencimentos; ii) no caso concreto, o § 1¢ do art.
12 do Decreto estadual n® 4.345, de 14 de fevereiro de 2005, do
Estado do Parand nao se aplica aos servidores elencados em seu
caput que, antes de sua edigdo, estavam legitimamente submetidos
a carga hordria semanal inferior a quarenta horas. (ARE 660010,
Relator(a): Min. DIAS TOFFOLI, Tribunal Pleno, julgado em
30/10/2014, ACORDAO ELETRONICO REPERCUSSAO GERAL -
MERITO DJe-032 DIVULG 18-02-2015 PUBLIC 19-02-2015)

O entendimento da Suprema Corte tem sido
reproduzido nesta Corte de Justica, conforme se observa pelos precedentes

abaixo:

APELACAO. ACAO DE COBRANCA. IMPROCEDENCIA EM
PRIMEIRO GRAU. SUBLEVACAO DA PROMOVIDA.
PAGAMENTO DA SETIMA HORA. SERVIDORA DO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA PARAIBA. CARGA
HORARIA. ACRESCIMO NA JORNADA DE TRABALHO.
AUSENCIA DE AUMENTO NA REMUNERACAO.
DESRESPEITO AO PRINCIPIO CONSTITUCIONAL DA
IRREDUTIBILIDADE DE VENCIMENTOS. PRECEDENTE DO
SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL COM REPERCUSSAO GERAL
RECONHECIDA. REFORMA DA SENTENCA. Correcao
monetaria e os juros de mora. INCIDENCIA DO REGRAMENTO
CONSTANTE DO ART. 1°-F DA LEI 9.494/97, ALTERADO PELO
ART. 5° DA LEI N¢ 11.960/09. PROVIMENTO. - E da reiterada
jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal a afirmacao de nao
ter o servidor publico direito adquirido a regime juridico
remuneratorio, exceto se da alteracio legal decorrer decesso
vencimental. - Por ocasidao do julgamento do RE n? 660.010/PR,
que teve sua repercussao geral submetida ao rito dos recursos
repetitivos (art. 543-B do CPC/73), o Supremo Tribunal Federal

posicionou-se pela impossibilidade do acréscimo da carga horaria
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dos servidores publicos sem a respectiva vantagem remuneratoria,
sob pena de afronta ao principio da irredutibilidade dos
vencimentos. -(...)(TJPB - ACORDAO/DECISAO do Processo N°
00125983020148150251, 4* Camara Especializada Civel, Relator
DES FREDERICO MARTINHO DA NOBREGA COUTINHO , j.
em 31-05-2016)

APELACAO CIVEL. ACAO DE COBRANCA. AUMENTO DA
CARGA HORARIA DOS SERVIDORES DO PODER
JUDICIARIO ESTADUAL. SETIMA HORA DE TRABALHO.
FATO INCONTROVERSO. INEXISTENCIA DE NORMA LEGAL
QUE AUTORIZE INCREMENTO REMUNERATORIO
REFERENTE AO ACRESCIMO DA JORNADA DE SERVICO.
PEDIDO JULGADO IMPROCEDENTE. DESRESPEITO AO
PRINCIPIO CONSTITUCIONAL DA IRREDUTIBILIDADE DE
VENCIMENTOS. PRECEDENTE DO SUPREMO TRIBUNAL
FEDERAL COM REPERCUSSAO GERAL RECONHECIDA.
OCORRENCIA DE DECESSO VENCIMENTAL. RETORNO DA
EXIGENCIA MINIMA DE FORCA DE TRABALHO PARA SEIS
HORAS ININTERRUPTAS POR INTERESSE DA
ADMINISTRACAO. PROVIMENTO DO APELO. - E da reiterada
jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal a afirmacao de nao
ter o servidor publico direito adquirido a regime juridico
remuneratorio, exceto se da alteracio legal decorrer decesso
vencimental, que é a hipotese dos autos. - Nao ha como negar
que o Tribunal de Justica da Paraiba adotava para os seus
servidores a jornada minima de seis horas e, apos a Resolucao n.
33/2009 do TJPB, passou a exigir sete horas, sem o respectivo
aumento remuneratério, pelo que € devido o respectivo
pagamento. - "Recurso extraordindrio. Repercussiao geral
reconhecida. Servidor publico. Odontologistas da rede publica.
Aumento da jornada de trabalho sem a correspondente retribuicao

remuneratoria. Desrespeito ao principio constitucional da
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irredutibilidade de vencimentos. (...) No caso, houve inegavel
redugao de vencimentos, tendo em vista a auséncia de previsao de
pagamento pelo aumento da carga horaria de trabalho, o que se
mostra inadmissivel, em razao do disposto no art. 37, inciso XV, da
Constituicao Federal. (...) Conforme a reiterada jurisprudéncia do
Supremo Tribunal Federal, ndao tem o servidor publico direito
adquirido a regime juridico remuneratdrio, exceto se da alteracao
legal decorrer reducdo de seus rendimentos, que é a hipotese dos
autos. (...) (STF, RE n.? 660.010/PR, Rel.:Min. Dias Toffoli, Plenario,
D.J.:30/10/2014)” (TJPB - ACORDAO/DECISAO do Processo N
00003327420158150251, 1* Camara Especializada Civel, Relator
DES JOSE RICARDO PORTO, j. em 10-05-2016)

Nesse palmilhar de ideias, por entender que a ampliacao
da jornada dos servidores do judicidrio paraibano violou o principio da
irredutibilidade dos vencimentos, porquanto ausente o respectivo ajuste
financeiro, entendo que assiste razao ao autor, devendo-lhe ser garantido o
pagamento da sétima hora trabalhada, a titulo de hora extra, isto §,
acrescidas de 50% (cinquenta por cento) do valor da hora normal,

respeitada a prescricao quinquenal.

Com essas consideracoes, NEGO PROVIMENTO A
APELACAO CIVEL E REMESSA NECESSARIA, para manter a decisao

primeva em todos os seus termos.
E como voto.

Presidiu o julgamento, desta Terceira Camara
Especializada Civel do Tribunal de Justica da Paraiba, no dia 07 de fevereiro
de 2017, a Exma. Desa. Maria das Gragas Morais Guedes. Participaram do
julgamento a Exma. Desa. Maria das Gragas Morais Guedes (relatora), o
Exmo. Des. Marcos Cavalcanti de Albuquerque e o Exmo. Dr. Joao Batista

Barbosa, juiz convocado para substituir o Des. Saulo Henriques de Sa e
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Benevides.

Presente a sessao, o Exmo. Dr. Alcides Orlando de

Moura Jansen, Procurador de Justica.

Gabinete no TJ/PB, em Joao Pessoa-PB, 16 de fevereiro
de 2017.

Desa. Maria das Gragas Morais Guedes
RELATORA
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