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REMESSA NECESSARIA E APELACAO CIVEL - ACAO
DE COBRANGCA DE VERBAS REMUNERATORIAS -
PRESTACAO DE SERVICO INCONTROVERSA -
PAGAMENTO NAO COMPROVADO - VEDACAO DE
ENRIQUECIMENTO ILICITO DA ADMINISTRAGAO -
DECIMO TERCEIRO E FERIAS ACRESCIDAS DO
TERGCO CONSTITUCIONAL DEVIDOS, COM O
ACRESCIMO DECORRENTES DA INCLUSAO DOS
ADICIONAIS NOTURNO E POR TEMPO DE SERVICO NA
BASE DE CALCULO - EXTENSAO DOS DIREITOS
PREVISTOS NO ART. 7° DA CF/88 - AUSENCIA DE
GOZO DAS FERIAS - IRRELEVANCIA - REMESSA
NECESSARIA EM CONFRONTO COM ACORDAO DO
STF JULGADO COM REPERCUSSAO GERAL, BEM
COMO EM CONFRONTO COM A SUMULA 31 DO TJ/PB
- ART. 932, IV, 'a' e 'b', DO CPC/15 - NEGADO
PROVIMENTO.

A Constituicdo Federal, em seu art. 39, § 3° estende aos
servidores ocupantes de cargo publico os direitos
constitucionais assegurados no seu art. 7°, dentre os quais
o direito a gozo de férias anuais remuneradas com, pelo
menos, 1/3 (um tergo) a mais do que o salario normal e o
décimo terceiro salario.

Tendo em vista que o décimo terceiro salario e o tergo
constitucional de férias devem ter base de calculo
correspondente a remuneragdo integral do servidor, é
devido o pagamento da diferenca referente aos valores
pagos a menor ante a ndo inclusgo dos adicionais noturno
e por tempo de servigo.



Sumula n° 31 do TJ/PB - E direito do servidor publico o
gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um
terco a mais do que o salario normal.

O Supremo Tribunal Federal, no julgamento do
Recurso Extraordinario n° 570.908 RG/RN (Tema 30),
decidiu que o pagamento do tergo constitucional de
férias ndo depende do efetivo gozo desse direito.

Vistos, etc.

Trata-se de Remessa Necessaria da sentenca proferida pelo
Juizo de Direito da Vara Unica da Comarca de Picui que julgou parcialmente
procedente a pretensdo deduzida na inicial da A¢ao de Cobrancga ajuizada por
Edilma Alves Martins Dantas em face do Municipio de Pedra Lavrada,
condenando o promovido ao pagamento das seguintes verbas: terco
constitucional de férias dos cinco anos anteriores ao ajuizamento da agéo e anos
subsequentes, exceto 2014; valor referente a diferenca do terco constitucional
pago a menor do ano de 2014; valor referente a diferenga décimo terceiro pago a
menor dos cinco anos anteriores a propositura da acdo e anos subsequentes,
descontados os valores pagos, considerando os adicionais por tempo de servigo
e noturno.

N&o houve recurso voluntario, fl. 50-verso.

A Douta Procuradoria de Justiga opinou pelo prosseguimento
regular do feito.

E o relatério.
Decido.

Anoto, inicialmente, que o caso dos autos é de sentenga
publicada depois do dia 18 de margo de 2016, data de inicio da vigéncia do Novo
Cadigo de Processo Civil', aplicando-se o Novo Diploma, nos termos do seu art.
1.046.

O STJ ja teve oportunidade de discorrer sobre o tema, afirmando
que, “em observancia ao principio tempus regit actum, o recurso sera regido pela
norma em vigor ao tempo da publicagdo da decisdo impugnada.™

Sobre o assunto, vale ainda observar o disposto no Enunciado
Administrativo n® 3, do Superior Tribunal de Justica, proclamado em sessao
plenaria realizada em 02 de margo de 2016:

Enunciado Administrativo n°® 03: Aos recursos interpostos
com fundamento no CPC/2015 (relativos a decisées

'o prazo de vacatio legis (art. 1.045 do CPC/2015) foi de um ano, sendo a lei publicada em 17/03/2015. O termo final do
prazo contado em ano é dia 17/03/2016. Inclui-se o ultimo dia do prazo na contagem por forga do art. 8°, § 1°, da Lei
Complementar n°. 95/98, que regula a elaboracao, redacao, alteragédo e consolidagéo das lei brasileiras. Logo, a entraga
em vigor se da no dia subsequente ao fim do prazo de vacancia, qual seja o dia 18/03/2016. Nesse sentido o Enunciado
Administrativo n® 1 aprovado pelo Plenario do STJ na sesséo administrativa do dia 2 de margo de 2016.

2 EDcl nos EREsp 1313870/SP, Rel. Ministro ARNALDO ESTEVES LIMA, Corte Especial, DJ de
1.7.2013.



publicadas a partir de 18 de margco de 2016) serao
exigidos os requisitos de admissibilidade recursal na
forma do novo CPC

Feito esse registro, acrescento que o comando sentencial ndo é de
uma condenagdo ao pagamento de quantia liquida e certa, com valor a
dispensar a remessa necessaria, mas sim uma obrigagdo de pagar iliquida
imposta a Fazenda Publica Municipal, incidindo, na espécie, a regra do art. 496°,
I, do CPC/15.

Passo ao exame da causa.

A promovente colacionou a documentagdo demonstrando que
exerce cargo publico no Municipio de Pedra Lavrada, laborando junto a
Secretaria Municipal de Saude no exercicio da funcdo de Auxiliar de Servigcos
Gerais, fl. 09 e ss.

Por outro lado, o Ente Publico demandado n&o produziu prova do
adimplemento referente as verbas salariais (tergo constitucional dos cinco anos
anteriores a propositura da acéo (exceto 2014), o que demonstra nao ter a parte
se desincumbido do 6nus previsto pelo art. 373, I, do CPC/15.

Com relacao as férias, a Constituicao Federal, em seu art. 39, §
3°, estende aos servidores ocupantes de cargo publico os direitos constitucionais
assegurados no seu art. 7°, dentre os quais o direito a gozo de férias anuais
remuneradas com, pelo menos, 1/3 (um tergo) a mais do que o salario normal e
o décimo terceiro salario, ainda que declarado nulo o contrato.

Ha, inclusive, entendimento sumulado desta Corte julgadora:

Sumula n° 31 do TJ/PB - E direito do servidor publico o gozo
de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um tergco a
mais do que o salario normal.

A posicdo do STF é idéntica e reiterada, abarcando também o
décimo terceiro salario (gratificagao natalina):

Agravo regimental no agravo de instrumento. Servidor
temporario. Contrato prorrogado sucessivamente.
Gratificagdo natalina e férias. Percepcdo. Possibilidade.
Precedentes. 1. A jurisprudéncia desta Corte é no sentido de
que é devida a extensao dos diretos sociais previstos no art.
7° da Constituicho Federal a servidor contratado
temporariamente, nos moldes do art. 37, inciso 1X, da referida
Carta da Republica, notadamente quando o contrato é
sucessivamente renovado. 2. Agravo regimental nao
provido.*

3Art. 496. Esta sujeita ao duplo grau de jurisdicdo, ndo produzindo efeito sendo depois de confirmada pelo tribunal, a
sentencga:

| - proferida contra a Unido, os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e suas respectivas autarquias e
fundagbes de direito publico;

Al 767024 AgR, Relator(a): Min. DIAS TOFFOLI, Primeira Turma, julgado em 13/03/2012, PROCESSO ELETRONICO
DJe-079 DIVULG 23-04-2012 PUBLIC 24-04-2012



Ademais, no tocante a discussao sobre o acréscimo do terco

constitucional, o Supremo Tribunal Federal, em julgamento de Recurso
Extraordinario n° 570.908/RN, que teve Repercussao Geral reconhecida,
decidiu que o pagamento do tergo constitucional de férias ndo depende do
efetivo gozo desse direito, julgado cuja ementa transcrevo abaixo:

DIREITOS CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO.
SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL. CARGO
COMISSIONADO. EXONERACAO. FERIAS NAO
GOZADAS: PAGAMENTO ACRESCIDO DO TERGCO
CONSTITUCIONAL. PREVISAO CONSTITUCIONAL DO
BENEFICIO. AUSENCIA DE PREVISAO EM LEl
JURISPRUDENCIA DESTE SUPREMO  TRIBUNAL.
RECURSO AO QUAL SE NEGA PROVIMENTO. 1. O direito
individual as férias é adquirido apdés o periodo de doze
meses trabalhados, sendo devido o pagamento do terco
constitucional independente do exercicio desse direito. 2. A
auséncia de previsao legal ndo pode restringir o direito ao
pagamento do terco constitucional aos servidores
exonerados de cargos comissionados que nao usufruiram
férias. 3. O ndo pagamento do ter¢co constitucional aquele
qgue nao usufruiu o direito de férias é penaliza-lo duas vezes:
primeiro por ndo ter se valido de seu direito ao descanso,
cuja finalidade é preservar a saude fisica e psiquica do
trabalhador; segundo por vedar-lhe o direito ao acréscimo
financeiro que teria recebido se tivesse usufruido das férias
no momento correto. 4. Recurso extraordinario nao provido.®

Igualmente, este Tribunal de Justica recentemente decidiu:

REMESSA OFICIAL E APELACAO CIVEL. ACAO DE
COBRANCA. CONTRATO TEMPORARIO. VERBA RETIDA.
AUSENCIA DE PROVAS QUANTO AS FERIAS DE
2006/2008 ACRESCIDAS DO TERGCO. PAGAMENTO
DEVIDO. DIREITO ASSEGURADO NA CONSTITUICAO DA
REPUBLICA. ONUS DA FAZENDA PUBLICA DE
COMPROVAR O ADIMPLEMENTO DOS TITULOS
PLEITEADOS. INCIDENCIA DO ART. 557 DO CPC E DA
SUMULA N. 253 DO STJ. NEGATIVA DE SEGUIMENTO DO
RECURSO APELATORIO E A REMESSA OFICIAL. - O
direito as férias anuais remuneradas é previsto no art. 7°,
inciso XVII, da Constituicdo Federal, sendo este conferido
aos servidores ocupantes de cargos publicos por forga do
art. 39, § 3° da Lei Maior. Portanto, no momento em que a
Administragdo Publica impede a sua fruicdo, confere ao
servidor o aniquilamento de um direito constitucional que lhe
fora  assegurado, levando, por  conseguinte, ao
enriquecimento sem causa. - Segundo o art. 333, inciso Il, do
CPC, alegado o ndo pagamento das férias acrescidas de um
terco, caberia ao Municipio afastar o direito da autora,
apresentando documentos, recibos e outras pegas que

> RE 570908, Relator(a): Min. CARMEN LUCIA, Tribunal Pleno, julgado em 16/09/2009, REPERCUSSAO GERAL -
MERITO DJe-045 DIVULG 11-03-2010 PUBLIC 12-03-2010 EMENT VOL-02393-04 PP-00872 RJTJRS v. 46, n. 279,

2011, p. 29-33



atestem a efetiva contraprestagao pecuniaria, o que nao se
vislumbra nos autos.®

Desse modo, resta clara a obrigacdo do Municipio de
Guarabira de adimplir o terco constitucional de férias, sendo juridicamente
irrelevante a auséncia de previsdo legal no regime estatutario do Municipio,
porquanto o direito da autora encontra-se calcado na propria Constituicao
Federal.

No que diz respeito aos reflexos dos adicionais de tempo de
servico e noturno no calculo do pagamento do tergo constitucional de férias de
2014 e décimo terceiro salario dos cinco anos anteriores ao ajuizamento da agéo
e anos subsequentes (descontando os valores pagos), também decidiu com
acerto a magistrada de primeiro grau.

Isso porque, o décimo terceiro salario e o tergo constitucional de
férias devem ter base de calculo correspondente a remuneracao integral do
servidor, sendo devido o pagamento da diferenga referente aos valores pagos a
menor ante a nao inclusao no calculo dos adicionais noturno e por tempo de
servigo.

Nesse sentido:

APELACAO CIVEL E REEXAME NECESSARIO EX
OFFICIO. ADMINISTRATIVO. CONSTITUCIONAL.
SERVIDORA DA FHEMIG. ADICIONAL NOTURNO
DEVIDO. ART. 7°, IX, DA CR/88, ART. 31 DA CEMG E
ART. 12° DA LEI N° 10.745/92. SUMULA N° 213 DO STF.
PAGAMENTO DAS DIFERENCAS E REFLEXOS. JUROS
MORATORIOS E CORRECAO MONETARIA.
ENTENDIMENTO Remessa Oficial n° 0004662-
79.2014.815.0371 DO STJ ACERCA DA APLICACAO DO
ART. 1°F DA LElI N° 9497/97. HONORARIOS
ADVOCATICIOS. REDUCAO. SENTENCA REFORMADA
EM PARTE. [...] lll. Comprovada a prestacao de servigcos
em periodo compreendido entre as 22 horas de um dia e
as 5 do dia seguinte, é devido o adicional noturno e
reflexos quanto as verbas de natureza remuneratdria. IV. O
adicional noturno s6 € pago enquanto perdurar a condigao
de labor em jornada noturna, sendo inconcebivel sua
incorporacao aos vencimentos do servidor. V. O adicional
noturno repercute sobre férias e décimo terceiro
salario, nao sendo possivel sua incidéncia sobre os
quinquénios em virtude da vedagao constitucional do
chamado "efeito cascata".[...] (TUIMG;  APCV
1.0024.11.005639-7/001; Rel. Des. Peixoto Henriques;
Julg. 24/09/2013; DJEMG 27/09/2013).

Assim, estando o recurso em confronto com a Sumula 31 deste
Tribunal e com o RE n° 570.908 RG/RN (tema 30), prescinde-se do exame do

® TJPB - ACORDAO/DECISAO do Processo N° 00018376720108150351, - N&o possui -, Relator DESA MARIA DAS
NEVES DO EGITO D FERREIRA , j. em 15-01-2015



recurso da Edilidade pelo 6rgdo colegiado, sendo o caso de negativa de
provimento, nos termos do art. 932, 1l, 'a' e 'b', do CPC/15.

Registro que considero o artigo acima citado aplicavel ao
reexame necessario, a luz da Sumula 253 do STJ, ainda que sob o regime do
NCPC, posto que o seu artigo 932 (corresponde ao art. 557 do CPC/73)
igualmente autoriza o relator a decidir o recurso monocraticamente.

Ante o exposto, nos termos do art. 932, II, 'a' e 'b', do CPC/15,
NEGO PROVIMENTO A APELACAO CIVEL E A REMESSA NECESSARIA.

P.l

Jodo Pessoa, 22 de janeiro de 2017.

Des?. Maria de Fatima Moraes Bezerra Cavalcanti
G/6 Relatora



