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APELACAO CiVEL. ACAO DE COBRANCA.
SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL. PROFES-
SORA DA EDUCACAO BASICA. LEI N°
11.738/08. PISO SALARIAL NACIONAL. CAL-
CULO SOBRE O VENCIMENTO E NAO SO-
BRE A REMUNERACAO. INCIDENCIA PRO-
PORCIONAL A JORNADA DE TRABALHO.
CARGA HORARIA DE 25 HORAS AULA SEM
OBSERVANCIA DA PROPORCAO DE 1/3
PARA ATIVIDADES EXTRA CLASSE. VIOLA-
CAO AO §4°, DO ART. 2°, DA Lei n° 11.738/2008.
COMPLEMENTACAO DA JORNADA DEVIDA.
PRECEDENTES DESTA CORTE. REFORMA-
DO DECISUM. PROVIMENTO.

- O piso salarial do magistério deve ser proporcional a
jornada de trabalho dos docentes, de forma que, sendo
a carga horaria da autora correspondente a 20 horas
semanais, em sala de aula, o percentual de 1/3 do ex-
pediente laborado devera ser destinado a atividade ex-
traclasse, que corresponde a 10 horas, nos precisos
termos do art. 2°, § 4°, da Lei Federal n°® 11.738/2008.
Assim, demonstrado que o réu nao esta o adimplindo
o valor do piso do magistério, é de se reformar a sen-
tengca, para determinar o pagamento das diferencas
existentes.
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VISTOS, relatados e discutidos os presentes autos. ACORDA a
Segunda Camara Civel do Tribunal de Justica da Paraiba em dar provimento
ao apelo, nos termos do voto do relator, unanime.

Trata-se de Apelacao Civel interposto por Lucia Helena
Moraes de Oliveira, hostilizando sentenca proferida pelo Juizo da 2* Vara da
Comarca de Araruna (91/95), nos autos da Acao de Cobranca proposta pela
apelante em desfavor do Municipio de Riachao.

Contam os autos que a autora ajuizou a referida acao em
desfavor da municipalidade, alegando, em sintese, ser servidora publica
efetiva, ocupante do cargo de professora, laborando 20 (vinte) horas semanais
com 5 (cinco) horas em atividade extraclasse.

Aduz que o Municipio vem descumprindo o piso salarial
instituido pela Lei Federal n® 11.738/2008, uma vez que o mesmo estabelece
jornada minima de 30 (trinta) horas.

Requer, ao fim, seja o Municipio condenado a pagar a diferenga
de vencimento (piso), desde 06/2012 até a efetiva implantagao do piso correto,
incluindo-se os meses de janeiro e fevereiro de 2015.

Citado, o promovido apresentou contestacdo as fls. 35/42,
aduzindo que o adimplemento das 30 (trinta) horas semanais de forma
integral, sem o real cumprimento dessa carga horaria, acarretaria sérios
prejuizos de ordem financeira, ferindo os ditames da legalidade e moralidade.

Impugnacgao a contestagao (fls. 74/81).

Fazendo a entrega da prestagcao jurisdicional pleiteada, o
Magistrado de primeiro grau julgou improcedente o pedido inicial (fls. 91/95).

Irresignada, a autora aviou recurso apelatorio (fls. 97/100),
requerendo a modificacao do julgado, sustentando fazer jus ao retroativo
referente a diferenca de 25 (vinte e cinco) para 30 (trinta) horas. Explica,
assim, que trabalhando a autora 20 (vinte) horas semanais, faz jus a receber 30
(trinta) horas semanais, pois a cada duas horas trabalhadas em sala de aula,
deve a autora ter nos seus vencimentos uma hora de acréscimo para outras
atividades.

Sem contrarrazoes (fls. 103).

A Douta Procuradoria de Justica, em parecer as fls.107/111,
opinou pelo prosseguimento do recurso, sem manifestacado no mérito.

E o relatério.
VOTO.

Presentes os requisitos de admissibilidade, conhe¢co do apelo,
passando a analise de seus argumentos recursais.
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Cinge-se a questao em apreco a cobrancga de retroativo referente
ao piso salarial de professor, instituido pela Lei Federal n.°® 11.738/08,
especificamente a diferenca paga entre 25 (vinte e cinco) para 30 (trinta)
horas, desde 06/2012 (data de sua admissao) até a efetiva implantagao do piso
correto, incluindo-se os meses de janeiro e fevereiro de 2015.

Pois bem. A Lei Federal n.° 11.738/08, regulando o disposto na
alinea ““€” do inciso IIl do caput do artigo 60 do Ato das Disposi¢cdes
Constitucionais Transitorias, fixou o valor inicial a ser considerado como piso
salarial profissional nacional do magistério publico da educacao basica.

Transcrevo abaixo os artigos relevantes para o deslinde da
causa:

“Art. 2° O piso salarial profissional nacional para
os profissionais do magistério publico da educacdao
basica serda de R$ 950,00 (novecentos e cingiienta
reais) mensais, para a formacdo em nivel médio, na
modalidade Normal, prevista no art. 62 da Lei no
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educacdo nacional.

$ 1° O piso salarial profissional nacional é o valor
abaixo do qual a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios ndo poderdo fixar o
vencimento inicial das Carreiras do magistério
publico da educacdo basica, para a jornada de, no
madaximo, 40 (quarenta) horas semanais.

$ 2?2 Por profissionais do magistério publico da
educagdo  basica  entendem-se  aqueles  que
desempenham as atividades de docéncia ou as de
suporte pedagogico a docéncia, isto é, dire¢cdo ou
administrag¢do, planejamento, inspeg¢do, supervisdo,
orientacdo e coordenacdo educacionais, exercidas
no ambito das unidades escolares de educac¢do
basica, em suas diversas etapas e modalidades, com
a formag¢do minima determinada pela legislagcdo
federal de diretrizes e bases da educa¢do nacional.

$ 3¢ Os vencimentos iniciais referentes as demais
jornadas de trabalho  serdo, no minimo,
proporcionais ao valor mencionado no caput deste
artigo.

S 4° Na composicdo da jornada de trabalho,
observar-se-a o limite mdaximo de 2/3 (dois tercos)
da carga horaria para o desempenho das atividades
de interacdo com os educandos.

$ 57 As disposicoes relativas ao piso salarial de que
trata esta Lei serdo aplicadas a todas as
aposentadorias e pensoes dos profissionais do
magistério publico da educag¢do basica alcanc¢adas
pelo art. 7° da Emenda Constitucional no 41, de 19
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de dezembro de 2003, e pela Emenda Constitucional
no 47, de 5 de julho de 2005.

Art. 3° O valor de que trata o art. 2° desta Lei
passarda a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2008, e
sua integralizacdo, como vencimento inicial das
Carreiras dos profissionais da educacdo bdsica
publica, pela Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios sera feita de forma progressiva e
proporcional, observado o seguinte:

11— (VETADO),

Il — a partir de 1° de janeiro de 2009, acréscimo de
2/3 (dois terc¢os) da diferenca entre o valor referido
no art. 20 desta Lei, atualizado na forma do art. 50
desta Lei, e o vencimento inicial da Carreira
vigente;

11l — a integralizacdao do valor de que trata o art. 20
desta Lei, atualizado na forma do art. 5° desta Lei,
dar-se-a a partir de 1o de janeiro de 2010, com o
acréscimo da diferenca remanescente.

$ 1° A integralizacdo de que trata o caput deste
artigo podera ser antecipada a qualquer tempo pela
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

§ 2° Até 31 de dezembro de 2009, admitir-se-a que o
piso salarial profissional nacional compreenda
vantagens pecunidrias, pagas a qualquer titulo, nos
casos em que a aplicagdo do disposto neste artigo
resulte em valor inferior ao de que trata o art. 20
desta Lei, sendo resguardadas as vantagens daqueles
que percebam valores acima do referido nesta Lei.”

()

“Art. 5° O piso salarial profissional nacional do
magistério publico da educa¢do bdsica serd
atualizado, anualmente, no més de janeiro, a partir
do ano de 2009.

Paragrafo unico. A atualiza¢do de que trata o caput
deste artigo serd calculada utilizando-se o mesmo
percentual de crescimento do valor anual minimo por
aluno referente aos anos iniciais do ensino
fundamental urbano, definido nacionalmente, nos
termos da Lei no 11.494, de 20 de junho de 2007.”

(grifei)

Registre-se que a mencionada lei federal teve sua
constitucionalidade questionada, por meio da ADI 4.167-DF, julgada
improcedente pelo Supremo Tribunal Federal, tendo o v. acordao recebido a
seguinte ementa:

“CONSTITUCIONAL. FINANCEIRO. PACTO
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FEDERATIVO E REPARTICAO DE
COMPETENCIA. PISO NACIONAL PARA OS
PROFESSORES DA  EDUCACAO  BASICA.
CONCEITO DE PISO: VENCIMENTO OU
REMUNERACAO GLOBAL. RISCOS FINANCEIRO
E ORCAMENTARIO. JORNADA DE TRABALHO:
FIXACAO DO  TEMPO  MINIMO  PARA
DEDICACAO A ATIVIDADES EXTRACLASSE EM
1/3 DA JORNADA. ARTS. 2°, §§ 1° E 4°, 3°, CAPUT,
11 E Il E 8° TODOS DA LEI 11.738/2008.
CONSTITUCIONALIDADE. PERDA PARCIAL DE
OBJETO. 1. Perda parcial do objeto desta ag¢do
direta de inconstitucionalidade, na medida em que o
cronograma de aplicagcdo escalonada do piso de
vencimento dos professores da educag¢do basica se
exauriu (arts. 3° e 8° da Lei 11.738/2008). 2. E
constitucional a norma geral federal que fixou o
piso salarial dos professores do ensino médio com
base no vencimento, e ndo na remuneracao global.
Competéncia da Unidao para dispor sobre normas
gerais relativas ao piso de vencimento dos
professores da educag¢do basica, de modo a utiliza-lo
como mecanismo de fomento ao sistema educacional
e de valoriza¢cdo profissional, e ndo apenas como
instrumento de protecdo minima ao trabalhador. 3. E
constitucional a norma geral federal que reserva o
percentual minimo de 1/3 da carga horaria dos
docentes da educacdo bdasica para dedicacdao as
atividades extraclasse. Acdo direta de
inconstitucionalidade julgada improcedente. Perda
de objeto declarada em relacdo aos arts. 3° e 8° da
Lei 11.738/2008.” (ADI 4167, Relator(a): Min.
JOAQUIM BARBOSA, Tribunal Pleno, julgado em
27/04/2011, DJe-162 DIVULG 23-08-2011 PUBLIC
24-08-2011 EMENT VOL-02572-01 PP-00035
RJITJRS v. 46, n. 282, 2011, p. 29-83) (grifei)

Nesse contexto, conforme se infere dos supracitados
dispositivos legais, em consonadncia com o que restou decidido pelo STF, a
fixacao do piso tomou como base o vencimento, € nado remuneragao global.
Ademais, restou consolidado o valor de R$ 950,00 (novecentos e cinquenta
reais) a titulo de vencimento para os profissionais da educacao basica que
cumprem uma carga horaria de 40 horas/aula semanais. Portanto, em
consequéncia, aqueles servidores que cumprem jornada de trabalho inferior a
estabelecida na lei, devem receber os vencimentos de forma proporcional, a
partir de janeiro de 2009.

Outrossim, cabe salientar que o Pretério Excelsior, por ocasiao
do julgamento dos embargos declaratorios opostos contra o acordao acima
ementado, modulou os efeitos da decisao de mérito, assentando que a Lei n°.
11.738/08 possui eficacia a partir da data do julgamento do mérito da referida
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acao direta (27 de abril de 2011) e que, até essa data, o piso nacional
equivalia a remuneracio do servidor publico. Desta maneira, o pagamento
do piso a categoria, com base no vencimento, somente passou a ser obrigatorio
a partir da mencionada data, conforme decidido pela Corte Suprema. O
acordao apresenta a seguinte ementa:

“EMBARGOS DE DECLARACAO. PROPOSITO
MODIFICATIVO. MODULACAO TEMPORAL DOS
EFEITOS DE DECLARACAO DE
CONSTITUCIONALIDADE. ACOLHIMENTO
PARCIAL. AGRAVO REGIMENTAL. EFICACIA DAS
DECISOES  PROFERIDAS EM  CONTROLE
CONCENTRADO DE CONSTITUCIONALIDADE
QUE FOREM OBJETO DE RECURSO DFE
EMBARGOS DE DECLARACAO. PERDA DE
OBJETO. PISO NACIONAL DO MAGISTERIO DA
EDUCAGCAO BASICA.

1. A Lei 11.738/2008 passou a ser aplicavel a partir
de 27.04.2011, data do julgamento de mérito desta
acao direta de inconstitucionalidade e em que
declarada a constitucionalidade do piso dos
professores da educacgao basica. Aplicagdo do art. 27
da Lei 9.868/2001.

2. Ndo cabe estender o prazo de adaptag¢do fixado
pela lei, nem fixar regras especificas de reforg¢o do
custeio devido pela Unido. Matéria que deve ser
apresentada a tempo e modo proprios aos Orgdos
competentes.

3. Correcoes de erros materiais.

4. O amicus curie ndo tem legitimidade para interpor
recurso de embargos de declarag¢do. Embargos de
declarag¢do opostos pelo Sindifort nao conhecidos.

5. Com o julgamento dos recursos de embargos de
declarag¢do, o agravo regimental interposto da parte
declaratoria do despacho que abriu vista dos autos a
Unido e ao Congresso Nacional perdeu seu objeto.
Recursos de embargos de declara¢cdo interpostos
pelos Estados do Rio Grande do Sul, Ceara, Santa
Catarina e Mato Grosso parcialmente acolhidos
para (1) corre¢do do erro material constante na
ementa, para que a expressdo ‘‘ensino medio” seja
substituida por ‘“educag¢do basica”, e que a ata de
Julgamento seja modificada, para registrar que a
“acdo direta de inconstitucionalidade ndo foi
conhecida quanto aos arts. 3° e 8° da Lei
11.738/2008, por perda superveniente de seu objeto,
e, na parte conhecida, ela foi julgada improcedente”,
(2) bem como para estabelecer que a Lei
11.738/2008 passou a ser aplicavel a partir de
27.04.2011. Agravo regimental interposto pelo
Estado do Rio Grande do Sul que se julga
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prejudicado, por perda superveniente de seu objeto.
(ADI 4167 ED, Relator(a): Min. JOAQUIM
BARBOSA, Tribunal Pleno, julgado em 27/02/2013,
ACORDAO ELETRONICO DJe-199 DIVULG 08-10-
2013 PUBLIC 09-10-2013) (grifei)

No caso em testilha, verifica-se que a autora esta sujeita a uma
jornada de 25 (vinte e cinco) horas semanais, sendo 5 (cinco) destas destinadas
a atividades extra classe.

Assim, consoante o disposto no art. 2°, § 4°, da Lei Federal n°
11.738/2008, verifica-se que o Municipio de Riachdao nao vem adimplindo
corretamente o piso salarial dos professores.

Isto porque estabelece a legislagdo que 2/3 (dois tercos) da
carga horaria do profissional do Magistério deve ser com agdes de interagao
com os educandos, em sala de aula, 1/3 (um ter¢co) do expediente laborado
deve ser destinado a atividade extraclasse.

Nesses termos, se a parte apelante desempenhava 2/3 (dois
ter¢os) da sua jornada de trabalho em sala de aula, no caso, 20 (vinte) horas
semanais, 1/3 (um ter¢o) deve ser destinada a atividade extraclasse, o que
corresponde a 10 (dez) horas. Logo, o valor do vencimento da parte autora
deveria ser proporcional a uma jornada de 30 (trinta) horas semanais.

Nesse sentindo, recente julgado desta Corte de justica:

“REMESSA OFICIAL E APELACAO. ACAO DE
REVISAO DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO DE
PROFESSOR. INATIVIDADE. PROCEDENCIA
PARCIAL. PISO  SALARIAL. MAGISTERIO.
FIXACAO DE VALOR SUPERIOR AO PISO
NACIONAL. LEI MUNICIPAL N° 1.042/2011.
POSSIBILIDADE. INTELIGENCIA DO ART. 3° III,
s 1° DA LEI N° 11.738/2008. VALOR DO
VENCIMENTO PROPORCIONAL A JORNADA DE
TRABALHO. CARGA HORARIA DE 30 HORAS
AULA. CABIMENTO. INTELIGENCIA DO § 4° DO
ART. 2° DA LEI N° 11.738/2008.
COMPLEMENTACAO DA JORNADA DEVIDA.
REFORMA DA SENTENCA. CORRECAO
MONETARIA E OS JUROS DE MORA.
INCIDENCIA DO REGRAMENTO CONSTANTE DO
ART. 1°-F, DA LEI 9.494/97, ALTERADO PELO
ART. 5° DA LEI N° 11.960/09. PROVIMENTO
PARCIAL DA REMESSA OFICIAL E DA
APELACAO. - Embora a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios ndo possam
instituir vencimento inferior ao que foi fixado pela
Lei n° 11.738/2008, os referidos entes federativos
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podem, aléem de fixar valor superior para o piso do
magistério, antecipar a sua atualiza¢do, consoante
dispoe o art. 2° §1° c/c art. 3° I, § 1° da
supramencionada legislagcdo federal. - O piso
salarial do magistério deve ser proporcional a
jornada de trabalho dos docentes, pelo que, sendo a
carga horaria da autora correspondente a 20 horas
semanais, em sala de aula, com acoes de interacdo
com os educandos, o percentual de 1/3 do
expediente laborado deverd ser destinado a atividade
extraclasse, que corresponde a 10 horas, consoante
o disposto no art. 2° § 4° da Lei Federal n°
11.738/2008, inexistindo enriquecimento sem causa
da promovente, haja vista o ente municipal ndo
adimplir  corretamente a remuneracdo da
professora, consoante a carga hordaria que lhe é
devida Restando demonstrado que o ente municipal
ndo esta o adimplindo o valor do piso do magistério
de acordo com a Lei Municipal n° 1.042/2011 e com
a Lei n°11.738/08, é de se reformar a sentenca, para
determinar ser implantado o valor do piso correto no
contracheque da autora, bem ainda para ser
efetuado o pagamento das diferenc¢as existentes.”
(TJPB - ACORDAO/DECISAO do Processo N°
00008139620138150351, 4¢ Camara Especializada
Civel, Relator DES. FREDERICO MARTINHO DA
NOBREGA COUTINHO , j. em 12-12-2016)

Assim, considerando uma carga horaria de 30 (trinta) horas
semanais, o pagamento do piso salarial estabelecido pela Lei Federal n°.
11.738/08 deve se dar de forma proporcional, conforme expressa previsao no
artigo §3° do artigo 2° da referida Lei.

A proposito, este € o entendimento deste eg. Tribunal:
“APELACAO. ACAO DE OBRIGACAO DE FAZER

C/C COBRANGCA DO PISO SALARIAL DO
MAGISTERIO E DE 1/3 PARA ATIVIDADE

EXTRACLASSE. IMPROCEDENCIA.
SUBLEVACAO DA PROMOVENTE. PROFESSORA
DA REDE MUNICIPAL. PRELIMINAR.

CERCEAMENTO DE DEFESA. NECESSIDADE DE
DILACAO  PROBATORIA.  DESCABIMENTO.
LIVRE CONVENCIMENTO DO JUIZ. PISO
SALARIAL NACIONAL. MAGISTERIO. ACAO
DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE N°
4167/DF. EFEITOS MODULADOS A PARTIR DE
ABRIL DE 2011. VALOR DO VENCIMENTO
PROPORCIONAL A JORNADA DE TRABALHO.
ADIMPLEMENTO DEMONSTRADO.
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MANUTENCAO DO DECISUM.
DESPROVIMENTO.

- Ndo se caracteriza a ocorréncia do cerceamento

do direito de defesa e a necessidade de dilacdo
probatoria, quando o magistrado julga a lide de
imediato por ja possuir elementos suficientes para o
seu convencimento, haja vista ser ele o destinatario
da prova. - Insta registrar os pontos elencados e
incontroversos na Acdo Direta de
Inconstitucionalidade n° 4167/DF, quais sejam: os
seus efeitos foram modulados a partir de abril de
2011 e o valor do piso salarial do magistério é
proporcional a carga horaria laborada, e, restando
comprovado, através do arcabouco probatorio, o
adimplemento do piso salarial nacional percebido
pela docente, conforme determina o art. 2°, § 3°e §
4° da Lei n° 11.738/2008, deve ser mantida a
decisdo recorrida em todos os seus termos.”’
(TJPB - ACORDAO/DECISAO do Processo NP°
00011497920128150531, 4* Camara Especializada
Civel, Relator DES. FREDERICO MARTINHO DA
NOBREGA COUTINHO , j. em 31-01-2017)

“REEXAME NECESSARIO E APELACAO CIVEL.
ACAO DE COBRANCA C/C OBRIGACAO DE
FAZER. QUESTIONAMENTO SOBRE O PISO
SALARIAL, REMUNERACAO PELA ATIVIDADE
EXTRACLASSE E CARGA HORARIA. SERVIDORA
APOSENTADA. AUSENCIA DE INTERESSE EM
RELACAO A ADEQUACAO DA JORNADA DE
TRABALHO SEMANAL. DISCUSSAO APENAS
ACERCA DAS POSSIVEIS DIFERENCAS
RETROATIVAS. CARGA HORARIA SEMANAL DE
25 HORAS PARA OS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO. PEDIDO JULGADO
PARCIALMENTE PROCEDENTE.
IMPOSSIBILIDADE DE O PODER JUDICIARIO
MAJORAR A  JORNADA DE  TRABALHO
SEMANAL, POR VIOLAR O DOGMA DA
SEPARACAO DE PODERES E O PRINCIPIO DA
LEGALIDADE. ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE N° 4167/DF.
EFEITOS MODULADOS A PARTIR DE ABRIL DE
2011. VALOR DO VENCIMENTO PROPORCIONAL
A JORNADA DE TRABALHO. ADIMPLEMENTO
DEMONSTRADO. PROVIMENTO.

- Estando a autora aposentada no momento do
ajuizamento da demanda, ndo ha falar em
adequag¢do da jornada de trabalho. O Poder
Judiciario ndo detém competéncia para majorar a
carga horaria de trabalho do servidor, sob pena de
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violar as regras da separag¢do de poderes e o
principio da legalidade. Nao ha ilegalidade nos
casos em que a Administracdo Publica efetua o
pagamento do piso salarial do magistério de forma
proporcional a jornada de trabalho do servidor, em
consondncia com os ditames do § 3°do art. 2°da Lei
n’11.738/2008.

(TJPB - ACORDAO/DECISAO do Processo N°
00024502320158150251, 3* Camara Especializada
Civel, Relator DA DESEMBARGADORA MARIA
DAS GRACAS MORAIS GUEDES , j. em 13-12-
2016)

Diante do exposto, faz jus a servidora ao pagamento das cinco
horas semanais excedentes, desde sua admissao, até a respectiva implantagao,
merecendo, pois, retoque o decisum de base.

Diante dos fundamentos expostos, DOU PROVIMENTO AO
APELQO, reformando a decisdao de base para condenar o Municipio de Riachao
a pagar a autora, de forma proporcional, 5 (cinco) horas semanais, desde sua
admissado até a efetiva implantacao do piso, respeitado-se a propor¢ao de 30
(trinta) horas semanais, sendo 20 (vinte) em sala de aula e 10 (dez) destinadas
as atividades extraclasse, nos termos do art. 2°, § 4°, da Lei Federal n°
11.738/2008. O valor da condenacao deve observar a incidéncia dos indices de
correcao monetaria e juros da caderneta de poupanca até 25/03/2015,
incidindo, apos tal data, o indice de correcao pelo IPCA-E e os juros de mora
de 0,5% ao més.

Diante da modificacdo do julgado, inverto o Onus da
sucumbéncia, condenando o Municipio no pagamento de custas processuais €
honorarios advocaticios, estes fixados em R$ 1.000,00 (mil reais).

E COMO VOTO.

Presidiu a sessao o Exmo. Des. Oswaldo Trigueiro do Valle
Filho. Participaram do julgamento, o Exmo. Dr. Miguel de Britto Lira Filho,
juiz convocado, com jurisdicdo plena, em substituicio ao Exmo. Des.
Abraham Lincoln da Cunha Ramos,o Exmo. Des. Oswaldo Trigueiro do Valle
Filho e o Exmo. Dr. Ricardo Vital de Almeida, juiz convocado, com jurisdi¢ao
plena, em substituicdo o Exmo. Desa. Maria das Neves do Egito de Araujo
Duda Ferreira. Presente ao julgamento, o Exmo. Dr. Rodrigo Marques da
Nobrega, Promotor de Justica convocado. Sala de Sessdes da Segunda Camara
Especializada Civel do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, Jodao Pessoa,
18 de abril de 2017.

Oswaldo Trigueiro do Valle Filho
Desembargador Relator
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