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PROCESSUAL CIVIL - Apelacgao Civel -
Acao de Obrigagao de Fazer — Concurso
Publico para admissdo ao Curso de
Formacgao de Soldado da Policia Militar —
Exame psicolégico — Contraindicagdo —
Convocatéria para conhecimento da
motivacgao - Improcedéncia -
Irresignagdo — N&o demonstragéo de
ilegalidade ou subjetividade no exame —
Auséncia de irregularidades — Previsao
editalicia - Presungéo de legalidade dos
atos administrativos = — Recurso
administrativo oportunizado -
Manutencdo da decisdo impugnada —
Desprovimento.

- Desde que haja previsao legal e nao
sendo o0 exame psicotécnico irrecorrivel
nem sigiloso, tampouco havendo
critérios subjetivos, deve ser afastada a
tese de invalidade do teste. (STJ; AgRg-
RMS 31.748; Proc. 2010/0044456-8; AC;
Sexta Turma; Rel. Min. Nefi Cordeiro;
DJE 14/05/2015 )

- A Administragao Publica deve dispor de
discricionariedade para estabelecer os
critérios de admissdao a certos cargos
publicos e para aferi-los segundo
métodos cientificamente reconhecidos,



como é o da avaliagdo psicologica da
personalidade, sendo inviavel que esses
critérios, desde que fixados no edital de
modo impessoal e isondmico, venham a
ser revistos pelo Poder Judiciario,
conquanto pertinentes ao mérito do ato
administrativo.

VIS TOS, relatados e discutidos estes

autos de apelacdo cima identificados.

A CORDAM, em Segunda Céamara
Civel do Tribunal de Justica, a unanimidade, negar provimento ao apelo,
nos termos do voto do relator e da sumula de julgamento de folha retro.

RELATORIO

Trata-se de Apelagado Civel interposta
por CICERO QUERUBINO, objetivando reformar a decis&o prolatada pelo
MM. Juiz de Direito da 12 Vara da Fazenda Publica da Comarca da Capital,
que, nos autos da A¢ao de Obrigacéo de Fazer sob o n°. 200.2011.050663-
7, em face do ESTADO DA PARAIBA e OUTRO, julgou improcedente o
pedido, FACE A LEGALIDADE DA EXIGENCIA DE EXAME
PSICOTECNICO para ingresso na carreira militar, haja vista existéncia de
norma legal neste sentido, Lei 7.605/04, BEM COMO PREVISAO
EXPRESSA NO EDITAL.

Contam os autos que os autores
ajuizaram a referida agcdo em desfavor do ente estatal alegando, em
sintese, que se inscreveram no Concurso Publico para provimento de
vagas na carreira da Policia Militar do Estado da Paraiba, através do Curso
de Formacdo de Soldados - CFSd PM 003/2007. Que diante da
subjetividade do teste de aptidao psicotécnica, foram contraindicados.

A sentenga atacada destaca a legalidade
DA EXIGENCIA DE EXAME PSICOTECNICO para ingresso na carreira
militar, haja vista existéncia de norma legal neste sentido, Lei 7.605/04,
BEM COMO PREVISAO EXPRESSA NO EDITAL. Outrossim, que,
considerando que os atos 270 e 284 CCCFsd PM/BM 008 disponibilizou os
motivos da contraindicacdo dos seus candidatos, cumprindo as normas
editalicia.

Irresignado, o promovente interpds o
presente recurso, aduzindo a subjetividade dos critérios estabelecidos no
edital para a realizagdo do exame psicoldogico.

Alega, ainda, que o0 concurso em
questdo ndo preenche os requisitos da previsédo legal e editalicia para o
exame psicolégico, uma vez que em momento algum fora realizada a



entrevista devolutiva como estabelece o edital e que ndo restou
configurada a presenca de critérios objetivos e cientificos.

Requereu, por fim, a reforma da decisao
proferida em primeiro grau.

Contrarrazdes as fls. 189/191, onde o
Estado da Paraiba defendeu a legalidade do ato impugnado, pugnando
pela manutengdo da sentenga proferida em primeiro grau de jurisdigao.

Instada a se manifestar, a Douta
Procuradoria de Justica ndo opinou acerca do mérito recursal (fls. 208).

E o que importa relatar.

VOTO

Conheco do apelo, uma vez preenchidos
os pressupostos de admissibilidade, a luz da Lei Processual n° 5.869/73.

Consta dos autos que o ora apelante se
inscreveu no concurso publico para provimento de cargos de Soldado da
Policia Militar da Paraiba, referente ao Edital CFSd PM 003/2007, sendo
aprovado nas primeiras fases, mas contraindicado no Exame Psicoldgico,
por néo ter apresentado perfil adequado.

Consta, ainda, nos autos que a
Administragao Publica atuando em conformidade com as normas edilicias
convocou todos os candidatos contraindicados através dos atos 270 e 284
CCFsd PM/BMO008, para |hes disponibilizar os motivos das suas
contraindicagdes, com prazo subsequente para os devidos recursos
administrativos.

Em suas razdes recursais o apelante
alega que nao foi obedecido a regra da possibilidade de revisdo do
resultado do exame psicologico, mas como dito, com a convocatoria
ocorrida por meio dos atos supramencionados, abriu-se prazo para
recursos administrativos, em obediéncia as regras do edital, e o
requerimento do autor, juntado aos autos a fls. 173, com recebimento em
29/09/11, demonstrando que o proéprio autor ndo atendeu a convocatéria
para comparecer ao local indicado para o recebimento da cépia do Laudo
Psicoldgico, nédo se justificando, assim, a alegacao de auséncia entrevista
devolutiva.

ApOos exame detido dos autos, a
conclusao ¢é pela manutengao da decisao agravada.



Acerca do ingresso nas instituicoes
militares, dispde a Lei Estadual n° 7.605/04:

Art.8° O exame psicoldgico, de carater eliminatorio,
tem por objetivo avaliar as caracteristicas da
personalidade dos candidatos e sua compatibilidade
com as aptiddes inerentes a atividade policial-militar,
através de testes objetivos, especificos e
padronizados, para atender aos pardmetros exigidos
no Quadro do Perfil Profissional.

Na mesma linha de raciocinio, o
Conselho Federal de Psicologia, no art. 3° da Resolugdao n° 01/2002,
regulamentando a avaliagdo psicolégica em concurso publico, assim
dispoe:

Art. 3° - O Edital devera conter informacdes, em
linguagem compreensivel ao leigo, sobre a avaliagio
psicologica a ser realizada e os critérios de avaliagao,
relacionando-os aos aspectos psicologicos
considerados compativeis com o desempenho
esperado para o cargo.

Na hipétese vertente, verifica-se que no
Edital n°003/2007, precisamente, no item 9.3, foram discriminados os
parametros objetivos para fins de avaliagao psicoldgica do candidato.

A exigéncia de que o candidato se
submeta ao exame de ordem psiquica coaduna com o objetivo de que o
futuro servidor apresente compatibilidade intelectual e psicolégica com as
fungdes do cargo. A constatagao é ainda mais evidente quando se trata de
ingresso na carreira militar, com séi ocorrer na hipotese dos autos.

Essa avaliagdo nao pode ser
considerada ilegal, mesmo porque nao ha prova, ainda, de que nao foram
compridos todos os requisitos previstos no edital.

O Edital foi expresso, repita-se, no
sentido de que os candidatos seriam submetidos a exames psicoldgicos, a
serem realizados por profissionais especializados em psicologia, de acordo
com os parametros exigidos no proprio edital e especificados no quadro do
item 9.3, ressaltando-se que o autor, ao inscrever-se no certame,
concordou com essas regras.

Ainda, é importante ressaltar que, por
meio dos atos 270 e 284 CCFsd PM/BMO008, foram convocados os
candidatos contraindicados para que |hes fossem disponibilizados os
motivos das suas contraindicagdes, com prazo subsequente para o0s
devidos recursos administrativos, o que possibilitou, assim, o promovente
de impugnar, especificamente, o resultado do exame, nédo o tendo feito em



tempo habil, ndo havendo que se falar, assim, viabilidade para realizacéo
de entrevista devolutiva.

Impende, ainda, consignar a
observancia, no caso concreto, do principio da publicidade, em decorréncia
da oportunizacao ao autor de conhecer as razdes que levaram a sua nao
recomendacdo, caracterizando-se, assim, a obediéncia ao principio da
legalidade.

Tendo a Administragdo realizado a
convocacdo dos candidatos para disponibilizar os motivos das suas
contraindicagdes, nao podera o candidato alegar que seus pedidos
administrativos ndo foram atendidos.

A contrario sensu, segue julgado do
Superior Tribunal de Justica:

PROCESSUAL  CIVIL.  ADMINISTRATIVO.
EMBARGOS DE DECLARACAO NO AGRAVO
EM RECURSO ESPECIAL. PRETENSAO DE
EFEITOS INFRINGENTES. ACLARATORIOS
RECEBIDOS COMO AGRAVO REGIMENTAL.
PRINCIPIO DA FUNGIBILIDADE. CONCURSO
PUBLICO. PROVIMENTO. IMPOSSIBILIDADE.
NECESSIDADE DE NOVO EXAME
PSICOTECNICO. SUMULA 83/STJ. INCIDENCIA.
I - Embargos de declaracdo recebidos como agravo
legal, tendo em vista o principio da fungibilidade, o
teor da impugnagdo, bem assim a observancia do
prazo previsto no art. 557, § 1°, do Codigo de
Processo Civil. II — E pacifico o entendimento no
Superior Tribunal de Justica segundo o qual, ndo ha
possibilidade de provimento ao cargo publico sem a
habilitagdo do candidato em todas as etapas do
certame, sobretudo se encontram todas elas previstas
no edital, inclusive o exame psicotécnico. Portanto, o
mais viavel é submeter o candidato a novo exame
psicotécnico desta vez de acordo com os critérios
objetivos de julgamento. III - O recurso especial,
interposto pela alinea a e/ou pela alinea c, do inciso
III, do art. 105, da Constituicdo da Republica, ndo
merece prosperar quando o acdrddo recorrido
encontra-se em sintonia com a jurisprudéncia dessa
Corte, a teor da Sumula 83/STJ. IV. Embargos de
declaracdo recebidos como Agravo Regimental e
improvido. (STJ — Ecl no Resp 1424218/DF — Rel.
Min. Regina Helena Costa — Primeira Turma — DJe
21/08/2015).

A proposito, também a contrario senso
tem o Tribunal de Justica da Paraiba se pronunciado:



REMESSA OFICIAL E APELACAO. ACAO
DECLARATORIA DE NULIDADE DE ATO
ADMINISTRATIVO. PROCEDENCIA PARCIAL.
CONCURSO PUBLICO. POLICIAL MILITAR.
ELIMINACAO NO TESTE PSICOTECNICO.
AUSENCIA DE MOTIVACAO DO ATO.
IMPOSSIBILIDADE. MANUTENCAO DA
SENTENCA. DESPROVIMENTO DA REMESSA E
DO APELO.

- Restando ausente a motivagdo de ato administrativo
de contraindicacdo de candidato, em avaliacdo
psicologica, durante as fases do concurso publico, ha
necessidade de se realizar nova avaliacdo, adotando-
Remessa Oficial e Apelagdo Civel n° 0057244-
21.2011.815.2001 1 se critérios objetivos, além da
especificacdo das razdes da aprovacdo ou
desaprovacao do candidato. (TJPB -
ACORDAO/DECISAO do Processo N°
00572442120118152001, 4* Camara Especializada
Civel, Relator DES. FREDERICO MARTINHO DA
NOBREGA COUTINHO , j. em 05-12-2017)

Assim, ndo restando devidamente
comprovado ilegalidade do ato administrativo, tampouco que nado foi
oportunizado ao ao recorrente entrevista com a banca revisora, nao
haveria outro caminho a trilhar sendo julgar procedente a pretensao inicial,
reformando a sentencga prolatada no primeiro grau.

Pelo exposto, diante da documentagao
acostada, bem como da vasta jurisprudéncia deste Tribunal, nega-se
provimento ao apelo.

E como voto.

Presidiu a sessdo o Exmo. Des. Luiz
Silvio Ramalho Junior. Participaram do julgamento, o Exmo. Des. Luiz
Silvio Ramalho Junior, o Exmo Des. Abraham Lincoln da Cunha Ramos, e
o Exmo. Des. Oswaldo Trigueiro do Valle Filho.

Presente ao julgamento, o Exmo. Dr.
Rodrigo Marques da Nébrega, Promotor de Justiga convocado.

Sala de Sessbes da Segunda Camara
Especializada Civel do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, Joao
Pessoa 12 de junho de 2018.

ABRAHAM LINCOLN DA CUNHA RAMOS
Relator
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